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INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 202
| MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES TIPO Puntaje | o \ 1 IFICACION Badeede g OBSERVACIONES
Miximo Calificacion Obtenido
_—
La SDH mediante Res.
068/2018 adoptd el Manual de
:La entidad ha definido las politicas contables que Politicas Contables para la ECP
debe aplicar para el reconocimiento, medicion, Bogoti. Es de precisar que
1 |revelacion v presentacion de los hechos economicos| Existencia 0,30 S1 1 0,30 mediante Circular 102/2021, se
de acuerdo con el marco normativo que le emitié la 2da versidbn de
corresponde aplicar? Politicas Contables
Transversales, las cuales la
SDM ha aplicado
Las Politicas se socializan con
' Se socializan las politicas con el personal involucrado los funcigmarios de la
1.1 |® _ : Efectividad 0,18 S1 1 0,18 Subdireccion Financiera v con
en el proceso contable? : !
las  dependencias  que  lo
requieran.
5S¢ aplican v se tienen ¢n cucnta,
12 (Las  politicas  establecidas Imn aplicadas en el Efectividad 018 qI I 0.18 aquellas que tengan rf_'!:if_‘iﬁl'l con
desarrollo del proceso contable? las cuentas que se manejan en la
Entidad.
La Entidad Expidi6 la Res. 436
del 15-11-2019, adoptando los
Las politcas contables responden a la naturaleza v a la L. anexos de politica contable para
e ;ctivizad de la entidad? ' ’ Eiectividid B 25 : b la SDM, qlf.u:: integran el MﬂEuaﬂ
de Politicas Contables de
Bogoti.
Las politicas son el marco de
£ referencia para propender por la
14 |tL#s politicas contables propenden por Io g 0,18 SI 1 0.18 represenm;fm : ﬁi] dep la
representacion tiel de la informacion financiera? i =
informacion financiera de la
SDM.
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
El  proceso  "Control y
Evaluacion de la Gestion" a
.Se establecen instrumentos (planes, procedimientos, cargo primordialmente de la
manuales, reglas de negocio, guias, etc.) para el OCI, tene el procedimiento
2 |seguimiento al cumplimiento de los planes de| Existencia 0,30 S1 1 0,30 PV01-PROI "para la
mejoramiento derivados de los hallazgos de auditoria formulacion v seguimiento de
interna o externa? planes de mejoramiento” V. 5.0
del 5-11-2021; fundamento para
el seguimiento de las acciones
En el SIG se encuentran
publicados en la Intranet los
procedimientos y demis
. . i o documentos. Existe un
2.1 ;ffr:;?iiﬁ:ﬁm EREUIMANIOE e SnganIo Con Efectividad 0,35 51 1 0,35 f'l.lI?E-ll:':I'lEij’l'iC.l enlace, aslignﬂdu
para socializar con el equipo del
Proceso, el procedimiento de
seguimientos de los Planes de
Mejoramiento.
Todos los Meses, las
Dependencias deben remitir a la
Oficina de Control Interno los
39 (Se hace r-;::guim_ienm o mr:mit{}ren al cumplimiento de Efectividad 0,35 S 1 035 avances en los Fla.mesa de
los planes de mejoramiento? Mejoramiento que tienen a
cargn, derivados de los
hallazgos de auditoria interna o
externa
El proceso de  Gestion
Financiera cuenta con 12
;La entidad cuenta con una politica o instrumento procedimientos, instructivos vy
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia, anexos. los cuales tienen
3 |instructivo, etc.) tendiente a facilitar el fujo de Existencia 0,30 S1 1 0,30 definidas  las  transacciones,
informacion relativo a los hechos econdomicos hechos y operaciones realizados
originados en cualquier dependencia? en las dependencias que son
proveedores de informacion del
proceso contable.
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3.1

(Se socializan  estas  herramientas con el personal
involucrado en el proceso?

Efectividad

0,23

0,23

Los funcionarios de la Entidad
encuentran documentados los
procedimientos,  politicas e
instructivos en ¢l SIG que se
encuentra el enlace en la
Intranet. Las actualizaciones
realizadas a los documentos se
divulgan a traves de la Intranet

de la SDM

L

(Se tenen identificados los documentos i1doneos
mediante los cuales se informa al drea contable?

Efectividad

0,23

S1

0,23

En el proceso de Gestion
Financicra se¢ identifican los
proveedores de informacion
externa e interna, en los
procedimientos  se  precisan
insumos de informacion de las
Dependencias para los cierres
contables mensuales.

3.3

(Existen procedimientos internos documentados que
faciliten la aplicacion de la politica?

Efectividad

0,23

S1

0,23

En el Sistema Integrado de
Gestion, se encuentran cada uno
de los procedimientos internos,
Instructivos y
definidos para contribuir a la
aplicacion de las politicas
contables.

[ormatos

;Se ha implementado una politica o instrumento
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sobre
la identificacion de los bienes fisicos en forma
individualizada dentro del proceso contable de la
entidad?

Existencia

0,30

S1

0,30

Mediante diwrectrices  distritales
(Res. DDC-000001 del 2019)
cada entidad controla el Ingreso,
egreso, traslado, bajas y  toma
tisica de los inventarios de bienes
de la  Entidad, manejados
individualmente por el aplicativo
SAI - SAE,

4.1

(a¢ ha socializado este mmstrumento con el personal
involucrado en el proceso?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Los procedimientos, manual de
politicas contables se
encuentran publicadas en SIG,
su contenido fue socializado
previamente con las
Dependencias proveedoras de
informacion. Las
actualizaciones se socializan a
través de la Intranet

(Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos?

Efectividad

0,35

0,35

Mediante el aplicativo dispuesto
v la aplicacion de los
procedimientos internos se da
cumplimiento a la
individualizacion de los bienes.

;Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento
para realizar las conciliaciones de las partidas mis
relevantes, a fin de lograr wuma adecuada
identificacion y medicion?

Existencia

0,30

S1

0,30

Mediante el Procedimiento
PA03-PRO2 "Conciliacion
Contable " y el Instructivo
PAO3-IN 11 "Conciliacién
Ingreso Bancos” se preve
directnces de elaboracion de
conciliaciones de saldos
contable

5.1

;Se socializan estas directrices, guias o procedimientos
con ¢l personal involucrado en el proceso?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Todas las directrices,
procedimientos, guias,
instructivos se socializan y estdn
al alcance de los funcionarios
del drea contable a través de la
Intranet.

i Se verifica la aplicacion de estas directrices, guias o
procedimientos?

Efectividad

PARCIALMENTE

0,6

0,21

Perigdicamente, en los Estados
Contables, Informes y
conciliaciones, se refleja vy
verifica la aplicacion de las
directrices, no obstante se
evidencié algunas debilidades
en cuanto a la gestion en la
depuracidn de las partidas
conciliatorias

.Se cuenta con una directriz, guia, lineamiento,
procedimiento o instruccion en que se defina la
segregacion de funciones (autorizaciones, registros y
manejos) dentro de los procesos contables?

Existencia

0,30

Sl

0,30

En el manual de funciones, se
encuentran identificados los
niveles de autoridad, las
funciones y la responsabilidad
en cada uno de los procesos y
cargos.

6.1

(Se  socializa esta directriz, guia, lineamiento,
procedimiento o instruccion con el personal
involucrado en ¢l proceso?

Efectividad

0,35

S1

0,35

El manual de funciones y el
pertil del cargo, 500
socializados con  todos los
servidores de la entdad y
especificamente con  cada
dependencia, como el drea
contable y financiera.
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(Se verilica el cumplimiento de esta directriz, guia,
lineamiento, procedimiento o instruccién?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Se evidencia el cumplimiento
del rol de cada uno de los
funcionarios en sus
evaluaciones periodicas.
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.Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia,
lineamiento o instruccién para la presentacién
oportuna de la informacion financiera?

Existencia

0,30

51

0,30

Cronograma para publicacion de
Estados Financieros y la matniz
de control relacionando,
informe, entidad destinatana,
responsable, periodicidad, de
acuerdo con lo establecido
Resolucion No. DDC - 000002
de 2018.

il

1ali sta directriz, ia, lineamiento,
(Se  socializa esta directriz, puia, lineamiento
procedimiento o instruccion con el  personal
involucrado en el proceso?

Electividad

0,35

Sl

0,35

Al interior de la dependencia, se
socializan  estas  disposiciones
con todo el personal de Gestion
Financiera, para dar oportuno
cumphimiento a las fechas de
presentacion establecidas por
los Entes de Control y la
Normatividad vigente.

e

(Se cumple con la directriz, guia, lineamiento,
procedimiento o instruccion?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Se atiende la presentacion
oportuna de la informacién
financiera, en los plazos
establecidos.

JExiste un procedimiento para llevar a cabo, en
forma adecuada, el cierre integral de la informacion
producida en las areas o dependencias que generan
hechos econdémicos?

Existencia

0,30

S1

0,30

Las enhdades del Nivel Central
Distrital, realizan su clerre
integral de acuerdo con las
directrices 1impartidas por la
Secretaria de Hacienda vy la
Direccion Distrital de
Contabilidad.

8.1

(Se socializa este procedimiento con el personal
involucrado en el procesa?

Efectividad

0,35

0,35

Se socializa con las dreas
involucradas en el proceso
contable: sC realizan
requerimientos recordando  los
compromisos de informacion,
para el cierre y las revelaciones
en los informes financieros.

¢Se cumple con el procedimiento?

Efectividad

0.35

0,35

Bajo la coordinacion de la
Subdireccion  financiera  se
controla el cumplimiento dado
que es el insumo de la
informacion contable y
financiera, para la elaboracidn
de los Estados Financieros y las
notas en ¢l cierre de la vigencia.

;La entidad tiene implementadas directrices,
procedimientos, guias o lineamientos para realizar
periodicamente inventarios y cruces de informacion,
que le permitan verificar la existencia de activos y
pasivos?

Existencia

0,30

S1

0,30

Mediante el Procedimiento
PAO3-PRO2 "Conciliacién
Contable " y el Instructivo
PAO3-IN 11 "Conciliacion
Ingreso Bancos" se preve
directrices de elaboracion de
conciliaciones de saldos
contables para validar la
exactitud e integridad de los
saldos

9.1

iS¢ socializan las directrices, procedimientos, guias o
lineamientos con el personal involucrado en el proceso?

Efectividad

0,35

0,35

Las directrices, los procedinientos
v los mstructivos son soclalizados y
actualizados con el  personal
involucrado en el proceso y estan
publicados en la Intranet de la
entidad.

9.2

¢Se cumple con estas directrices, procedimientos, guias
o lincamientos?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Se da cumplmiento dado que su
atencion se refleja en los estados e
informes  financieros que  se
elaboran y en las evaluaciones del
desempeno.

10

.Se tienen establecidas directrices, procedimientos,
instrucciones, o lineamientos sobre an:lisis,
depuracion y seguimiento de cuentas para el
mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la
informacion?

Existencia

0,30

S1

0,30

Esta el Manual de Politicas
Contables de la Direccion Distrital
de Contabilidad, en los Instructivos
PAO3-PROI-INO% "  Depuracion
Cuentas del Estado De Situacion
Financiera” vy AO3-IN 09
"Depuracion Pagos No Aplicados”
implementados por la SDM.

10.1

(Se  socializan  estas  directrices,  procedimientos,
instrucciones, o lincamientos con el  personal
involucrado en el proceso?

Efectividad

0,23

S1

0.23

Tanto el Manual de Politicas
Contables, los procedimientos,
nstructivos  y  lineamientos  se
socializan y actualizan con el
personal involucrado en el proceso
y estan publicados en la Intranet de
la entidad.

(Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de
estas directrices, procedimientos, instrucciones, o
lineamientos?

Efectividad

0,23

S1

0,23

Cada procedimiento ftiene sus
puntos de verificaciin, con el
responsable de su ejecucion y los
responsables de las dependencias.
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¢ El analisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas

Se establece que el Comuté de

. : Sostenibihdad ‘ontable  analiz:
10.3 |se realiza permanentemente o por lo menos| Efectividad 0,23 S1 1 0,23 "'3:1*-.!::*“1.1“, = _Dmi b
G , aquellas partidas que ameritan una
periddicamente? - S et
depuracidn o seguimiento especial.
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
. Puntaje . Factor de Puntaje
IDENTIFICACION I'mro S CALIFICACION . <l : BSERVACIONES
£t Miaximo % et Calificacion Obtenido S RIS
Los procedimientos de la entidad y
:Se evidencia por medio de flujog , u otra aquellos que involucra al proceso
: . s . : contable cuentan con el
11 |técnica o mecanismo, la forma como circula la| Existencia 0,30 Si 1 0,30 ; x
_ i ) ) correspondiente  flujograma y las
informacion hacia el drea contable? i P _
responsabilidades individuales en
cada paso.
El Proceso "Gestion Fmanciera”
PAO3-C, tiene identificados sus
i | .La Elr.llxidﬂd ha identificado los [:Ium'ec::lmﬂr::ﬁ de Efectividad 0.35 g1 1 035 proveedores de I[ﬂfﬂﬂ‘r‘[ﬂﬂifﬂ:l tanto
informacion dentro del proceso contable? externos como internos, privados,
piblicos, Entes de Control vy
Cudadania.
- : Dentro del proceso contable se
:La tidad ha identificado los eptores  d
5 i | e : : i i rn:Lep T Efectividad 0,35 SI 1 0,35 tienen identificados los receptores
informacion dentro del proceso contable? ;e g
de la informacion contable.
Se encuentran individualizados por
el area contable y en otros
JLos derechos y obligaciones se encuentran procesos  como:  multas  y
debidamente individualizados en la contabilidad . g anciones (E.T.B- SICON-PLUS)
12 | , ’|  Existencia 0,30 I 1 B o e ’_
bien sea por el drea contable, o bien por otras Almacén  (propiedad, planta vy
dependencias? equipo- SAE y SAl), pasivos
laborales-Nomina (KACTUS) vy
otros pasivos (SISCO).
;Los derechos y obligaciones se miden a partir de su S TR IImioR. O AN
121 | .. . : .,y & P Efectividad 0,35 SI 1 0,35 obligaciones son medidos  de
individualizacion? et S
manera individualizada.
La individualizacién es obligatoria
129 I5L1—1 .hujﬂ. En”cuenta:ﬁ es factible .ﬂ Euﬁir de la Efectividad 0,35 S 1 0,35 para proceder a realizar la baja en
individualizacion de los derechos y obligaciones? cuentas vy de esa manera se
registra.
El Marco Normative Contable para
la SDM, es el mismo para las
Para la identificacion de los hechos economicos, se :j;;:d:ij?z sk e {‘mbmﬁ:
o B ) Sl
13 |toma como base el marco normativo aplicable a la Existencia 0,30 o | 1 0,30 e . Y Y
idad? modificaciones Resoluciones No.
LR 425 del 2019 y 218 de 2020),
expedidos por la CGN y demis
normas relacionadas.
Mediante la revision de wuna
(En el proceso de identificacion se tienen en cuenta los "“:SF'[m, , o m_mpmbi'fms !5':
13.1 |criterios para el reconocimiento de los hechos| Efectividad 0,70 SI 1 0,70 mipmmen M e TORLEL S8

economicos defimdos en las normas?

criterios establecidos en las normas

para el reconocimiento de los
hechos econdmicos
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CLASIFICACION

TIPO

Puntaje

Maximo

CALIFICACION

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

14

(Se utiliza la version actualizada del Catilogo
General de Cuentas correspondiente al marco
normativo aplicable a la entidad?

Existencia

0,30

S

0,30

La Entidad revisa, consulta y aplica
el Catalogo General de Cuentas
para Entidades del Gobierno y sus
modificaciones que realiza Ia
Contaduria General de la Nacion.

14.1

(Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia
del catdlogo de cuentas?

Efectividad

0,70

S1

0,70

Mensualmente la  Subdireccitn
Financiera de la Entidad remite la
informacion
Direccion Distrital de Contabilidad,
la cual tiene
valhdador por medio del cual se
garantiza el adecuado uso del
catalogo de cuentas

financiera a la

establecido  un

15

.Se llevan registros individualizados de los hechos
economicos ocurridos en la entidad?

Existencia

0,30

S1

0,30

Los hechos econdmicos son
registrados individualmente en los
modulos y/'o aplicativos (SICON
PLUS, SAE-SAI, EKACTUS,
SISCO y LIMAY ), por tercero.

15.1

(En el proceso de clasificacion se consideran los

criterios definidos en el marco normativo aplicable a la
entidad?

Eflectividad

0,70

Sl

0,70

Se observan y aplican los critenios
definitivos en el Marco Normativo
contable que sean necesarios de
acuerdo con la naturaleza del
hecho y su misionahidad.

REGISTRO

TIPO

Maximo

CALIFICACION

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

16

economicos 5 contabilizan

JLos  hechos

cronoldgicamente?

Existencia

0,30

S1

0,30

Revisada una muestra de
comprobantes  contables vy los
correspondientes soporte, al 1gual
gue los consecutivos del sistema,
se confirmo que los hechos
economicos  son  contabihizados
cronolégicamente v cargados al
aplicativo Limay.

16.1

(Se wverifica el registro contable cronoldgico de los
hechos econdmicos?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Permanentemente se vertfican lo
registros, previo a la generacion y
publicacion de los  estados

linancieros.,

16.2

iS¢ verifica el registro consecutivo de los hechos
economicos en los libros de contabilidad?

Efectividad

0,35

S1

0,35

[l aplicativo  contable
permite  verthicar el registro
consecutivo de los hechos

contables que alimentan Ia

Limay,

imformacion . contenida  en los

libros.

17

JLos hechos economicos registrados estan
respaldados en documentos soporte idoneos?

Existencia

0,30

S1

0,30

Los hechos ECONOMmICcos
registrados, estin respaldados con
documentos 1ddneos susceptibles
de verificacion y comprobacion, los
cuales son archivados de acuerdo
con las TRD.

L.

i Se verifica que los registros contables cuenten con los
documentos de origen interno o cxterno que los
soporten?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Se wverifica que los soportes
cumplan con los requisitos legales
establecidos en el régimen de
contabilidad publica.

g .

;Se conservan y custodian los documentos soporte?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Los soportes que respaldan los
registros contables, se conservan y
custodian de acuerdo con lo
estipulado por las normas y por las
TRD.

18

JPara el registro de los hechos econdmicos, se
elaboran los  respectivos comprobantes de
contabilidad?

Existencia

0,30

S1

0,30

L.os  hechos econdmicos, son
registrados a través del aplicativo
Limay vy los  comprobantes
contables son elaborados por el

Programa.

18.1

(Los comprobantes de contabilidad se realizan

cronoldgicamente?

Efectividad

0,35

51

0,35

Los comprobantes se organizan de
manera cronologica, de acuerdo
con lo establecido en el régimen
de contabilidad publica.

¢Los comprobantes de contabilidad se enumeran

consecutivamente?

Efectividad

0,35

S1

0,35

La numeracion consecutiva de los
comprobantes, la  genera el
Limay

emite el

Programsa contable
automgdticamente  y
consecutivo de los comprobantes.

19

(Los libros de contabilidad se encuentran
debidamente soportados en comprobantes de
contabilidad?

Existencia

0,30

0,30

Los libros de contabilidad se
generan  con  base en la
informacion que es cargada al
sistema  contable en  los
comprobantes de contabilidad.

19

;La informacion de los libros de contabilidad coincide
con la registrada en los comprobantes de contabilidad?

Efectividad

0,35

S1

0,35

Coincide la informacion de los
comprobantes y la de los libros
de contabilidad, debido a que se
genera de manera automaitica en
el programa.
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En caso de haber diferencias entre los regmstros en los

as diferencias que
ocasionalmente se presentan, se
concilian de manera mensual
con la informacidon que reportan

19.2 |libros y los comprobantes de contabilidad, ;se realizan| Efectividad 0,35 SI 0,35 :
" : : los procesos involucrados en el
las conciliaciones y ajustes necesarios?
proceso contable,
posteriormente se realizan los
ajustes contables necesarios.
Los Estados Financieros son
revisados y s1 se detectan
irregularidades se ajustan. Se
‘Existe algin mecanismo a través del cual se . : efectia  verificacidon  en  las
U sl ; : , | Existencia 0,30 SI 0,30 o s
verifique la completitud de los registros contables? conciliaciones mensuales y a
través del programa contable se
verifica la completitud de los
registros contables.
' Dicho mecanismo se aplica de manera permanente o - Se aplica permanentemente con
1% B P P Efectividad 0,35 SI 0,35 L
periodica? periodicidad mensual.
Los saldos contenidos en los
¢;Los libros de contabilidad se encuentran actualizados libros de contabilidad se
sus saldos estin de acuerdo con el daltmo informe L. encuentran actuahzados v estin
202 |° Efectividad 0,35 SI 0,35 y

trimestral transmitido a la Contaduria General de la
Nacion?

acordes al informe transmitido a
la Contaduria General de la
Nacion.
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Puntaje

Factor de

Puntaje

MEDICION TIPO ) CALIFICACION SR . OBSERVACIONES
Maximo Calificacion Obtenido
Los crterios  de  medicion
;Los criterios de medicién inicial de los hechos _L":w“"‘t',“fi_"f" " & t‘;"““"“‘?“
21 |economicos utilizados por la entidad corresponden al| Existencia 0,30 S1 1 0,30 EL:LE;;:"M;"I:"(L ﬁﬂmﬁuiﬁ
marco normativo aplicable a la entidad? T R::.E-mm de
Contabilidad Publica.
(Los criterios de medicion de los activos, pasivos, Las r"m"m""mm"m"'”l"m_“h]jq eRE
ingresos, gastos y costos contenidos en el marco PIRCESIL Canagen i Erern, i
72 0 R I e . ' il Efectividad 0,35 SI 1 0,35 medicion bajo el Nuevo Marco
normativo aplicable a la entidad, son de conocimiento Nointive Contable splicable st
del personal involucrado en el proceso contable? exiidad
La aplicacion de los criterios de
(Los criterios de medicion de los activos, pasivos, medicion de los activos, pasivos,
21.2 lingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco| Efectividad 0,35 S 1 0,35 Ingresos, gastos vy costos,  se
normativo que le corresponde a la entidad? aplican de conformidad con el
Marco Normativo de la Entidad.
: Puntaje . Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR PO : lﬂ‘} CALIFICACION - s a'l OBSERVACIONES
Miaximo Calificacion Obtenido
;Se calculan, de era adecuada. los valores De acuerdo con las politicas
; P Transversales de la DDC, los
correspondientes a los procesos de depreciacion, : - S S i~ _
22 tizacid Caiiact S tant h Existencia 0,30 S1 1 0,30 mstructivos v politicas anexas
.r z:mnn, SEOMTEEINS. 3 itidiaba Al o implementadas por la Entidad,
aplique’ seglin cada concepto.
EL cilculo de las depreciaciones,
s¢ realiza de acuwerdo a lo
9 1 ¢Los calcullﬂs de depre:clmclmn se realizan con base en Efectividad 023 S| 1 023 establecido en |d pf.}hlli.'ﬂ. ¥ el
lo establecido en la politica? proceso automitico se ha venido
implementando; esta actividad se
apoya en la herramienta Excel.
. ey ; . Se realiza la revision periodica de
La vida dual de L dad, planta y conp- g i . : :
73 L . P T E{-lu PO Efectividad 0,23 S1 1 0,23 la vida itil de la Propiedad, Planta
depreciacion son objeto de revision periodica? e ;
v Equipo a cargo de la entidad.
Anualmente se requiere a las
' Se verifican los indicios de deterioro de los activos por dicvenss acsy de b Batidad,
228 |k £ i , o *P Efectividad 0,23 S1 1 0,23 para que se informe la pérdida por
lo menos al final del periodo contable? : I i
detertoro de los activos a su cargo
durante el periodo contable.
iS¢ encuentran plenamente establecidos los criterios . _ —_— o o T |
de i 2 s de 1 En las politicas transversales
| E::;Hll pﬂEtE;lﬂl‘r Po e I e il P emitidas por la DDC, estin
elementos de los estados financieros? - ; -
. . establecidos  los  criterios de
23 Existencia 0,30 S1 1 0,30 A
medicion  posterior para cada
elemento  de  los Estados
Financieros.
;Los criterios se cstablecen con base en el marco e s o o
231 |® : . i g ) Efectividad 0.14 SI 1 0,14 acordes con el marco normativo
normativo aplicable a la entidad? ; \
aplicable a la entidad.
Los hechos econdmicos que deben
o i ; e X ser  objeto  de  actuahizacion
39 1-5'? identifican _l::rs II‘}ELh{}S e-*lzr:rrfnmn,ﬂs que deben ser Efectividad 0,14 S 1 0,14 gy N
objeto de actualizacién posterior? e ; _
politicas, COIMO en los
procedimientos internos.
(Se verilica que la medicidn postenior se efectia con o i v,mhj'-'-i E:ilfﬂ 1 s bfﬁmhcl‘m_
23.3 |base en los criterios establecidos en el marco normativo| Efeetividad 0,14 S1 1 0,14 pm E.nﬂfr h*f’.“' f.’e L,UH — : ﬂ ?h
bt Snl criterios establecidos en el Marco
s : normativo aplicable a la entidad.
El drea financiera mensualmente se
comunica a todas la dependencias
La actualizacid los hechos ymicos se realize ara el cierre de la informacio
134 |é A actualizacion dfa os hechos economicos se realiza Efectividad 0.14 g1 1 0.14 if’“ E cierre de la informacidn
de manera oportuna? hnanciera , asegurando de esta
manera el registro oportuno de los
hechos economicos
Las mediciones se soportan con
(Se  soportan  las  mediciones fundamentadas en base a su particularidad vy
23.5 |estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos| Efectividad 0,14 51 1 0,14 cumpliendo con los  criterios
al proceso contable? establecidos en la normativa
aplicable.
. je . Factor de Puntaje
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO Pu,nta'] CALIFICACION : = ,j OBSERVACIONES
Maximo Calificacion Obtenido




24

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

;Se elaboran y presentan oportunamente los estados
financieros a los wusuarios de la informacion
financiera?

Existencia

0,30

51

0,30

La elaboracion y presentacion de
los Estados Financieros en la
SDM. atienden oportunamente las
fechas establecidas por la DDC, la
CGN vy a los Entes de Control, asi
como las directrices internas.

24,1

(S¢ cuenta con una politica, directriz, procedimiento,
guia 0 lineamiento para la divulgacion de los estados
financieros?

Efectividad

0,18

S1

0,18

Se tiene el procedimiento PAD3-
PRO7 "Elaboracion de Estados
Contables y sus Revelaciones"”.
Las directrices aphcables son las
normas vigentes, expedidas por la
CGN vy la DDC.

(Se cumple la politica, directniz, procedimiento, guia o
lineamiento establecida para la divulgacion de los
estados financieros?

Efectividad

0,18

S1

0,18

Si, se atiende la directriz, respecto
a los EEFF, que se deben publicar
en la pigina web de la Entidad v en
la intranet de la entidad, los cuales
son elaborados mensualmente.

(Se tenen en cuenta los estados financieros para la
toma de decisiones en la gestién de la entidad?

Efectividad

0,18

S1

0,18

Son la base para la toma de
decisiones en  temas  CoOmo
gjecucion presupuestal y pagos asi
como para establecer programas de
capacitacidn, bienestar, incentivos,
vacaciones recreativas, entre otros
factores importantes en la gestion
de la entidad.

;Se elabora el juego completo de estados financieros,
con corte al 31 de diciembre?

Efectividad

0,18

S1

0,18

Se da cumphmiento a la normativa
vigente, elaborando el juego
completo de Estados Fmnancieros
anualmente, con corte a 31 de
diciembre.

25

;Las cifras contenidas en los estados financieros
coinciden con los saldos de los libros de
contahbilidad?

Existencia

0,30

S1

0,30

Los Estados Financieros se
emitieron una vez se realizaron las
verificaciones frente al programa
Limay v las cifras de los libros de
contahilidad.

I~
h

(Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas
de los estados financieros previo a la presentacion de
los estados linancieros?

Efectividad

0,70

Sl

0,70

Los Estados Financieros son
emitidos una vez se realizan las
verificaciones frente al programa
Limay v las cifras de los libros de
contabilidad. Se verifican también
frente a los Formatos CGN2015-
001 y CGN2015-002 presentados a
la CGN.

26

.Se utiliza un sistema de indicadores para analizar e
interpretar la realidad financiera de la entidad?

Existencia

0,30

S1

0,30

[La DDC calcula los indicadores
tinancileros que, en opmon de la
CGN, profundizan el conocimiento
de la situacion linanciera del ente
territorial. Los indicadores internos
utihzados para el proceso de
Gestion Financiera son: POA

26.1

;Los indicadores se ajustan a las necesidades de la
entidad y del proceso contable?

Efectividad

0,35

SI

0,35

Los indicadores estin ajustados a
las necesidades y son herramienta
para la medicion de la gestion, asi
como analizar la mmformacion
tinanciera de los EEFF

26.2

(Se verifica la habilidad de la imformacion utihzada
como insumo para la elaboracion del indicador?

Efectividad

0,35

0,35

La informacion es fiable, toda vez
que es la musma que sustenta los
Estados Financieros, que ha sido
previamente verificada v es
confiable.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

La informacion financiera presenta la suficiente

5i, los EEFF al cierre del 2021 se
acompatian de su correspondientes

27 |ilustracion para su adecuada comprension por parte| Existencia 0,30 S1 1 0,30 notas que posibilitan la adecuada
de los usuarios? comprension  por parte de los
LSUATIOS
[as Notas a los [Estados
Financieros, se¢  elaboran de
;Las notas a los estados financieros cumplen con las acuerdo con las normas contables y
17 1 rewlm:ifmt_e:-; 1‘E-L111Er_id_ﬂj~s en ldh NOrmas pul_‘if el Efectividad 0,14 S 1 0,14 a-::urdt.-:-;” con .EI, Régimen de
reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de Contabilidad Piblica y el marco
los hechos econdmicos del marco normativo aphicable? normativo. Notas disefiadas segiin
modelo definido por la Direccion
Distrital de Contabihidad
En la elaboracion de las notas, se
procura que revelen de forma
(El contenido de las notas a los estados financieros detallada v  descriptiva la
27.2 |revela en forma suficiente la informacién de tipo| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 mformacion  contenida en  los
cualitativo y cuantitativo para que sea atl al usuano? EEFF, para que cumpla su
proposito y sea utl para los
diferentes usuarios de la misma.
En las Notas, se presenta una
(En las notas a los estados financieros, se hace Exphrcﬁf:m.“ el o J
27.3 |referencia a las variaciones significativas que se| Efectividad 0,14 S1 1 B 5 VAUIC R 0% 1S DRLous e
: ; significativas.  Notas  disenadas
presentan de un periodo a otro? . vp—
Direccidn Distrital de Contabilidad
En las notas se presentan las
¢Las notas explican la aplicacion de metodologias o la explicaciones  respecio  a  las
27.4 laplicacién de juicios profesionales en la preparacion de| Efectividad 0,14 S1 1 0,14 metodologias o los  juicios
la informacion, cuando a ello hay lugar? profesionales, cuando a ello hay
lugar.
Para cumplir con la calidad de la
informacion, se realiza una
17 5 (Se corrobora que la informacidn presentada a los Efectividad 0,14 qI 1 0.14 verificacion previa, con el fin que la

distintos usuarios de la informacion sea consistente?

informacion presentada v publicada

a los diferentes usuarios sea

consistente.

RENDICION DE CUENTAS

: Puntaje Factor de Puntaje
RENDICION DE CUENTAS TIrO 2 laJ CALIFICACION : 5 a" OBSERVACIONES
Miaximo Calificacion Obtenido
;Para las entidades obligadas a realizar rendicion de En Ja ol el 1 mforme.  de
cuentas, se presentan los estados financieros la Ren',‘h“u" % NN e
’ : 2 < . S conformado  por  los  Estados
misma? Si la entidad no esta obligada a rendicion de : . PP SRS
28 : = : Existencia 0,30 Sl 1 0,30 Financieros v la  ejecucion
cuentas, ;se prepara informacion financiera con ) :

i 7 presupuestal.  Se publican en la
propositos _ﬁmmﬁm que propendan por la pagina web de la Entidad 10 dias
transparencia? antes de la Audiencia.

:Se verifica la consistencia de las cifras presentadas en La informacion de los EEFF es
78 1 los :Cfftfz'ldﬂﬁ financicros con las presentadas -::111 la Efectividad 0.35 qI 1 035 C?nﬁiﬁml‘ll[‘ frlcnn: ala inthrmacir:m
rendicion de cuentas o la presentada para propositos publica relacionada con la gestion

E‘Spt?{'fﬂﬂﬂﬂ? financiera de la entidad.
Para facilitar la comprension de la
; : Y informacion financilera estan las
(Se  presentan explicaciones que faciliten a los el R
28.2 |diferentes usuarios la comprension de la informacion| Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 S 2 '
; g = > notas de caricter especifico, que
financiera pm&t'madﬂ' permiten la interpretaciin de la

informaciin contable.
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE

- Puntaje : Factor de Puntaje
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIro i CALIFICACION G el g OBSERVACIONES
Maximo Calificacion Obtenido
El mapa de rniesgos de gestion de la
Entidad se estable por procesos,
dentro de los cuales se identifican
29 i’FmﬂEF‘ am::muﬁ ar Idenhllcamfm ¥ sared Existencia 0,30 S1 1 0,30 los posibles hechos que ameritan
de los riesgos de indole contable? _ L
control v seguimiento, de
conformidad con lo dispuesto en la
metodologia del DAFP.
El mapa de nresgpos v su
] : e : ;s g T seguimiento por parte del proceso
: Se  dejs dencia de la aphcac d stos
g |29 | SMe fﬂ S O 0,70 SI 1 0,70 vy la 2a vy 3a. linea de defensa, en
mecanismos’ . :
sus roles respectivos, se publica en
la intranet y la pagina web .
En la conformacion y elaboracion
i5e ha establecido la probabilidad de ocurrencia y el del Mapa de Riesgos Institucional
30 |impacto que puede tener, en la entidad, la| Existencia 0,30 SI 1 0,30 se tienen contempladas  estas

materializacion de los riesgos de indole contable?

variables, inclusive los riesgos de
indole contable.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

30.1

;Se analizan v se da un tratamiento adecuado a los
riesgos de indole contable en forma permanente?

Efectividad

0,18

SI

0,18

Los seguimientos y monitoreos que
se realizan peniddicamente  se
socializan mediante reuniones en
las cuales se analizan los riesgos y
debilidades presentadas en el
proceso.

30.2

(Los riesgos identificados se revisan y actualizan
periadicamente?

Efectividad

0,18

S1

0,18

Para los riesgos identificados se
establecen controles y actividades
adicionales si son requeridas, con
la finahdad de mantener el
adecuado control  sobre los
MISMOoS.

30.3

.Se han establecido controles que permitan mitigar o
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado?

Efectividad

0,18

51

0,18

Los controles que se establecen
para los riesgos identificados en los
procesos, propenden por que el
riesgo residual, se ubique en zona
baja, mitigando o si es posible,
neutralizando su ocurrencia.

30.4

iSe realizan autoevaluaciones periodicas  para
determinar la elicacia de los controles implementados
en cada una de las actividades del proceso contable?

Efectividad

0,18

S1

0,18

Las actividades de
autoevaluaciones periddicas estdn a
cargo de la primera y segunda linea
de defensa. Se realizan para
monitorear la efectividad de los
controles.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

31

JLos funcionarios involucrados en el proceso
contable poseen las habilidades y competencias
necesarias para su ejecucion?

Existencia

0,30

51 1

0,30

Los perfiles establecidos para los
profesionales del area contable y
Financiera. se ajustan a o
requeriddo por la Entidad en lo que
Se refiere a experiencia,
conocimiento y habilidades en las
funciones gue realizan,

(Las personas involucradas en el proceso contable
estan capacitadas para identificar los hechos
econdmicos propios de la entidad que tienen impacto
contable”

Efectividad

0,70

S1 1

0,70

Los profesionales vinculados al
procese contable deben tener la
capacidad requerida de
conformidad con el Manual de
Funciones, donde se establecen los
pertiles requeridos.

32

;Dentro del plan institucional de capacitacion se
considera el desarrollo de competencias v
actualizacion permanente del personal involucrado
en el proceso contable?

Existencia

0,30

PARCIALMENTE 0.6

0,18

En el PIC 202] de la SDM se
observi capacitaciones de
tortalecimiento de las competencias
(trabajo en equipo, comunicacion
aseriiva e IMnovaclon); pero, no se
evidencio la  inclusion  de
capacitaciones directamente
relacionada con el
contable.

proceso

32.1

.Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion?

Efectividad

0,35

PARCIALMENTE 0.6

0,21

capacitaciones de
fortalecimiento de las competencias
en el PIC y que la Direccion de
Talento Humano  verifico  su
cumpliminento con base a su
programacion, pero, no se hizo
segumiento a capacitaciones de
temias contables

Se  observo

;Se verifica que los programas de capacitacion
desarrollados apuntan al mejoramiento de competencias

y habilidades?

Efectividad

0,35

PARCIALMENTE 0.6

0,21

Se cuenta con el formato "Informe
de Ejecucion de la Capacitacion”,
por medio del coal, se mide el
impacto de las capacitaciones
realizadas para el fortalecimiento
de competencias, pero, no incluyo
evaluacion de capacitacion de
temas contables

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion Maxima
Porcentaje obtenido
Calificacion

5
0,983125
4,92

TOTAL

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validard que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control sea NQO, las preguntas

relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.

Responsable de Elaboraciion v Venficacion
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