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Introduccion

La Veeduria Distrital, en cumplimiento de su mision como entidad de control preventivo y
promotor del control social en Bogota, tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento de la
gestion de las entidades del nivel central, a partir de la cualificacion de la ciudadania para el
cuidado de lo publico y de la promocion de los espacios de dialogo entre los ciudadanos y las
entidades publicas. Dentro de este marco, la Veeduria Distrital acompafia técnicamente a un
grupo de ciudadanos organizados alrededor de la figura del Observatorio Ciudadano Distrital
(OCD) quienes adelantan esfuerzos de control social y peticion/rendicion de cuentas permanente.

El OCD utiliza como fuente de didlogo con la Administracion Distrital la implementacion de la
Herramienta de Seguimiento a la Gestion Distrital (basada en el estandar internacional 1SO
18091:2014 en adelante, Herramienta de Seguimiento). Esta Herramienta, asi como los espacios
que se despliegan en el contexto de su aplicacion, propician el dialogo abierto con funcionarias y
funcionarios publicos buscando el mejoramiento de la gestion publica, la prevencion de la
corrupcion, el fomento a la transparencia, y la promocion del cambio cultural hacia el cuidado de
lo publico.

La implementacion de la Herramienta de Seguimiento Distrital apunta a facilitar una estrategia de
control social que permite una interlocucién entre el OCD vy las diferentes entidades distritales
con lenguajes, estandares y pardmetros de verificacion reconocidos por los diferentes actores,
eliminando barreras de comunicacion y generando reglas de juego claras, donde la Veeduria
Distrital participa como garante y presta acompafiamiento al proceso en el rol de asesoria técnica.
Es importante sefialar que, desde su conformacion, el OCD ha permitido, ademas de lo indicado
anteriormente, el empoderamiento de los ciudadanos para organizarse en torno al control social y
a la promocidn de la rendicion de cuentas publica de manera informada, cualificada y rigurosa.

Este documento tiene como objetivo presentar las recomendaciones, sugerencias y observaciones
derivadas del ejercicio que realizé el OCD a partir de la aplicacién de la Herramienta de
Seguimiento Distrital, con el proposito de realizar un proceso de verificacion a la gestion publica
desarrollada en la vigencia 2018. Para ello, en un primer momento se definira la estrategia de los
Observatorios Ciudadanos y los cuatro ejes de andlisis que integran la Herramienta de
Seguimiento; en un segundo momento, se expondran las recomendaciones, sugerencias y
observaciones derivadas del proceso de Mesas de Verificacion; y, finalmente, se enunciaran las
conclusiones del ejercicio.

1. La estrategia de los Observatorios Ciudadanos

1.1. Observatorio Ciudadano Distrital (OCD)
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El OCD es un espacio de dialogo ciudadano cuyo principal objetivo es el ejercicio del control
social a la gestion publica distrital. Esta integrado por personas que tienen conocimiento sobre el
Distrito Capital, sus problematicas y potencialidades. Los diferentes ciudadanos que lo integran
participan en representacion de organizaciones e instancias de participacion, o a titulo individual.

Los integrantes del OCD provienen de los Observatorios Ciudadanos Locales, donde existe una
gran diversidad de participantes, dado que alli convergen personas de diferentes rangos etarios,
géneros, orientaciones sexuales o intereses en temas particulares (ambiente, movilidad, salud,
educacion, etc.), permitiendo enriquecer el ejercicio de control social a partir de miradas que
conjugan diversas formas de comprender y describir tanto los problemas distritales como las
posibles soluciones a los mismos.

1.2. Herramienta de Seguimiento a la Gestion Distrital

El OCD utiliza como base de su ejercicio de control social y peticion/rendicion de cuentas
permanente la Herramienta de Seguimiento Distrital. Dicha Herramienta busca realizar un
diagndstico que le permita a la ciudadania verificar el grado de gestion adelantado por las
autoridades publicas respecto a unas condiciones minimas indispensables para el desarrollo
integral del territorio y de las comunidades, centrando su atencién en temas de competencia de
las entidades distritales de Bogota.

La Herramienta de Seguimiento Distrital aborda cuatro ejes de analisis compuestos por 39
indicadores, desagregados a su vez en 164 subindicadores, los cuales estan organizados de la
siguiente forma:

Figura 1. Ejes e indicadores de la Herramienta de Seguimiento Distrital
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uente: elaborada por la Veeduria Distrital.
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El diagnoéstico realizado a partir de los indicadores y subindicadores de la Herramienta de
Seguimiento Distrital se presenta en forma de seméforo permitiendo, tanto a la ciudadania como
al Gobierno Distrital, identificar las practicas que se estan realizando de forma adecuada. A su
vez, identifica las précticas que requieren mas esfuerzo y las que no cumplen los minimos
aceptables de acciones propuestas para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos.

Cada minimo aceptable es definido dentro de la Herramienta por los subindicadores que la
integran, constituyéndose en un instrumento Util para la toma de decisiones sobre los asuntos
publicos, la priorizacion de las inversiones y, sobre todo, la identificacion de temas que son de
interés ciudadano debido a su progresién, avance, o retroceso.

Figura 2. Semaforizacion de la Herramienta de Seguimiento Distrital
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Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital

La valoracion realizada por el OCD clasifica en rojo, amarillo o verde los indicadores y
subindicadores, y genera un dictamen o resultado final de la aplicacion de la Herramienta de
Seguimiento Distrital atendiendo a los siguientes criterios:

Cambia (Rojo): No existe suficiente evidencia de que el Gobierno Distrital atienda el
tema de forma adecuada para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos.

En rojo se semaforizan los subindicadores que estan en un nivel inaceptable de acuerdo a
los parametros de medicién de la Herramienta de Seguimiento Distrital o que no son
soportados con evidencias.

Este dictamen da una alerta a la Administracion Distrital para generar cambios en la
gestion y en la generacién de didlogos transparentes con la ciudadania.

Mejora (Amarillo): El Gobierno Distrital tiene un nivel por debajo de lo aceptable en las
practicas minimas indispensables para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos.

En amarillo se semaforizan los subindicadores que estan en un nivel por debajo de lo
aceptable de acuerdo a los pardmetros de medicién de la Herramienta de Seguimiento
Distrital o aquellos para los cuales se aporto evidencia parcial por parte de las entidades.
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Estos subindicadores dan un mensaje de alerta al Gobierno Distrital para incorporar
acciones dirigidas a la mejora de la gestion.

Avanza (Verde): ElI Gobierno Distrital presenta a la ciudadania cada una de las
evidencias solicitadas para demostrar que tiene un nivel aceptable en las practicas
minimas indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos.

En verde se semaforizan los subindicadores que cumplen con las préacticas minimas de
acuerdo a los parametros de medicion de la Herramienta de Seguimiento Distrital y hacen
entrega completa de las evidencias solicitadas. Da un mensaje a las entidades y al
Gobierno Distrital sobre su avance en la gestion.

Para finalizar, es importante sefialar que los resultados de la Herramienta de Seguimiento
Distrital deben leerse unicamente como el reflejo de un diagnéstico realizado por el OCD a partir
de los parametros de medicidn establecidos por este instrumento y basados en la informacion
entregada por la Administracion Distrital. Por lo anterior, un andlisis completo de la gestion de
las autoridades publicas requiere complementar la mirada de la Herramienta de Seguimiento
Distrital con otros instrumentos de medicion.

1.3 Ruta metodoldgica de la estrategia de acompafiamiento a los OCD

La implementacién de la Herramienta de Seguimiento Distrital se adelanta a través de un proceso
que contempla cinco fases: 1) Mesas de pactos; 2) Revision de evidencias; 3) Mesas de
verificacion; 4) Elaboracion y presentacion de informe; y 5) Mesas de seguimiento. Estos pasos
se pueden implementar de forma ciclica o circular, ya que se desarrollan en periodos especificos
y se suceden entre ellos. Es decir, cuando se termina el Paso 5, se inicia nuevamente el Paso 1 de
la metodologia. Esto, porque cada afio el grupo organizado de personas pacta nuevos
compromisos con las entidades publicas.

En términos generales, el proceso inicia con la suscripcion de pactos entre la ciudadania y el
Gobierno Distrital sobre las evidencias que reflejan la gestion realizada respecto a los distintos
subindicadores. Posteriormente, el OCD lleva a cabo un ejercicio de revision interno de la
informacién entregada por las entidades distritales para validar su calidad y documentar las
inquietudes y observaciones con el propoésito de exponerlas en las mesas de verificacion donde se
surte un nuevo espacio de dialogo entre la ciudadania y las entidades administrativas. A partir de
la verificacion, se realiza una valoracion a manera de semaforo denominado Dictamen que refleja
el estado de cada indicador y de cada subindicador de la Herramienta de Seguimiento Distrital,
dando paso a la elaboracion de un informe de resultados de su aplicacion. Finalmente, se
desarrollan una o varias mesas de seguimiento orientadas a fortalecer el didlogo de doble via
entre la ciudadania y las autoridades publicas con el fin de ajustar, mejorar o profundizar en los
asuntos abordados por la Herramienta de Seguimiento Distrital.
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Figura 3. Ruta metodoldgica para la implementacion de la Herramienta de Seguimiento Distrital
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Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital

2. Resultados del proceso de implementacion de la Herramienta de
Seguimiento a la Gestion Distrital

2.1 Resultados de las Mesas de Pactos de la vigencia 2018

Durante el desarrollo de las Mesas de Pactos de la vigencia 2018, se cont6 con la participacion
del OCD, la Administracion Distrital, y la Veeduria Distrital como arbitro del proceso. En esta
fase, se acordaron las evidencias objeto de verificacion por parte de los ciudadanos y fuente para
la valoracion que éstos haran de cada uno de los indicadores y subindicadores de la Herramienta
de Seguimiento Distrital.

A continuacioén, se presentan los resultados generales correspondientes a las Mesas de Pactos
desarrolladas en el mes de diciembre de 2018:

Tabla 1. Mesas de Pactos OCD - vigencia 2018

Eje No. Pactos firmados
Eje 1 - Desarrollo Institucional 37
Eje 2 - Desarrollo Econémico 25
Eje 3 - Desarrollo Social 62
Eje 4 - Desarrollo Ambiental 36
Total 160

Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital.
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Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencia que se suscribieron 160 pactos del total de 164
subindicadores compuestos por la Herramienta de Seguimiento Distrital, debido a que se hacen
acuerdos solamente con las entidades que participan en las Mesas de Pactos. Sin embargo, es
importante sefialar que el OCD genera un dictamen sobre la totalidad de los subindicadores.

2.2 Revisidn de evidencias de la vigencia 2018

Posteriormente, durante el mes de mayo de 2019 el OCD realizé mesas de trabajo internas para
analizar y revisar la informacion entregada por las entidades distritales teniendo en cuenta los
parametros de medicién de cada uno de los subindicadores contemplados en la Herramienta de
Seguimiento Distrital.

2.3 Resultados de las Mesas de Verificacion de la vigencia 2018

Los resultados de las Mesas de Verificacion son producto de la entrega de evidencias de la
Administracion Distrital, del analisis de esta informacion por parte de los ciudadanos y del
didlogo generado entre el OCD vy las entidades durante el desarrollo de esta etapa. Asi, la
semaforizacién corresponde al grado de cumplimiento de lo acordado en las Mesas de Pactos.

A continuacion, se presentan los resultados compilados del dictamen realizado por el OCD frente
a cada uno de los cuatro ejes de la Herramienta de Seguimiento Distrital.

a. Resultados generales de las Mesas de Verificacion de la vigencia 2018

A titulo general, se evidencia que de los 164 subindicadores que componen la Herramienta de
Seguimiento Distrital, se verificaron 158 subindicadores dictaminados de la siguiente manera:
139 en verde, 14 en amarillo y cinco en rojo. Los seis subindicadores que no fueron verificados,
corresponden al eje 1: Eficacia respecto al Plan de Adquisiciones; Coordinacién y/o articulacion
con Gobiernos Internacionales; Politica Publica de TIC; Porcentaje de cumplimiento oportuno
del impuesto predial; y Sancion a las faltas disciplinarias; y al eje 2: Vinculacion para el
desarrollo del talento humano, debido a que el OCD acordd con la Veeduria Distrital, la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, la Secretaria Distrital de Hacienda, y la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico, hacer una revision sobre el contenido y
competencias de estos subindicadores.
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Figura 4. Resultados de la verificacion por Eje vigencia 2018.
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Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital con base en los resultados de la implementacidn de la Herramienta de
Seguimiento a la Gestién Distrital vigencia 2018 — OCD.

b. Resultados por eje de las Mesas de Verificacion de la vigencia 2018

En esta seccion se presenta una descripcion de los resultados derivados de la etapa de Mesas de
Verificacién por cada uno de los cuatro ejes contemplados en la de la Herramienta de
Seguimiento Distrital. Para ello, se sefialara el subindicador especifico, la entidad responsable de
dar cuenta de su avance y las observaciones (O), solicitudes (S) o recomendaciones (R)
propuestas por los OCD.

Es importante sefialar que el ejercicio que se presentard a continuacion no se limita en presentar
aquellos subindicadores dictaminados en rojo por la Herramienta de Seguimiento Distrital, sino
que puede abordar asuntos de subindicadores dictaminados en amarillo y verde, aplicando para
cada caso, criterios de interés tematico y posibles focos de preocupacion por parte de los
ciudadanos en su ejercicio de vigilancia a la gestion Distrital.

e Eje 1 Desarrollo institucional para un buen gobierno

Como resultado del proceso de las Mesas de Verificacion de la vigencia 2018, el OCD generd las
siguientes apreciaciones frente a los 36 subindicadores de la Herramienta de Seguimiento
Distrital que fueron dictaminados:

10
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Tabla 2. Eje 1 Desarrollo institucional para un buen gobierno

Ejel: Desarrollo institucional para un buen gobierno.

Indicador: 1.1. Gobierno responsable, planeado y organizado con un sistema integral de gestion de la

calidad.

Subindicador

Dictamen

Observaciones (O), Recomendaciones (R)
y/o Solicitudes (S) del OCD

Entidad responsable

1.1.1 Control del gasto
por funcionamiento.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital de
Hacienda.

1.1.2 Control del gasto de
personal.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Hacienda.

1.1.3 Inversién directa del
Distrito.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Hacienda.

1.1.4 Relacion entre los
recursos comprometidos y
los recursos girados.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Hacienda.

1.1.5 Eficaciaen la
ejecucion de metas del
Plan de Desarrollo.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Planeacién.

1.1.6 Eficacia respecto al
Plan de Adquisiciones.

No aplica

(O) El OCD determin6 no dictaminar este
subindicador en comdn acuerdo con la
Entidad, considerando necesario revisar y
ajustar el porcentaje de medicion del
cumplimiento del Plan de Adquisiciones
solicitado por la Herramienta de
Seguimiento Distrital.

Veeduria Distrital.

Indicador:

1.2. Asociado, solidario y vinculado

1.2.1 Coordinacion y
articulacion con otros
niveles de gobierno.

(S) EI OCD solicita a la Secretaria
Distrital de Gobierno, asistir a los
diferentes espacios propuestos por la
Herramienta de Seguimiento y entregar la
informacion solicitada y acordada.

Secretaria Distrital de
Gobierno.

1.2.2 Coordinacion y/o
articulacion con
Gobiernos
Internacionales.

No aplica

(O) El OCD acord6 con la Secretaria
General Alcaldia Mayor de Bogota no
pactar ni verificar este subindicador,
debido a que se requieren ajustes al
subindicador, particularmente frente a
alcance de la informacion solicitada sobre
los convenios de coordinacion
internacional que son requeridos por la
Herramienta de Seguimiento Distrital.

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.

1.2.3 Eficacia del Consejo
Distrital de Gobierno.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria
Privada de la Alcaldia Mayor de Bogota,
asistir a los diferentes espacios propuestos
por la Herramienta de Seguimiento y

Secretaria Privada
Alcaldia Mayor de
Bogota.

11
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Ejel: Desarrollo institucional para un buen gobierno.

entregar la informacion solicitada y
acordada.

Indicador: 1.3. Competencia y continuidad de los servidores publicos

1.3.1 Fortalecimiento de
capacidades de los de
funcionarios publicos.

(S) El OCD solicita al Departamento
Administrativo del Servicio Civil
Distrital, asistir a los diferentes espacios
propuestos por la Herramienta de
Seguimiento y entregar la informacion
solicitada y acordada.

Departamento
Administrativo del
Servicio Civil
Distrital.

Indicador: 1.4. Participacion de la comunidad en politicas publicas y programas.

1.4.1 Promoci6n de la
participacion ciudadana.

(S) El OCD solicita al Instituto Distrital
de Participacion y Accion Comunal,
documentacion sobre implementacion de
acciones y seguimiento a los resultados
del trabajo realizado con los residentes de
propiedad horizontal para promover su
vinculacion a espacios de participacion
ciudadana.

(R) EI OCD recomienda al Instituto
Distrital de Participacion y Accion
Comunal formular otro tipo de estrategias
gue motiven mas la participacion
ciudadana en los distintos espacios, en
especial en los formulados alrededor de la
propiedad horizontal y la autorregulacion
de estos.

Instituto Distrital de
Participacion y Accién
Comunal.

1.4.2 Promocion de la
participacion ciudadana
con enfoque diferencial.

(O) EI OCD considera pertinente entablar
un dialogo con el Instituto Distrital de
Participacion y Accién Comunal sobre
cémo evitar los riesgos que se pueden
presentar en los espacios de participacion
con enfoque diferencial ya que se pueden
presentar situaciones que propicien una
participacion excluyente.

Instituto Distrital de
Participacion y Accién
Comunal.

1.4.3 Control Social a la
Gestién Publica.

(O) El OCD interpuso un derecho de
peticion en el que pide a la Veeduria
Distrital requerir a las entidades
competentes informacion sobre los
derechos de propiedad del parque Pueblo
Viejo ubicado en la localidad La
Candelaria.

Veeduria Distrital.

Indicador: 1.5. Fiscalmente responsable.

1.5.1 Peso de la deuda.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital de
Hacienda.

12
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Ejel: Desarrollo institucional para un buen gobierno.

(S) ElI OCD solicita a la Unidad
Administrativa Especial de Catastro
Distrital, asistir a los diferentes espacios
propuestos por la Herramienta de
Seguimiento y entregar la informacion
solicitada y acordada.

1.5.2 Actualizacion del
censo inmobiliario.

Unidad Administrativa
Especial de Catastro
Distrital.

(O) EI OCD acordd con la Secretaria
Distrital de Hacienda, no pactar ni
verificar este subindicador, debido a que
se requieren ajustar teniendo en cuenta la
entrada en vigor del Acuerdo 648 de 2016
por el cual se simplifica el sistema
tributario distrital y se dictan otras
disposiciones.

1.5.3 Porcentaje de
cumplimiento oportuno
del impuesto predial.

No aplica

Secretaria Distrital de
Hacienda.

Indicador: 1.6. Promotor de la prevencidon y gestion del riesgo y de los servicios de emergencia

1.6.1 Identificacion del
riesgo en el territorio
distrital.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

1.6.2 Sistema para la
gestion del riesgo.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

1.6.3 Estimacion
econdmica de los riesgos.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

1.6.4 Mecanismos para la
comunicacion del riesgo
en el territorio distrital.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

No hay observaciones, recomendaciones

1.6.5 Plan de simulacros. y/o solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

(S) El OCD solicita al Instituto Distrital
de Gestion de Riesgos y Cambio
Climético, que en las Mesas de
Seguimiento vigencia 2018, se presenten
los conceptos emitidos por la Entidad
frente a las intervenciones realizadas en
los Cerros Orientales.

1.6.6 Mitigacion del
riesgo en el territorio
distrital.

Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

Indicador: 1.7. Uso de tecnologias de la informacién y la comunicaciéon (TIC)

(O) El OCD acord6 con la Secretaria
General Alcaldia Mayor de Bogota, no
pactar ni verificar este subindicador ya
que a juicio de la Secretaria este
subindicador se debe enmarcar en las
metas del Plan de Desarrollo Distrital.

1.7.1. Politica publica de

Tc. No aplica

(S) EI OCD solicita a la Secretaria
General Alcaldia Mayor de Bogota,

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.
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Ejel: Desarrollo institucional para un buen gobierno.

1.7.2 Visibilizacion en
pagina web de los
procesos estratégicos.

1.7.3 Sistematizacion de
tramites y servicios para
el ciudadano.

entregar informacion sobre los avances de
la gestion realizada por la Alta Consejeria
Distrital TIC.
. . Secretaria General
No hay observaciones, recomendaciones .
L Alcaldia Mayor de
y/o solicitudes por parte del OCD. Bogoté
. . Secretaria General
No hay observaciones, recomendaciones .
L Alcaldia Mayor de
y/o solicitudes por parte del OCD. Bogoté

Indicador: 1.8. Marco legal vigente y actualizado

(O) El OCD acordo6 con la Secretaria
General Alcaldia Mayor de Bogota no
pactar ni verificar este subindicador,

., debido a que se requieren ajustes al Secretaria General
1.8.1 Sanciodn a las faltas . S . . .
L No aplica | subindicador, considerando necesario Alcaldia Mayor de
disciplinarias. . . - .
revisar y ajustar el procedimiento para Bogota.

sancionar las faltas disciplinarias
solicitado por la Herramienta de
Seguimiento Distrital.

Indicador: 1.9. El Gobierno Distrital garantiza el estado social de derecho.

1.9.1 Plan Anticorrupcién
(Ley 1474 de 2011).

No hay observaciones, recomendaciones

y/o solicitudes por parte del OCD. Veeduria Distrital.

1.9.2 Formacién y
asesoria al servidor
publico para la atencion y
orientacion ciudadana.

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.

1.9.3 Atencion y
seguimiento a las
peticiones ciudadanas.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

1.9.4 Monitoreo de la
satisfaccién ciudadana en
las entidades del Distrito
Capital.

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.

1.9.5 Monitoreo de la
satisfaccion ciudadana en
los CADE.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Indicador: 1.10. Transparente y socialmente responsable

1.10.1 Programa para
promover la
transparencia.

No hay observaciones, recomendaciones

y/o solicitudes por parte del OCD. Veeduria Distrital.

1.10.2 Organos de
control.

No hay observaciones, recomendaciones

y/o solicitudes por parte del OCD. Veeduria Distrital.
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Ejel: Desarrollo institucional para un buen gobierno.

1.10.3 Oficinas de control
interno.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Veeduria Distrital.

1.10.4 Promocion del
cambio cultural a favor de
la transparencia y cultura
de la legalidad.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Veeduria Distrital.

Indicador: 1.11. Sana administracién financiera.

No hay observaciones, recomendaciones

1.11.1 Manejo de deuda. y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Hacienda.

1.11.2 Difusion de
informacion financiera de
la Administracion
Distrital.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Hacienda.

Indicador: 1.12. Seguro y consciente de la seguridad.

(O) EI OCD vy la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia,
sugieren ajustar la Herramienta de
Seguimiento Distrital para incluir un
subindicador sobre los mecanismos de
acceso a la justicia y su difusién a la
ciudadania.

1.12.1 Atencion integral
para la convivencia 'y
seguridad ciudadana.

Secretaria Distrital de
Seguridad,
Convivencia 'y
Justicia.

1.12.2 Procesos de
reclusion, redencion de
penay reinsercion a la
sociedad.

Secretaria Distrital de

1.12.3 Coordinacion para
la seguridad.

1.12.4 Sistema Integrado
de Seguridad y
Emergencias NUSE 123
del Distrito Capital.

No hay observaciones, recomendaciones | Seguridad,
y/o solicitudes por parte del OCD. Convivencia 'y
Justicia.
Secretaria Distrital de
No hay observaciones, recomendaciones | Seguridad,
y/o solicitudes por parte del OCD. Convivencia 'y
Justicia.
Secretaria Distrital de
No hay observaciones, recomendaciones | Seguridad,
y/o solicitudes por parte del OCD. Convivencia 'y
Justicia.

Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital con base en los resultados de la Herramienta de Seguimiento a la Gestion

Distrital, vigencia 2018.

En el Eje 1, el OCD formul6 ocho observaciones, siete solicitudes y dos recomendaciones a 14
subindicadores de los 36 dictaminados. Del total de solicitudes, cuatro estdn concentradas con la
inasistencia o incumplimiento en la entrega de evidencias pactadas por parte de las entidades en
las Mesas de Verificacion. Por esta razon, el OCD solicita a las entidades presentarse al
desarrollo de las Mesas de Seguimiento para sustentar la informacion que no se presento en la
etapa de verificacion. Las solicitudes restantes, estan asociadas con requerir informacién
adicional a la que fue entregada en las Mesas de Verificacion, con el propoésito de profundizar el
analisis que se hace a los resultados de las acciones adelantadas por las diferentes entidades.
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Por su parte, de las ocho observaciones elevadas por el OCD, cinco estan relacionadas a exponer
las razones por las cuales no se dictamind el subindicador, una se orienta a recomendar la
inclusion en la Herramienta de Seguimiento Distrital de un subindicador que haga referencia a los
mecanismos de acceso a la justicia y las estrategias de difusion a la ciudadania, y las dos restantes
a la oportunidad de establecer un didlogo abierto sobre los mecanismos de participacion
ciudadana, y a la remisién de un derecho de peticion para conocer la situacion del parque Pueblo
Viejo ubicado en la localidad de La Candelaria.

Por ultimo, las recomendaciones formuladas, giran en torno a la necesidad de proponer
estrategias que motiven a una mayor participacion ciudadana en los distintos espacios de control
social.

e Eje 2 Desarrollo econdmico sustentable

Como resultado del proceso de las Mesas de Verificacion de la vigencia 2018, el OCD generd las
siguientes apreciaciones frente a los 24 subindicadores de la Herramienta de Seguimiento
Distrital que fueron dictaminados:

Tabla 3. Eje 2 Desarrollo econdmico sustentable

Eje 2: Desarrollo econdmico sustentable

Indicador: 2.1 Promotor de alternativas econémicas innovadoras

Entidad
Responsable

Observaciones (O), Recomendaciones (R) y/o
Solicitudes (S) del OCD

Dictamen

Subindicador

2.1.1 Fomento al
emprendimiento de nuevas
micro, pequefas y medianas
empresas

Secretaria Distrital
de Desarrollo
Econémico.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

2.1.2 Fomento a la innovacién
en ciencia y tecnologia para la
productividad en el Distrito
Capital.

Secretarfa Distrital
de Desarrollo
Econémico.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

2.1.3 Financiamiento para
micro pequefias y medianas
empresas.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Desarrollo
Econémico.

2.1.4 Alternativas econdmicas
para vendedores informales en
el espacio publico.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Instituto para la
Economia Social.

Indicador: 2.2 Promotor de oportunidades de trabajo digno

2.2.1 Identificacion,
promocion y fortalecimiento
de las vocaciones productivas.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital
de Desarrollo
Econémico.
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Eje 2: Desarrollo econémico sustentable

2.2.2 Estrategia para la
formalizacidn de los
trabajadores informales.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Instituto para la
Economia Social.

2.2.3 Trabajo digno para
personas con discapacidad.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Desarrollo
Econdémico.

Indicador: 2.3 Responsable de la seguridad alimentaria

(O) El OCD considera pertinente realizar una
mesa de dialogo con la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico para conocer en
detalle el Plan Maestro de Abastecimiento y
Seguridad Alimentaria para Bogota, que estan
contenidos en el documento denominado
Linea Base que fue presentado al OCD.

2.3.1 Diagnostico de la
situacion actual del
abastecimiento bésico en el
Distrito

Secretarfa Distrital
de Desarrollo
Econémico.

2.3.2 Mecanismos de
abastecimiento de productos
bésicos.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Desarrollo
Econémico.

2.3.3 Mantenimiento de las
plazas de mercado para la
distribucion de productos
bésicos en la ciudad.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital
de Desarrollo
Econdémico.

Indicador: 2.4 Promotor de la capacitacion para el trabajo local.

(O) EI OCD acord6 con la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico no dictaminar este
subindicador debido a diferencias en la
interpretacion de la informacion solicitada en
las Mesas de Pactos.

2.4.1 Vinculacion para el

N li
desarrollo del talento humano. 0 aplica

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico presentar durante las
Mesas de Seguimiento vigencia 2018, el
documento sobre mecanismos de vinculacion
con las instituciones de educacion técnica
para el desarrollo de competencias laborales.

Secretarfa Distrital
de Desarrollo
Economico.

2.4.2 Formacion e insercion
laboral para vendedores
informales.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Instituto para la
Economia Social.

Indicador: 2.5 Promotor del turismo.

(O) El OCD considera que el Instituto
Distrital de Turismo debe realizar
capacitacién constante a los guias turisticos
de la ciudad, ya que han evidenciado que
durante sus recorridos turisticos no presenta a
los ciudadanos informacion que permita
identificar la relevancia historica de la ciudad.

2.5.1 Estrategia para el
desarrollo del sector turistico.

Instituto Distrital
de Turismo.
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2.5.2 Sistema integral de
informacion turistica

Indicador: 2.6 Responsable de una movilidad sustentable, rutas de comunicacion e inter

2.6.1 Ampliacion,

mejoramiento y conservacion
de la infraestructura vial.

2.6.2 Ampliacion y

conservacion de la red de

ciclo rutas.

2.6.3 Cobertura de malla vial

urbana pavimentada.

2.6.4 Sistema transporte

masivo.

2.6.5 Estrategia pedagdgica

para la movilidad.

2.6.6 Infraestructura vial
orientada a personas con
discapacidad y poblacion

mayor (inclusion en
infraestructura).

2.6.7 Conectividad entre la
zona rural y la zona urbana de

la ciudad.

)

Eje 2: Desarrollo econémico sustentable

No hay observaciones, recomendaciones y/o

Instituto Distrital

solicitudes por parte del OCD. de Turismo.
conexiones.
(R) EI OCD sugiere al Instituto de Desarrollo
Urbano, y a la Unidad de Mantenimiento .
. . . Instituto de
Vial, generar acciones articuladas en la
Desarrollo

intervencion de las obras viales,
particularmente en las fases de reparacion y
mantenimiento preventivo, con el propdsito
de mejorar la conservacion y mejoramiento
de la infraestructura vial.

Urbano; y Unidad
de Mantenimiento
Vial.

(O) El OCD sefiala al Instituto de Desarrollo
Urbano los inconvenientes que se presentan
en las ciclorutas por su infraestructura, la falta
de iluminacién, continuidad en sus tramos, y

hundimientos que dificultan el transito seguro | Instituto de
de los ciclistas. Desarrollo
Urbano.
(R) EI OCD recomienda al Instituto de
Desarrollo Urbano, prestar mayor atencion al
estado e infraestructura de las ciclorutas de la
ciudad.
. . Instituto de
No hay observaciones, recomendaciones y/o
L Desarrollo
solicitudes por parte del OCD. Urbano

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Transmilenio S.A.

(O) El OCD sefiala la importancia de realizar
acciones articuladas no solo con las entidades
del sector, sino también con las autoridades,
con el proposito de buscar estrategias para
abordar situaciones como las ventas
ambulantes y el parqueo indebido.

Secretaria Distrital
de Movilidad; y
Transmilenio S.A.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Instituto de
Desarrollo
Urbano; y
Transmilenio S.A.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Instituto de
Desarrollo
Urbano; y
Transmilenio S.A.
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Eje 2: Desarrollo econémico sustentable

Secretarfa Distrital
de Movilidad; y
Transmilenio S.A.

2.6.8 Evaluacion del servicio
de transporte publico.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Indicador: 2.7 Promotor del desarrollo econémico primario (rural/urbano: forestal, ganaderia, agricola y otros).

2.7.1 Coordinacién y/o
vinculacion con actores que
favorecen el desarrollo del
sector rural.

Secretarfa Distrital
de Desarrollo
Econémico.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Indicador: 2.8 Promotor del desarrollo de la industria, el comercio y los servicios (sector secundario, terciarios y
otros sectores).

Secretaria Distrital
de Desarrollo
Economico

2.8.1 Incremento de la
competitividad.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

2.8.2 Coordinacion
interinstitucional para la
promocion de la industria, el
comercio y los servicios.

Secretaria Distrital
de Desarrollo
Economico

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital con base en los resultados de la Herramienta de Seguimiento a la Gestion
Distrital, vigencia 2018.

En el Eje 2, el OCD formul6 cinco observaciones, una solicitud y dos recomendaciones a seis
subindicadores de los 24 dictaminados. La solicitud esta relacionada con requerirle a la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico informacion adicional que qued6 pendiente por entregar. Por
esa razon, el OCD solicita las evidencias sobre los mecanismos de vinculacion con las
instituciones de educacion técnica para el desarrollo de competencias laborales.

Por su parte, de las cinco observaciones elevadas por el OCD, cuatro corresponden a constatar
problematicas puntuales que no evidencian mayor atencién y progreso pese a la gestion de las
entidades del orden distrital. Entre ellas, se hace referencia a los inconvenientes en la
infraestructura de las ciclorutas; la importancia de realizar acciones articuladas para abordar
situaciones como las ventas ambulantes y el parqueo indebido; la necesidad de cualificar a los
guias turisticos de la ciudad; y adelantar una mesa de dialogo en torno al Plan Maestro de
Abastecimiento y Seguridad Alimentaria para Bogota. La observacion restante esta relacionada a
exponer las razones por las cuales no se dictamind el subindicador.

Por altimo, las recomendaciones formuladas por el OCD proponen que el Instituto de Desarrollo
Urbano y la Unidad de Mantenimiento Vial, planifiqguen mejor su accionar para lograr cumplir
con las metas propuestas sobre el mejoramiento y conservacion de la infraestructura vial y
generar mayores mecanismos de articulacion en este sentido.
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e Eje 3 Desarrollo social incluyente

Como resultado del proceso de las Mesas de Verificacion de la vigencia 2018, el OCD generd las
siguientes apreciaciones frente a los 62 subindicadores de la Herramienta de Seguimiento
Distrital que fueron dictaminados:

Tabla 4. Eje 3 Desarrollo social incluyente

Eje 3: Desarrollo social incluyente.

Indicador: 3.1. Prestacion de servicios publicos.

Observaciones (O), Recomendaciones (R)

D Dictamen ylo Solicitudes (S) del OCD

Entidad responsable

3.1.1 Cobertura,
continuidad y calidad del
servicio de alumbrado
publico.

Unidad Administrativa
Especial de Servicios
Publicos.

No hay observaciones, recomendaciones
yl/o solicitudes por parte del OCD.

3.1.2 Cobertura,
continuidad, calidad,
proporcionalidad y
eficiencia del servicio de
acueducto.

No hay observaciones, recomendaciones | Empresa de
y/o solicitudes por parte del OCD. Acueducto de Bogota.

3.1.3 Cobertura,
continuidad, calidad,
proporcionalidad y
eficiencia del servicio de
alcantarillado.

No hay observaciones, recomendaciones | Empresa de
y/o solicitudes por parte del OCD. Acueducto de Bogota.

Indicador: 3.2. Promotor del deporte, de la recreacion y del ocio

3.2.1 Promocién del
deporte.

No hay observaciones, recomendaciones | Instituto Distrital de
y/o solicitudes por parte del OCD. Recreacion y Deporte.

3.2.2 Promocién de la
recreacion y
aprovechamiento del
tiempo libre.

No hay observaciones, recomendaciones | Instituto Distrital de
y/o solicitudes por parte del OCD. Recreacion y Deporte.

(R) EI OCD recomienda al Instituto
Distrital de Recreacién y Deporte
priorizar la construccion de nuevos
parques en la localidad de Sumapaz, para
lo cual es importante resaltar la
importancia de articularse con las
entidades competentes para la

3.2.3 Infraestructura para
la practica del deporte y
las actividades de
recreacion y
aprovechamiento del

Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte.

tiempo libre. legalizacion de predios y asi llevar esta
oferta a la localidad.
3.2.4 Mantenimiento de la (S) El OCD solicita al Instituto Distrital
infraestructura para la . de Recreacion y Deporte entregar el Instituto Distrital de
P Amarillo L
practica del deporte, la reporte de metas y resultados del Recreacion y Deporte.
recreacion y mantenimiento de la infraestructura
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Eje 3: Desarrollo social incluyente.

aprovechamiento del
tiempo libre.

deportiva y recreativa de la vigencia
2018.

(O) El OCD sefiala que el parque Super
Manzana 13 de la localidad de Kennedy
tiene dificultades en su administracion y
ningdn actor institucional se hace
responsable.

3.2.5 Programa de
escuelas de formacién
deportiva.

(S) El OCD solicita al Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte, las evidencias
fisicas de las acciones realizadas frente a
la promocion y fortalecimiento de las
escuelas de formacion deportiva.
Al (S) EI OCD solicita al Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte, precisar cuantas
escuelas de formacion deportiva existen
en Bogota, qué tipo de deportes se
promovieron, y cudl fue la cobertura
alcanzada durante la vigencia 2018.

Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte.

Indicador: 3.3. Promotor de la Inclusién Etnica y Social

3.3.1 Atencion integral de

los grupos étnicos.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

3.3.2 Pervivencia y
reconocimiento de la
identidad cultural de los
grupos étnicos

Instituto Distrital de
Participacion y Accion
Comunal; Secretaria
Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte;
Secretarfa Distrital de
Salud; y Secretaria de
Educacién del
Distrito.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.

(R) EI OCD recomienda al Instituto
Distrital de Participacion y Accién
Comunal generar estrategias para
garantizar que la participacion en las
mesas locales indigenas sea realmente de
quienes pertenecen a los grupos étnicos.

3.3.3 Segregacion socio-
espacial.

Instituto Distrital de
Participacion y Accién
Comunal.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

3.3.4 Erradicacion de las
maltiples formas de

discriminacién en Bogota.

Secretaria Distrital de
Planeacién.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital de
Participacion y Accién
Comunal.

Indicador: 3.4. Promotor de la igualdad de género.
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3.4.1 Politica Publica de
Mujer y Equidad de
Género.

3.4.2 Atencion integral a
las mujeres en su
diversidad.

Eje 3: Desarrollo social incluyente.

Amarillo

No hay observaciones, recomendaciones
yl/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
la Mujer.

(O) El OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Integracién Social, entregé en
su totalidad la informacion requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de
Seguimiento Distrital indica que, si una
de las entidades responsables entrega
parcialmente la informacion, el dictamen
final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

Secretaria Distrital de
Integracion Social.

(O) El OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Salud, entregé en su totalidad
la informacion requerida. Sin embargo, al
ser este un subindicador compartido, la
Herramienta de Seguimiento indica que,
si una de las entidades responsables
entrega parcialmente la informacion, el
dictamen final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

Secretaria Distrital de
Salud.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria de
Educacién del Distrito, presentar la
informacion suficiente donde se evidencie
el trabajo de articulacién interinstitucional
para la atencidn integral a las mujeres.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion, generar estrategias
para mejorar la articulacion
interinstitucional con el fin de que los
programas de otras entidades puedan ser
ofrecidas en los colegios del Distrito.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion realizar un
diagnostico de la situacion de las mujeres
en los colegios para asi brindar una oferta
de atencion acorde a las particularidades
que presente cada institucion educativa.

Secretaria de
Educacion del
Distrito.

(O) El OCD aclara que la Secretaria
Distrital de la Mujer, entregd en su
totalidad la informacidn requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de

Secretaria Distrital de
la Mujer.
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Seguimiento indica que, si una de las
entidades responsables entrega
parcialmente la informacion, el dictamen
final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

3.4.3 Estrategia para la
garantia del derecho de
las mujeres en sus
diversidades a una vida
libre de violencias.

Amarillo

(O) El OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Integracién Social, entregé en
su totalidad la informacion requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de
Seguimiento indica que, si una de las
entidades responsables entrega
parcialmente la informacion, el dictamen
final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacién pactada.

(S) El OCD solicita una respuesta mas
detallada sobre el cumplimiento de los
objetivos propuestos en el proyecto de
inversion “Una Ciudad para las Familias”
y en especial en relacion sobre cudntas
personas han superado su condicion de
vulnerabilidad y como se evidencia el
desarrollo de sus capacidades, segin lo
propuesto por el proyecto.

Secretaria Distrital de
Integracion Social

(O) El OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Salud, entregé en su totalidad
la informacion requerida. Sin embargo, al
ser este un subindicador compartido, la
Herramienta de Seguimiento indica que,
si una de las entidades responsables
entrega parcialmente la informacion, el
dictamen final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entreg6 toda la informacion pactada.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Salud, realizar un abordaje
integral dirigido a las familias, con el fin
de prevenir los diferentes tipos de
violencias en contra de la mujer.

Secretaria Distrital de
Salud.

(S) EI OCD solicita a la Secretaria de
Educacion del Distrito, presentar la
informacion suficiente donde se evidencie
el trabajo de articulacién interinstitucional
en el desarrollo de estrategias para la

Secretaria de
Educacion del Distrito
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garantia del derecho de las mujeres a una
vida libre de violencias.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion formular
estrategias para mejorar la articulacion
interinstitucional con el fin de que los
programas de otras entidades lleguen a los
colegios.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion realizar un
diagnostico sobre la violencia a las
mujeres en los colegios, para brindar una
oferta acorde a las particularidades que
presente cada institucion educativa.

(O) El OCD aclara que la Secretaria
Distrital de la Mujer, entregd en su
totalidad la informacién requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de
Seguimiento indica que, si una de las
entidades responsables entrega
parcialmente la informacion, el dictamen | Secretaria Distrital de
final es amarillo. En este caso la la Mujer.

Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de la Mujer, hacer seguimiento al
restablecimiento de los derechos de las
mujeres victimas del conflicto armado.

(O) EI OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Integracién Social, entreg6 en
su totalidad la informacion requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de
Seguimiento indica que, si una de las
entidades responsables entrega

3.4.4 Atencion Integral a Amarillo parcialmente la informacién, el dictamen
la poblacion LGBT. final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entreg0 toda la informacion pactada.

Secretaria Distrital de
Integracion Social.

(O) EI OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Salud, entregé en su totalidad
la informacion requerida. Sin embargo, al
ser este un subindicador compartido, la
Herramienta de Seguimiento indica que,

Secretaria Distrital de
Salud.
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si una de las entidades responsables
entrega parcialmente la informacion, el
dictamen final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria de
Educacién del Distrito, presentar la
informacion suficiente donde se evidencie
el trabajo de articulacion interinstitucional
para la atencidn integral de la poblacion
LGBT en las instituciones educativas.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion buscar estrategias
para mejorar la articulacion
interinstitucional para la atencion integral
de la poblaciéon LGBT en las instituciones
educativas.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion realizar un
diagnostico del estado y condiciones de
vulnerabilidad de la poblacién LGBT en
los colegios, para brindar una oferta
institucional de atencidn e intervencion
acorde a las particularidades que presente
cada institucion educativa.

(O) El OCD aclara que la Secretaria
Distrital de la Mujer, entregd en su
totalidad la informacién requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de
Seguimiento indica que, si una de las
entidades responsables entrega
parcialmente la informacién, el dictamen
final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

Secretaria Distrital de
la Mujer.

(O) EI OCD aclara que el Instituto
Distrital de Participacion y Accién
Comunal, entreg6 en su totalidad la
informacion requerida. Sin embargo, al
ser este un subindicador compartido, la
Herramienta de Seguimiento indica que,
si una de las entidades responsables
entrega parcialmente la informacion, el
dictamen final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no

Instituto Distrital de
Participacion y Accion
Comunal.

25




/’g\

2

VEEDURIA
DISTRITAL

A anos ¢

Informe Resultados ‘“Herramienta
de Seguimiento a la Gestion
Distrital” (Primer semestre 2019)

Eje 3: Desarrollo social incluyente.

entreg6 toda la informacion pactada.

3.4.5 Seguimiento a la
Politica Publica de LGBT

(O) EI OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Gobierno, entreg6 en su
totalidad la informacion requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de
Seguimiento indica que, si una de las
entidades responsables entrega
parcialmente la informacion, el dictamen
final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

Secretarfa Distrital de
Gobierno.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Planeacion.

Indicador: 3.5. Responsable de la poblacion vulnerable y en riesgo.

3.5.1 Atencion integral de
habitantes de calle.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Integracion Social.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital para
la Proteccién de la
Nifiez y la Juventud.

3.5.2 Atencion integral de
habitantes en calle.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital de
Salud.

3.5.3 Prevencién y
atencion de las adicciones
por Sustancias Psico
Activas (SPA).

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Integracion Social;
Instituto Distrital para
la Proteccion de la
Nifiez y la Juventud; y
Secretarfa Distrital de
Salud.

Amarillo

(O) EI OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Integracion Social, entreg6 en
su totalidad la informacion requerida. Sin
embargo, al ser este un subindicador
compartido, la Herramienta de
Seguimiento indica que, si una de las
entidades responsables entrega
parcialmente la informacion, el dictamen
final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

Secretarfa Distrital de
Integracion Social.

(O) EI OCD aclara que el Instituto
Distrital para la Proteccion de la Nifiez y
la Juventud, entreg6 en su totalidad la

Instituto Distrital para
la Proteccion de la
Nifiez y la Juventud.
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informacion requerida. Sin embargo, al
ser este un subindicador compartido, la
Herramienta de Seguimiento indica que,
si una de las entidades responsables
entrega parcialmente la informacion, el
dictamen final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entrego toda la informacion pactada.

(O) EI OCD aclara que la Secretaria
Distrital de Salud, entregé en su totalidad
la informacion requerida. Sin embargo, al
ser este un subindicador compartido, la
Herramienta de Seguimiento indica que,
si una de las entidades responsables
entrega parcialmente la informacion, el
dictamen final es amarillo. En este caso la
Secretaria de Educacion del Distrito no
entregd toda la informacion pactada.

Secretaria Distrital de
Salud.

3.5.4 Poblacién victima
del conflicto armado.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria de
Educacién del Distrito, presentar la
informacion suficiente donde se evidencie
el trabajo de articulacién interinstitucional
frente a la prevencion y atencion de las
adicciones por Sustancias Psico Activas
en las instituciones educativas.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion, formular
estrategias para mejorar la articulacion
interinstitucional con el fin de que los
programas de otras entidades en relacion
con la prevencion y la atencion de las
adicciones por consumo de sustancias
Psico Activas, lleguen a los colegios.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion realizar un
diagndstico sobre el uso y abuso de
sustancias Psico Activas en los colegios
para brindar una oferta acorde a las
particularidades que presente cada
institucion educativa.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

3.5.5 Restablecimiento de
los derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.

(O) EI OCD aclara que el Instituto
Distrital para la Proteccion de la Nifiez y
la Juventud entregé en su totalidad la

Instituto Distrital para
la Proteccion de la
Nifiez y la Juventud.
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informacion requerida. Sin embargo, al
ser este un subindicador compartido, la
Herramienta de Seguimiento indica que,

si una de las entidades responsables no
entrega la informacién, el dictamen final
es rojo. En este caso el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar no
entreg6 la informacion pactada ni asistio a
la Mesa de Verificacion.

(S) El OCD solicita al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, asistir
a los diferentes espacios propuestos por la
Herramienta de Seguimiento y entregar la
informacion solicitada y acordada.

3.5.6 Prevencion y
atencién de la conducta
suicida.

Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Salud, hacer seguimiento a los
pacientes que presentan sintomas de
depresion y enfermedades mentales,
teniendo en cuenta que éstos estados
pueden generar factores de riesgo frente a
conductas suicidas.

Secretaria Distrital de
Salud.

Indicador: 3.6. Promotor de la Salud Publica

3.6.1 Cobertura del
aseguramiento en salud.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

3.6.2 Calidad y
oportunidad en la

prestacion del servicio en
el régimen subsidiado de

salud.

Secretaria Distrital de
Salud.

(O) EI OCD sefiala que no hay evidencia
del cumplimiento de los estandares de
calidad y oportunidad en la prestacion de
servicios de las EPS en el régimen
subsidiado de salud.

el (R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Salud, adelantar acciones para
eliminar barreras administrativas y
geogréficas con las que se enfrentan los
ciudadanos cuando quieren acceder a los
servicios del régimen subsidiado de salud.

3.6.3 Mortalidad infantil.

Secretaria Distrital de
Salud.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Salud, fortalecer las campafias
sobre la importancia del lavado de manos
para prevenir enfermedades y reducir asi
la mortalidad infantil.

3.6.4 Mortalidad primera

infancia.

Secretarfa Distrital de
Salud.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

3.6.5 Nacimientos en
adolescentes mujeres de
10 a 14 afios.

Secretaria Distrital de
Salud.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Salud.
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3.6.6 Nacimientos en
adolescentes de 15 a 19
afos.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Salud.

3.6.7 Programa de control
prenatal.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Salud.

3.6.8 Tasa de mortalidad
materna.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Salud.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Salud, implementar en zonas
rurales de Bogota la estrategia de
promocion de précticas saludables de
salud oral.

3.6.9 Promocién de
practicas en salud oral.

Secretaria Distrital de
Salud.

3.6.10 Vigilancia sanitaria
a las centrales de abastos,
plazas de mercado y
establecimientos de
provisién y suministro de
viveres y alimentos.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Salud.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Salud.

3.6.11 Estrategia para
asegurar la seguridad
alimentaria de la
ciudadania.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria
Distrital de Integracién Social,
suministrar los datos sobre la superacion
de condiciones de vulnerabilidad que
estan asociados a la implementacion de
los proyectos de seguridad alimentaria.

Secretarfa Distrital de
Integracion Social.

Indicador: 3.7. Promotor de la calidad en educacién

(O) EI OCD reconoce el éxito que ha
tenido el programa “Calidad educativa
para todos” en formacion permanente a
docentes generando un impacto positivo
en la calidad de la educacion que los
profesores ofrecen a los estudiantes.

3.7.1 Promocién,
acompafamiento,
actualizacion a docentes y
directivos docentes.

Secretaria de
Educacion del
Distrito.

(S) ElI OCD observa que hay dificultades
en el desarrollo de competencias de los
estudiantes de colegios oficiales en temas
de interpretacion de lectura y logica
matematica, por lo que se solicita a la
Secretaria de Educacion del Distrito
presentar las estrategias que se han

3.7.2 Seguimiento
permanente al logro
escolar mediante pruebas
estandarizadas

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria
Distrital de Educacion, informar si la
Entidad realiza seguimiento a los planes

implementado para mejorar esta situacion.

Secretarfa de
Educacién del
Distrito.
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3.7.3 Programa de
alfabetizacion

de mejoramiento que se deben
implementar al interior de cada aula.

3.7.4 Cobertura en
educacion preescolar

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion, establecer
procesos de alfabetizacion diferenciados
para las personas mayores, teniendo en
cuenta que su capacidad de aprendizaje y
necesidades académicas son diferentes a
las de una persona adulta.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

3.7.5 Cobertura en
educacion basica primaria

(O) El OCD sefiala que hay una
disminucion significativa en los
obstaculos para lograr la matricula de
alumnos, ampliandose la cobertura de
educacion prescolar.

Secretaria de
Educacion del
Distrito.

3.7.6 Cobertura en
educacion béasica
secundaria

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria de
Educacion del
Distrito.

3.7.7 Cobertura en
educacion media.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion revisar los datos de
desercion y pérdida del afio académico,
con el fin de buscar estrategias para evitar
estos casos.

Secretaria de
Educacion del
Distrito.

3.7.8 Instituciones
educativas distritales con
jornada Unica.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

3.7.9 Ajustes razonables y
flexibilidad curricular de
acuerdo a
particularidades,
discapacidad y talentos
excepcionales

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion, continuar con la
revision de las problematicas asociadas a
la operatividad de los colegios con
jornada Unica relacionadas al servicio de
comida caliente, las deficiencias en la
infraestructura, la falta de docentes, y a un
curriculo acorde al tiempo que
permanecen los estudiantes en el colegio.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria
Distrital de Educacion, generar acciones
gue promuevan la articulacion entre los
docentes y orientadores de los colegios
con el proposito de conocer y abordar los
casos especiales que se presentan con los
estudiantes.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

3.7.10 Acceso a la
educacion superior.

3.7.11 Dotacién a
instituciones educativas.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa de
Educacién del
Distrito.
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(R) EI OCD recomienda a la Secretaria de
Educacién, promover la participacion
estudiantil no solo a través de casos
practicos o de simulaciones de
situaciones, sino a partir de iniciativas
reales donde puedan efectuar el derecho a
participar, opinar y decidir.

3.7.12 Espacios de
encuentro de la
comunidad educativa.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

(O) El OCD ha identificado que se
presentan deficiencias en la
infraestructura de los Colegios Villa Rica
de Kennedy y General Santander en
Usaquén, afectando la calidad de la
ensefianza de los estudiantes, ya que no
cuentan con salones de laboratorio y/o
salas de informatica. Por lo anterior, es
importante adelantar los procesos
normativos necesarios para que se puedan
realizar este tipo de inversiones en los
plantenles educativos mencionados.

3.7.13 Gestion de predios
para instituciones
educativas.

Secretaria de
Educacion del
Distrito.

3.7.14 Tasa de desercion
global.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria de
Educacién del
Distrito.

Indicador: 3.8. Fomento de la vivienda digna.

3.8.1 Coordinacion con el
orden nacional para la
gestion de los programas
en materia de vivienda.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital del
Habitat.

3.8.2 Mejoras en las
condiciones del entorno y
las viviendas.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital del
Habitat.

(S) El OCD sefiala que la Secretaria
Distrital del Habitat present6 la
informacion pactada. Sin embargo, quedo
pendiente la entrega de la documentacion
que evidencia la formulacidn y adopcion
del Plan Parcial que est4 a cargo de la
Secretaria Distrital de Planeacién. En
razén a ello, se requiere que esta Ultima
Entidad se incorpore como corresponsable
de este subindicador y que presente la
informacion mencionada durante las
Mesas de Seguimiento vigencia 2018.

3.8.3 Accesibilidad y
provisién de suelo para la
vivienda.

Secretarfa Distrital del
Habitat.

3.8.4 Titulacion de
predios destinados para la
vivienda de interés social.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Caja de Vivienda
Popular.

Indicador: 3.9. Promotor de la cultura ciudadana del cumplimiento de derechos y deberes.
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3.9.1 Difusion de la
estructura organica,
funciones y deberes de las
entidades del Gobierno
Distrital.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria General
Alcaldia Mayor de
Bogota.

3.9.2 Implementacion de
acuerdos y construccion
de paz en el Distrito
Capital.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Alta Consejeria para
los Derechos de las
Victimas, laPazy la
Reconciliacion

Indicador: 3.10. Promotor de la preservacion del patrimonio historico

y cultural.

3.10.1 Conservacion de
los escenarios culturales
en la ciudad.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria de
Cultura Recreacion y Deporte,
informacion sobre las acciones y el
presupuesto destinado al mantenimiento
del Monumento a las Banderas, asi como
documentacion sobre las estrategias para
promover en la ciudadania el cuidado de
los escenarios de patrimonio cultural.

3.10.2 Mantenimiento de
la infraestructura 'y
preservacion del
patrimonio cultural
tangible.

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria de
Cultura Recreacion y Deporte, presentar
el reporte de la ejecucion presupuestal de
la vigencia 2018.

3.10.3 Fomento de del

Amarillo
arte y la cultura.

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.

3.10.4 Difusion del
inventario del Patrimonio
Cultural tangible e
intangible (Acuerdo 001
de 2007).

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria de
Cultura Recreacion y Deporte, presentar
el reporte de la ejecucion presupuestal de
la vigencia 2018.

3.10.5 Formacién de los
trabajadores del arte y la
cultura en la ciudad.

Amarillo

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.

3.10.6 Oferta para la
ciudadania a las
actividades culturales y/o
artisticas.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte.

Indicador: 3.11. Responsable en la lucha contra la pobreza

3.11.1 Coordinacion
intergubernamental para
el combate a la pobreza.

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital de
Planeacion.

3.11.2 Tasas de pobreza 'y
coeficiente Gini

No hay observaciones, recomendaciones
y/o solicitudes por parte del OCD.

Secretarfa Distrital de
Planeacién.

Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital con base en los resultados de la Herramienta de Seguimiento a la Gestion

Distrital, vigencia 2018.
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En el Eje 3, el OCD formul6 25 observaciones, 16 solicitudes, y 21 recomendaciones a 27
subindicadores de los 62 dictaminados. 12 de las solicitudes estan relacionadas con requerir a las
entidades distritales, presentar la informacion que quedd pendiente por entregar. Por esta razon,
el OCD solicita los reporte de la ejecucion presupuestal de la vigencia 2018 por parte de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte; el presupuesto destinado al mantenimiento
de monumentos; la adopcién del Plan Parcial a cargo de la Secretaria Distrital de Planeacion; los
datos sobre la superacion de condiciones de vulnerabilidad con relacién a la seguridad
alimentaria; el nimero de escuelas de formacion deportiva, la cobertura y la oferta deportiva en el
Distrito, asi como el reporte de metas y resultados para la vigencia 2018 por parte del Instituto
Distrital de Recreacion y Deporte, y la informacion que evidencie la articulacion
interinstitucional con el sector educacion frete a la atencion integral de la mujer y de la poblacion
LGBT, y las acciones de prevencion y atencion frete a la violencia a la mujer y el consumo y
adiccion de sustancias psicoactivas. Una solicitud, estda relacionada con la inasistencia o
incumplimiento en la entrega de las evidencias pactadas por parte de las entidades en las Mesas
de Verificacion. Por esta razon el OCD solicita a la entidad presentarse en el desarrollo de las
Mesas de Seguimiento para sustentar la informacion que no se presentd en la etapa de
verificacion. Las tres solicitudes restantes se relacionan con la necesidad de complementar la
informacion y profundizar sobre interrogantes puntuales por parte del OCD durante las Mesas de
Seguimiento vigencia 2018.

Por su parte, de las 25 observaciones elevadas por el OCL, 20 corresponden a aclaraciones sobre
la entrega de informacién para el caso de subindicadores que son compartidos por varias
entidades. La Herramienta de Seguimiento indica que si una de las entidades responsables no
entrega la informacion completa, el dictamen final es amarillo, pese a que alguno de los actores
relacionados haya entregado la totalidad de la documentacién. Dos observaciones se refieren al
reconocimiento que hace el OCD a la gestion de la Secretaria de Educacién Distrital en cuanto a
la formacion docente y la ampliacion en la cobertura de matriculas en los colegios distritales. Las
tres observaciones restantes, se asocian con la constatacion de problematicas puntuales que no
evidencian mayor atencion y progreso pese a la gestion de las entidades del orden Distrital y se
refieren a la dificultad de acceso a parques y problemas con su administracion, falta de evidencia
del cumplimiento de los estandares de calidad y oportunidad en la prestacion de los servicios de
salud de las EPS del régimen subsidiado y algunos colegios con insuficiente infraestructura.

Por altimo, las 21 recomendaciones formuladas por el OCD estan encaminadas a tener en cuenta
a la localidad de Sumapaz dentro de los programas de construccion de escenarios deportivos;
fomentar la participacion ciudadana en las mesas locales de propiedad horizontal y de grupos
étnicos; a que la participacion estudiantil sea incidente; a fortalecer la articulacion
interinstitucional con el sector educacion; contar con lineas base o diagnosticos que permitan
mejorar la intervencion en los colegios; realizar un abordaje integral a las familias con el fin de
prevenir todos los tipos de violencias a la mujer; hacer seguimiento al restablecimiento de los
derechos de las mujeres victimas del conflicto armado; adelantar acciones para eliminar las
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barreras administrativas y geograficas para la atencion en salud; y adelantar las acciones
necesarias para implementar la jornada Unica en todos los colegios distritales.

e Eje 4 Desarrollo ambiental sustentable

Como resultado del proceso de las Mesas de Verificacion de la vigencia 2018, el OCD generd las
siguientes apreciaciones frente a los 36 subindicadores de la Herramienta de Seguimiento

Distrital que fueron dictaminados:

Tabla 5. Eje 4 Desarrollo ambiental sustentable

Eje 4:

Desarrollo ambiental sustentable

Indicador: 4.1 Cuidadoso de la calidad del aire

Subindicador

Dictamen

Observaciones (O), Recomendaciones (R) y/o
Solicitudes (S) del OCD

Entidad
Responsable

4.1.1 Inspeccién, sancion y
control de fuentes de
contaminacion maviles y
fijas.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.1.2 Cuidado y mejora de
la calidad del aire
(Seguimiento al Plan
Decenal de
Descontaminacion
Atmosférica).

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.1.3 Difusion de resultados
del monitoreo en la calidad
del aire.

(O) Teniendo en cuenta que la Secretaria
Distrital de Ambiente manifest6 que los reportes
de los niveles de alerta y estados de emergencia
por contaminacion del aire son emitidos por la
Secretaria Distrital de Salud, se acord6 que el
OCD solicitara esta informacion a la Entidad
mencionada.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria Distrital de
Salud presentar en las Mesas de Seguimiento
vigencia 2018, los reportes de los niveles de
alerta y estados de emergencia por
contaminacion del aire.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.1.4 Sistema de monitoreo
de la calidad del aire.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.1.5 Mejoramiento de la
calidad del aire.

Amarillo

(O) EI OCD notifica que el subindicador quedo
dictaminado en amarillo debido a que la
Secretaria Distrital de Ambiente no entrego la
informacién completa, quedando pendiente la
entrega del informe anual de calidad del aire de
la vigencia 2018.

Secretaria Distrital
de Ambiente.
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Eje 4: Desarrollo ambiental sustentable

(S) El OCD solicita a la Secretaria Distrital de
Ambiente presentar en las Mesas de
Seguimiento de la vigencia 2018, el informe
anual de calidad del aire 2018, teniendo en
cuenta que la informacién presentada
correspondi6 a datos de la vigencia 2017.

4.1.6 Inspecciodn, sancion y
control de fuentes de ruido
y ruido ambiental.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.1.7 Inspeccion, control y
sancion a fuentes por
emision de olores ofensivos
(Resolucion 2087 de 2014).

No hay observaciones, recomendaciones y/o

Secretaria Distrital

4.2.1 Relleno sanitario.

4.2.2 Mantenimiento del
Relleno Sanitario referente

solicitudes por parte del OCD. de Ambiente.
Indicador: 4.2 Limpio y responsable del manejo de los residuos sélidos
Unidad
No hay observaciones, recomendaciones y/o Administrativa
solicitudes por parte del OCD. Especial de
Servicios Publicos.
Unidad
No hay observaciones, recomendaciones y/o Administrativa
solicitudes por parte del OCD. Especial de

a residuos solidos urbanos,
RESPEL y escombros.

Servicios Publicos.

4.2.3 Mitigacion del
impacto ambiental en el
Relleno Sanitario.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Unidad
Administrativa
Especial de
Servicios Publicos.

4.2.4 Atencion a la
comunidad que vive en el
perimetro del Relleno
Sanitario, de acuerdo con lo
dispuesto por la CAR.

4.2.5 Redtilizacion y
reciclaje de residuos sélidos
urbanos.

Unidad
No hay observaciones, recomendaciones y/o Administrativa
solicitudes por parte del OCD. Especial de
Servicios Publicos.
Unidad
No hay observaciones, recomendaciones y/o Administrativa
solicitudes por parte del OCD. Especial de

Servicios Publicos.

Indicador: 4.3 Cuidadoso del espacio publico

(O) El OCD sefiala que el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio

4.3.1 Programas para el Publico no presento el Plan Maestro de Espacio
cuidado, el mantenimiento Publico, ni los programas contenidos en el Plan,
del espacio publico y la Amarillo | argumentando que esa informacion es de
habilitacion de nuevos competencia de la Secretaria Distrital de
espacios publicos. Planeacion.

(S) EI OCD solicita que la informacion

Departamento
Administrativo de la
Defensoria del
Espacio Publico.
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Eje 4:

Desarrollo ambiental sustentable

correspondiente a este subindicador sea
presentada en las Mesas de Seguimiento
vigencia 2018, ya sea por la Secretaria Distrital
de Planeacién, o por el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico, de acuerdo a sus competencias.

Indicador: 4.4 Cuidadoso y responsable de los recursos naturales

4.4.1 Normatividad distrital
vigente en materia de
cuidado y proteccién a la
estructura ecoldgica
principal.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.4.2 Cuidado, proteccion y
mantenimiento de los
ecosistemas urbanos y
rurales.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.4.3 Inspeccidn, sancion y
control por afectacién a los
ecosistemas urbanos y
rurales.

Amarillo

(O) El OCD sefiala que la Secretaria Distrital de
Ambiente no presento la informacién completa,
y quedaron pendiente las evidencias sobre los
mecanismos de sancidn y el reporte de
resultados sobre las inspecciones de control
realizadas por afectacion a los ecosistemas
urbanos y rurales.

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria Distrital de
Ambiente presentar en las Mesas de
Seguimiento vigencia 2018, la informacion
pendiente sobre la inspeccidn, sancion y control
por afectacién a los ecosistemas urbanos y
rurales.

(R) ElI OCD recomienda a la Secretaria Distrital
de Ambiente promover actividades de
conservacion y vigilancia del ecosistema que se
encuentra en el paramo de Sumapaz.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.4.4 Cuidadoso de la
Biodiversidad, fauna
silvestre y fauna doméstica.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

4.4.5 Proteccion y bienestar
animal

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Instituto Distrital de
Proteccion y
Bienestar Animal.
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4.4.6 Actividades de apoyo

frente al cuidado,

proteccion y mantenimiento
de la Reserva Forestal

4.4.7 Mitigacion del cambio

climatico.

4.5.1 Plan de Ordenamiento

Territorial Distrital.

4.5.2 Operaciones
estratégicas.

4.5.3 Planes Maestros y

Complementarios.

4.5.4 Renovacion urbana.

Eje 4: Desarrollo ambiental sustentable

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente; e
Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico.

Indicador: 4.5 Sistema eficaz del ordenamiento territorial

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Planeacion.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Planeacion.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Planeacion.

(O) El OCD sefiala que la informacion
presentada por parte de la Secretaria Distrital de
Planeacién no contiene informacion detallada
sobre la gestion para la renovacién urbana.

(R) EI OCD recomienda que este subindicador
sea compartido con la Empresa de Renovacion
Urbana teniendo en cuenta que es la Entidad
competente de ejecutar los programas del Plan
de Desarrollo de la Administracion Distrital que
estan asociados a temas de renovacion urbana.

Amarillo

(S) El OCD solicita a la Empresa de Renovacion
Urbana que en las Mesas de Seguimiento
vigencia 2018, se presente la informacion sobre
la gestién en materia de renovacién urbana.

Secretaria Distrital
de Planeacion.

4.5.5 Ordenamiento
territorial rural

(S) ElI OCD solicita a la Secretaria Distrital de
Planeacion que durante las Mesas de
Seguimiento vigencia 2018, se presente la
informacion sobre el presupuesto asignado al
area rural - zona 4.

Amarillo

Secretaria Distrital
de Planeacion.

4.6.1 Tratamiento de aguas

residuales.

Indicador: 4.6 Cuidadoso y responsable del agua

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Empresa de
Acueducto de
Bogota.
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4.6.2 Operacion de la red de
monitoreo de la calidad
ambiental de los rios y
quebradas urbanos.

4.6.3 Inspeccidn, control y
sancion de fuentes de
contaminacién del recurso
hidrico por vertimientos.

4.6.4 Mejoramiento de la
calidad del agua.

4.6.5 Inspeccién, control y
sancion para la explotacion
de aguas superficiales y
subterréneas.

4.6.6 Vinculacion para el
abastecimiento de agua en
la ciudad.

4.6.7 Control y vigilancia
de la calidad del agua para
el consumo humano en la
ciudad.

4.6.8 Modelo de
restauracion ecologica de
humedales.

4.7.1 Control de la
explotacion minera en el
perimetro urbano.

4.8.1 Cultura de cuidado del
ambiente.

4.8.2 Educacion ambiental
escolar.

Eje 4: Desarrollo ambiental sustentable

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

No hay observaciones, recomendaciones y/o

Secretaria Distrital

solicitudes por parte del OCD. de Ambiente.
No hay observaciones, recomendaciones y/o Empresa de
L Acueducto de
solicitudes por parte del OCD. .
Bogota.

(R) EI OCD recomienda a la Secretaria Distrital
de Salud, hacer mayor divulgacion sobre la
importancia de la limpieza y lavado de tanques
de aguas de las viviendas residenciales como
una medida de prevencion de enfermedades.

Secretaria Distrital
de Salud.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Empresa de
Acueducto de
Bogota.

Indicador: 4.7 Cuidadoso y responsable del suelo

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

Indicador: 4.8 Promotor de la educacién ambiental

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

No hay observaciones, recomendaciones y/o
solicitudes por parte del OCD.

Secretaria Distrital
de Ambiente.

Fuente: elaborada por la Veeduria Distrital con base en los resultados de la Herramienta de Seguimiento a la Gestion

Distrital, vigencia 2018.

En el Eje 4, el OCD formul6 cinco observaciones, seis solicitudes y tres recomendaciones a siete
subindicadores de los 36 dictaminados. Las seis solicitudes estan relacionadas con requerir a las
entidades distritales la informacién que quedd pendiente por entregar. Por esta razén, el OCD
solicita se presente durante las Mesas de Seguimiento vigencia 2018, el reporte sobre los niveles
de alerta y declaracién de estados de emergencia por contaminacion del aire; el informe anual de

38




/ g Informe Resultados “Herramienta
\/ de Seguimiento a la Gestion

VEEDURIA Distrital” (Primer semestre 2019)
2 DISTRITAL

A anos ¢

calidad del aire vigencia 2018; el Plan Maestro de Espacio Publico y los resultados de la
implementacién de sus programas; la evidencia sobre las acciones realizadas sobre la inspeccion,
sancion y control por afectacion a los ecosistemas urbanos y rurales; y por ultimo, el presupuesto
asignado al area rural zona 4.

Por su parte, las cinco observaciones elevadas por el OCD estan orientadas a sefialar la falta de
entrega de la informacién completa que quedd pendiente por ser suministrada durante las Mesas
de Verificacion de la vigencia 2018.

Por ultimo, las tres recomendaciones formuladas por el OCD giran en torno a prestar mayor
atencion a la conservacion y vigilancia del paramo de Sumapaz; la necesidad de realizar
estrategias de divulgacion sobre la importancia de la limpieza de tanques de aguas de las
viviendas residenciales como una medida de prevencion de enfermedades; y convocar a los
espacios de dialogo previstos en el proceso de implementacion de la Herramienta de Seguimiento
Distrital, a la Empresa de Renovacion Urbana.

3. Conclusiones

— EI Observatorio Ciudadano Distrital ha centrado sus esfuerzos de control social en la garantia
del derecho al acceso a la informacion, con el propésito de incrementar la corresponsabilidad,
la transparencia y la integridad en la gestién publica. Teniendo en cuenta lo anterior, a partir
de la aplicacion de la Herramienta de Seguimiento Distrital, se formularon en total 43
observaciones, 30 solicitudes y 28 recomendaciones a 54 subindicadores de 160 que fueron
dictaminados.

— En cuanto a la respuesta asertiva de la Administracion frente a la entrega de informacion
solicitada por el Observatorio Ciudadano Distrital, se puede observar en el informe que la
mayoria de las entidades convocadas atendieron a los acuerdos pactados. Situacion, que
valida y contribuye a legitimar el ejercicio de control social a la gestién publica que es
adelantado por los miembros del Observatorio Ciudadano Distrital.

— De esta manera, con el proposito de que el Observatorio Ciudadano Distrital pueda culminar
su ejercicio de revision y verificacion de la informacion solicitada, es importante que las
siguientes entidades que fueron calificadas en color amarillo, presenten las evidencias que
quedaron pendientes: Instituto Distrital de Recreacion y Deporte; Secretaria de Educacion
Distrital; Secretaria Distrital de Salud; Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte;
Secretaria Distrital de Ambiente; Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico; y la Secretaria Distrital de Planeacion.

— A su vez, en aras de continuar fortaleciendo los escenarios de dialogo permanente entre la
Administracion y los miembros del Observatorio Ciudadano Distrital, se hace un llamado a
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que las siguientes entidades calificadas en color rojo, presenten la totalidad de la informacion
solicitada y que asistan a los espacios acordados: Secretaria Distrital de Gobierno.; Secretaria
Privada de la Alcaldia Mayor de Bogota; Departamento Administrativo del Servicio Civil

Distrital; la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital; y el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar.

FIN.
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