


Taller con enfoque 
diferencial: Sector social 

LGBTI, comunidades étnicas 
y víctimas del conflicto 

armado
1 de julio / 21



OBJETIVO DEL PROCESO

El objetivo de este taller es recolectar aportes,

expectativas, sugerencias y propuestas

relacionadas con los temas de Enfoque diferencial

en la movilidad, en este caso, con el Sector

Social LGBTI, comunidades étnicas y víctimas

del conflicto armado, para ser revisadas y

evaluadas en el marco de la revisión del Plan

Maestro de Movilidad.

Este taller es coordinado por la Secretaría Distrital

de Movilidad.



AGENDA Y MOMENTOS

1. Bienvenida – 15 minutos.

2. Actividad inicial de acercamiento – 20 minutos.

3. Presentación contextualización de contenidos PMM – 20 minutos.

4. En grupos: construcción de aportes y sugerencias – 45 minutos.

5. Plenaria y cierre – 20 minutos.



REGLAS DE JUEGO

Mantener cámara y micrófono en silencio mientras

no estamos interviniendo en la reunión.

Solicitar la palabra a través del chat o levantando la

mano. La moderadora la otorgará en el momento

oportuno.

Sea preciso y claro en su intervención (2 minutos

máximo) para que la mayoría de las personas que

quieran hablar lo puedan hacer.

El chat es un medio importante de preguntas y

respuestas, sugerimos prestar atención a lo que se

comparta por este medio.

La sesión será grabada en audio y habrá capturas

de pantalla para elaborar las memorias de la jornada.

REGISTRESE EN EL 

LINK QUE ACABAMOS 

DE COMPARTIR EN EL 

CHAT DE LA SESIÓN.

EN CASO DE QUE SE 

PRESENTE ABUSOS 

O HACKEO 

COMPARTIREMOS AL 

CORREO DE 

ASISTENCIA EL 

NUEVO LINK DE 

ACCESO AL TALLER. 



METODOLOGÍA DE ACERCAMIENTO

El objetivo de este acercamiento es recoger aportes sobre las problemáticas que se

identifican en la movilidad desde su vivencia como sector social LGBTI, comunidades

étnicas y víctimas del conflicto armado.

PARA PARTICIPAR, DE CLIC EN EL LINK CORRESPONDIENTE (Sector social LGBTI, 

comunidades étnicas o víctimas del conflicto armado) QUE FUE COMPARTIDO EN EL CHAT 

DE LA SESIÓN Y RESPONDA A LA SIGUIENTE PREGUNTA: 

RESPONDA SOLAMENTE CON PALABRAS CLAVE, MENCIONANDO LAS 

QUE CONSIDERA MÁS IMPORTANTES.

¿Cuáles son las tres principales problemáticas de movilidad que identifica 

desde su vivencia como sector social LGBTI, comunidades étnicas y víctimas 

del conflicto armado ya sea como ciudadano/a, u organización en la ciudad?



ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE 

MOVILIDAD DE BOGOTÁ D.C



Fuente: Encuesta de Movilidad 2019

¿Cómo nos movemos bajo normalidad?



Personas con movilidad 

reducida
1.246.781

Viajes diarios TOTALES
En Bogotá

Viajes de personas 

mayores
1.626.690 

**Viajes diarios totales en Bogotá

Viajes de mujeres 6.878.491
Viajes* diarios totales en Bogotá

Viajes de menores de 

edad
2.336.427

Viajes diarios totales en Bogotá

VIAJES DIARIOS EN BOGOTÁ DE ALGUNOS 
SEGMENTOS DE LA POBLACIÓN

*Viajes peatonales mayores o iguales a 15 minutos.

**Sin viajes menores a 15 minutos 



Fuente: Encuesta de Movilidad 2019

¿Cómo nos movemos bajo normalidad?

* Viajes peatonales mayores o iguales a 15 minutos



DATOS DE MOVILIDAD Y EQUIDAD EN 
POBLACIONES VULNERABLES

Fuente: Consultoría Política Tarifaria 2020 

Grupos Vulnerables Pobreza monetaria Informalidad laboral Gasto Transporte 

/Gasto total

No tenencia vehículo 

motor

Población vulnerable por SISBEN 96,6% 31% 23% 85,59%

Víctima del conflicto 81,3% 63,5% 26,4% 91,2%

Población migrante 71,3% 73,2% 25,4% 96,6%

Población con discapacidad 69,9% 58,9% 23,4% 89,9%

Madre cabeza de hogar 66,9% 64,5% 28,9% 94,8%

Adulto Mayor 60,8% 67,0% 26,0% 86,7%

Estudiante 69,8% 58,7% 27,3% 90,6%

Minorías étnicas 45,4% 38,8% 36,3% 91,5%

LGBTIQ 38,0% 41,7% 22,1% 90,4%



Viajes diarios y personas de grupos poblacionales –
encuesta de movilidad 2019
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Población víctima del conflicto armado
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Personas y viajes diarios según grupo poblacional - Encuesta de Movilidad 2019 

Viajes personas

* A nivel zona de estudio

** Solo población encuestada mayor de 16 años Fuente: Encuesta de Movilidad 2019



Reparto modal de algunos grupos étnicos en Bogotá

Fuente: CNPV 2018 y Encuesta movilidad 2019.



INDICADORES POR 
GÉNERO

*Viajes de personas  encuestadas con residencia en Bogotá según 
género reportado.
** Los resultados son indicativos y describen únicamente a los 
encuestados.
*** los resultados no deben generalizar o extrapolar para todo el 
grupo poblacional que vive en Bogotá.

Las personas encuestadas en Bogotá que se 
identifican con género masculino realizaron 
33.386 viajes.

Las personas encuestadas en Bogotá que se 
identifican con género femenino realizaron 
40.544 viajes.

Las personas encuestadas en Bogotá que se 
identifican como transgénero realizaron 87 
viajes.



VIAJES EN MODO PREDOMINANTE Y TIEMPOS DE 
VIAJE DE PERSONAS IDENTIFICADAS COMO 

TRANSGÉNERO

Las personas transgénero encuestadas realizaron 20 viajes
a pie (mayores o iguales a 15 minutos) y 34 en sistema de
transporte público.

*Viajes de personas  encuestas con residencia en Bogotá según género reportado.
** Los resultados son indicativos y describen únicamente a los encuestados.
*** los resultados no deben generalizar o extrapolar para todo el grupo poblacional que vive en Bogotá.

1

3

3

4

5

6

8

10

16

20

0 5 10 15 20

Otro

T.Informal

Bicicleta

Taxi

Moto

Auto

SITP Zonal

SITP Provisional

TransMilenio

A pie (mayor o igual a 15 minutos)

viajes

M
o

d
o

120 

81 

30 27 

80 

 -

 20

 40

 60

 80

 100

 120

1 2 3 4 5

Ti
em

p
o

 (
m

in
)

Estrato

Transgénero

Los viajes con motivo trabajo de las personas encuestadas que
se identifican como transgénero y que viven en estrato 1 tienen
un tiempo promedio 120 minutos.



AYER, ¿FUE VÍCTIMA DE ALGÚN TIPO DE AGRESIÓN 
O DELITO EN SUS VIAJES? 

*Viajes de personas  encuestas con residencia en Bogotá según género reportado.
** Los resultados son indicativos y describen únicamente a los encuestados.
*** los resultados no deben generalizar o extrapolar para todo el grupo poblacional que vive en Bogotá.
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Número de respuestas

Ayer, fue victima de algún tipo de agresión o delito en sus viajes?

Masculino Femenino

31.662 personas respondieron la
pregunta de las cuales 26.736
contestaron no haber sido víctimas de
agresión, 1.026 fueron víctimas de
agresión, 2.861 preguntas se
presentaron en blanco y 29
manifestaron no saber o no
responder.



¿Qué es el Plan de Movilidad?

POT 2003 creó los Planes Maestros como instrumentos de Planeamiento urbanístico que 

desarrollan y complementan el POT.

Implementar Plan Maestro de Estacionamientos y reorganizar rutas de TP.

Guía para definir las políticas, objetivos, estrategias y metas de largo, mediano y corto 

plazo. Formular proyectos,  sus cronogramas y mecanismos de seguimiento, evaluación y ajuste.

Ley 1083 de 2006 establece Planes de Movilidad: Articular sistemas de movilidad con la 

estructura urbana.

Dar prioridad  a modos no motorizados y sostenibles. Zonas de bajas emisiones y sin tráfico.



¿Qué es el Plan de Movilidad?

Largo plazoMediano plazo

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

(Modelo de ordenamiento y ocupación – Estructura Ecológica Principal – Estructura Funcional y de Servicios –

Estructura Socioeconómica) 

PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD

(Sistema de movilidad definido en el POT, como un componente de la Estructura Funcional y de Servicios) 

Corto plazo

Plan de Desarrollo Distrital

Instrumento para orientar 

y administrar el desarrollo 

del territorio y la 

utilización, 

transformación y 

ocupación del espacio

Instrumento 

estructurante, definido en 

el marco del POT, para 

programar proyectos de 

inversión sectorial en el 

corto, mediano y largo 

plazo

Instrumento de gobierno 

donde se priorizan las 

inversiones y se materializan 

los proyectos definidos en el 

POT y en el PMM.

Horizontes temporales 

definidos en los Planes 

para su ejecución.



Consultoría 2018

PLAN DE 

TRABAJO

EXPERIENCIAS NACIONALES 

E INTERNACIONALES

DIAGNÓSTICO

ESCENARIO

S
FORMULACIÓN

DIVULGACIÓN

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre
Diciembre

Participación ciudadana

Academia
Expertas y

expertos
Transportadores Actores 

regionales
Ciudadanas y ciudadanos



Diagnóstico Consultoría 2018

Integración de la Empresa Metro dentro del sector

Ciudad fragmentada y con brecha en acceso a oportunidades

Movilidad en deuda con la ciudad: calidad del aire, seguridad vial

Regionalización cada vez más fuerte sin evidencia de solución 
institucional

Ciudad creciendo y envejeciendo

Posibilidades de economía colaborativa en temas de movilidad y 
transporte

Tendencia a desplazarse en modos no motorizados



Consultoría 2018

Visión

“En 2038 en Bogotá no habrá pérdida de vidas humanas asociadas a 

la movilidad. Su sistema de movilidad será seguro, eficiente, 

inteligente, amigable con el medio ambiente, e inclusivo.”

Objetivos Generales



¿Cómo  

queremos  

que sea  

la nueva

movilidad?

Cuidadora de la salud

Que brinde acceso a más  
oportunidades

Cuya experiencia de viaje sea  
mejor en términos de:

▪
▪

▪

Tiempo
Calidad
Costo



¿Cómo  

queremos  

que sea  

la nueva

movilidad?

Segura, sin muertes en el tránsito y  
que proteja a los peatones y ciclistas

Con bajas emisiones y sostenible

Equitativa, asequible, incluyente, 
que reduzca la  brecha de 
desigualdad de género

Que brinde acceso a empleos y  
servicios

Con alta calidad, desempeño y  
accesibilidad en el transporte público  
y de carga

Con tecnología e innovación para  
la calidad de vida



Proyectos
 Implementación de una política tarifaria para el Sistema Integrado de Transporte Público

 Elaboración de manual de intercambio modal para Bogotá D.C.

 Estrategias de acción para la atención y control de esquemas emergentes o no regulados 

de movilidad

 Formulación del Plan estratégico de movilidad del peatón

 Lineamientos para optimizar la señalética en el SITP

 Estrategia para mejorar la movilidad del cuidado, con enfoque de género y diferencial

 Implementación de sistema de información variable en tiempo real en los paraderos y 

estaciones del Sistema de transporte público



Proyectos
 Elaborar y Adoptar el Plan de Movilidad Accesible para personas con Movilidad Reducida

 Acción prioritaria:  Mejoramiento de la accesibilidad a la información de transporte

 Diseño e implementación de medidas para fomentar el respeto e inclusión en el sistema 

de movilidad

 Implementación de módulo de participación ciudadana y gestión social

 Implementación del Centro de orientación a víctimas de siniestros viales en Bogotá D.C.

 Diseño e implementación de campañas de conocimiento de los nuevos riesgos viales para 

usuarios vulnerables.

 Implementación del protocolo de prevención, atención y sanción de las violencias contra 

las mujeres en el espacio y transporte público en Bogotá



Proyectos

Implementación del protocolo de prevención, atención y sanción de las violencias contra las 

mujeres en el espacio y transporte público en Bogotá

Objetivos
• Generar procesos interinstitucionales dirigidos a abordar las violencias contra las mujeres y población LGBTIQ en el 

ámbito público y la movilidad.

• Garantizar el derecho a una vida libre de violencias y lograr más seguridad para las mujeres y población LGBTIQ.

• Impulsar procesos de prevención de las violencias contra las mujeres y población LGBTIQ en el transporte y espacio 

público.

• Capacitar servidores y servidoras de las entidades distritales con competencias en las rutas de atención, resignificación 

de espacios públicos y diseños de estrategias de cambio cultural. 

Descripción Componentes de Acción

• Procesos orientados a la sensibilización de servidores públicos

• Identificación y análisis mejorar información y análisis sobre violencias para habitar y movilizarse por la ciudad.

• Visibilizar y sensibilizar violencias en el espacio y transporte público.

• Resignificación de espacios: urbanismo táctico y acupuntura urbana para reapropiar espacios inseguros. 

• Cambio cultural: contribuir en la eliminación de todas las formas de violencia y discriminación contra mujeres y 

población LGBTIQ 



Proyectos

Estrategia para mejorar la movilidad del cuidado, con enfoque de género y diferencial.

Objetivos

• Identificar necesidades y problemáticas asociadas a la movilidad del cuidado en Bogotá

• Promover acciones para el reconocimiento de las necesidades y particularidades de la movilidad 

entre hombres y mujeres

• Proponer estrategias que promuevan la empleabilidad de mujeres en oficios no convencionales 

relacionados con el sector transporte.

Descripción componentes de acción

• Gestión del conocimiento

• Mejoramiento de la movilidad del cuidado en Bogotá, con enfoque territorial, diferencial y de 

género.

• Acciones afirmativas para la formación y empleabilidad de mujeres en oficios no convencionales:





Sector social LGBTI-con qué contamos 

Política Pública LGBTI (Lesbianas, Gays, Bisexuales, Trans e Intersexuales)  

En la Secretaria Distrital de Movilidad contamos con:

1) Un primer acto de revindiccionde derechos en la estacion de Transmilenio
portal el Dorado (fecha de realizacion 1 de Noviembre de 2019).

2) Pacto por la movilidad incluyente (firmado el 16 de Diciembre de 2019).
3) Mesa del Sector de Movilidad para el sector social LGBTI donde estan la

Secretaría Distrital de Movilidad como ente rector y las entidades adscritas,
tales como La Terminal de Transporte S.A, Transmilenio, IDU, Unidad de
Mantenimiento vial (conformada el17 de febrero de 2020)



Sector Social LGBTI: Qué hemos hecho 

Política Pública LGBTI (Lesbianas, Gays, Bisexuales, Trans e Intersexuales)  

• Se han realizado jornadas de sensibilizacion en 8 Centros Locales de Movilidad en las
localidades de Santa Fe, Candelaria, Puente Aranda, Antonio Nariño, Kennedy, Usme y
Chapinero.

• Se han realizado firmas del pacto de la movilidad incluyente en una estación o portal de estas
localidades.

• Participar en el festival por la igualdad en octubre de 2020, en la actividad “Actívate por
Bogotá” .

• Capacitación en lenguaje incluyente a las y los servidores públicos y contratistas de la entidad.
• Capacitación del personal de seguridad y operarios de servicios generales para las y los

trabajadores de La Terminal de Transporte S.A, Transmilenio, IDU, Unidad de Mantenimiento
Vial y la Secretaria Distrital de Movilidad; estos dos con un total de 1000 personas capacitadas
en lenguaje incluyente.



Comunidades étnicas y víctimas del conflicto armado: qué hemos hecho

Gitana Rrom Indígena Negra y Afrocolombiana Palenquera Raizal

Meta 6 Art. 66 PDD- Reducir el 
gasto en transporte público de 
los hogares de mayor 
vulnerabilidad económica

Meta 6 Art. 66 PDD- Reducir 
el gasto en transporte 
público de los hogares de 
mayor vulnerabilidad 
económica

Meta 6 Art. 66 PDD- Reducir el gasto en 
transporte público de los hogares de mayor 
vulnerabilidad económica

Meta 6 Art. 66 PDD- Reducir 
el gasto en transporte público 
de los hogares de mayor 
vulnerabilidad económica

Meta 6 Art. 66 PDD- Reducir el gasto en 
transporte público de los hogares de 
mayor vulnerabilidad económica

Meta 379Art. 66 PDD-
Programa de movilidad Niños y 
Niñas Primero 

Meta 379Art. 66 PDD-
Programa de movilidad 
Niños y Niñas Primero 

Meta 379Art. 66 PDD- Programa de movilidad 
Niños y Niñas Primero 

Meta 379Art. 66 PDD- Programa de 
movilidad Niños y Niñas Primero 

Desarrollar  el proceso de participación 
entidades y comunidad por medio de una 
mesa técnica para identificar las necesidades 
de la comunidad y dar trato al interior de 
cada entidad.

Desarrollar  el proceso de participación 
entidades y comunidad por medio de una 
mesa técnica para identificar las 
necesidades de la comunidad y dar trato 
al interior de cada entidad.

Adelantar campañas de sensibilización frente 
al racismo y la discriminación racial.  

Adelantar campañas de 
sensibilización frente al 
racismo y la discriminación 
racial. 

La Secretaria Distrital de Movilidad 
realizara el acompañamiento de un ciclo 
paseo

 Revisar y actualizar el plan de acción de las respectivas políticas publicas relacionadas con Etnias, en donde se incluyan acciones con el sector movilidad.

 Crear acuerdos interinstitucionales de movilidad sostenible, incluyente y accesible a los planes programas y proyectos de movilidad dirigidos a los grupos étnicos residentes

en Bogotá.

 Promover la inclusión de Grupos Étnicos en el transporte masivo e individual así como alianzas estratégicas con entidades del sector movilidad basados en el respeto y la no

discriminación.

 Crear espacios participativos basados en la corresponsabilidad.

 Promover la cualificación de la participación de Grupos Étnicos sobre acciones relacionadas con el sector movilidad.



DISCUSIÓN GRUPAL

Con el fin de que todos/as y cada uno/a de los participantes en la sesión puedan aportar 

nos vamos a dividir en grupos de trabajo. 

1. La distribución de los grupos se hará aleatoriamente y automáticamente. 

2. En todos los grupos se trabajarán las mismas preguntas orientadoras y los mismos 

temas. 

3. En el grupo vamos a tener una persona moderadora que va a dirigir en el ejercicio. 

4. Por favor, las mismas reglas de juego que hemos tenido en este espacio los vamos a 

tener en los grupos.



DISCUSIÓN GRUPAL

Vamos a trabajar bajo Jamboard, una ayuda
visual para generar notas con los aportes.

POR FAVOR, ESPERE A QUE EL 
MODERADOR LE INDIQUE CUANDO 
RESPONDER EN LA PANTALLA.

- ¿Cuál es su propuesta como sector social LGBTI,

comunidades Étnicas o víctimas del conflicto armado

para mejorar la movilidad ya sea como ciudadano/a, u

organización en la ciudad (Menciona en lo posible

acciones concretas)?

- ¿Cómo ha cambiado su vivencia de movilidad desde

el sector social LGBTI o como comunidades Étnicas o

víctimas del conflicto armado ya sea como

ciudadano/a, u organización a partir de la pandemia?

• CATEGORÍAS

• Seguridad vial

• Seguridad personal

• Sistema de Transporte Público

• Movilidad en Taxis

• Barreras sociales y económicas

• Movilidad en Bici

• Movilidad sostenible 

• Movilidad Incluyente



DISCUSIÓN GRUPAL



PLENARIA DE CIERRE

COMPARTAMOS LOS APORTES Y

TEMAS MÁS DISCUTIDOS EN CADA UNO

DE LOS GRUPOS.

¿CUAL FUE EL APORTE MÁS 

REPETIDO? ¿CUAL FUE LA PROPUESTA 

MÁS INNOVADORA?

5 MINUTOS MÁXIMO CADA GRUPO.



CRONOGRAMA DEL PROCESO

GRUPO Fecha Virtual/Presencial

Transporte público 27/04/2021 Virtual

Transporte de cero y bajas emisiones 20/05/2021 Virtual

Logística, Carga y Empresarios 27/05/2021 Virtual

Movilidad activa 3/06/2021 Virtual

Transporte Especial 10/06/2021 Virtual

Informales- Bicitaxis 24/06/2021 Virtual

Movilidad Incluyente y Accesible.

Dirigido a: personas mayores, personas con 

discapacidad, cuidadores y cuidadoras.

30/06/2021 Virtual

Movilidad Incluyente y Accesible.

Dirigido a: Sector social LGBTI, comunidades 

étnicas y victimas de la violencia

1/07/2021 Virtual

Comunitarios 8/07/2021 Virtual

Movilidad Incluyente y Accesible.

Dirigido a: Niños y niñas

15/07/2021 Virtual

Distritos verdes y Barrio vitales 22/07/2021 Virtual

Movilidad Incluyente y Accesible.

Dirigido a: Mujeres

29/07/2021 Virtual

Ruralidad 5/08/2021 Virtual



CANALES PERMANENTES

Si quiere seguir aportando a la revisión del plan maestro de movilidad cuenta 

con los siguientes canales permanentes: 

1. Correo electrónico: envíenos un correo con sus aportes y documentos al 

correo electrónico plandemovilidad@movilidadbogota.gov.co

2. Parqueadero de ideas: Puede ingresar cuando quiera al Parqueadero de 

ideas y dejar su aporte sobre cualquier aspecto del Plan en el siguiente 

link: https://tinyurl.com/parqueaderopmm

3. Para inscribirte a otro espacio de participación: 

https://tinyurl.com/registrosdm

4. Micrositio: Puede ingresar a consultar toda la información relacionada con   

la revisión del PMM en el sitio web de la Secretaría Distrital de Movilidad. 

mailto:plandemovilidad@movilidadbogota.gov.co
https://tinyurl.com/parqueaderopmm
https://tinyurl.com/registrosdm

