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MEMORANDO SDM-SA-222081-2019

PARA DIEGO NAIRO USECHE RUEDA
Jefe Oficina de Control Interno

DE SONIA MIREYA ALFONSO MUNOZ
Subdirectora Administrativa

ASUNTO: Informe de Austeridad del Gasto ~ Comparativo Tercer Trimestre 2018 - 2019

FECHA 9 de octubre de 2019
Respetado Dr. Useche:

De manera atenta remito Informe de Auéteridad del Gasto comparativo para el tercer
trimestre de las vigencias 2018 — 2019, correspondiente a los gastos de funcionamiento a
cargo de la Subdireccidén Administrativa y otros rubros de conformidad con la normativa
vigente.

Es de resaltar que el informe contiene la informacién solicitada por la Oficina de Control
interno mediante el memorando SDM-OCI-201958 -2019 del 18 de septiembre de 2019,
con el asunto “Informacion para elaborar el informe de evaluacion de Austeridad del Gasto,
para el tercer trimestre de 2019”.

La Subdireccion Administrativa suministrara a la Oficina de Control Interno los soportes que
considere necesarios para ampliar la informacién consignada en el presente informe.

Cordialmente,

SONIA EYA MUNOZ

Subdirectora Ad Strativa

Anexo: lo anunciado en veintiseis (26) folios y un CD

Revisé: Carlos Andrés Bonilla Pretel — Subsecretaria de Gestidn Corporati .
Proyecté: Doris Nancy Alvis Palma — Contratista Subdireccién Administrativas 2,2
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SECRETAR[ADE MOVILIDAD

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
COMPARATIVO Ill TRIMESTRE ANOS 2018 - 2019

En el presente informe de Austeridad del Gasto del comparativo del ill trimestre de los afios
2018 y 2019 esta estructurado en dos partes. La primera, contempla el analisis de la
gjecucion de los rubros del presupuesto de funcionamiento, el cumplimiento de las normas
en materia de austeridad y la eficacia de las acciones adelantadas. Y en la segunda, se
incorpora la informacién a las preguntas solicitadas por la Oficina de Control Interno
mediante el memorando SDM-0CI- 201358 -2019 de!l 18 de septiembre de 2019.

L ~ DISPOSICIONES GENERALES

PROPOSITO DEL INFORME:

1. Realizar el seguimiento y analisis de la ejecucion de fos rubros del presupuesto de
funcionamiento (Gastos de Personal y Gastos Generales) de la Secretaria Distrital de
Movilidad - SDM, trimestre abril — junio de 2019, revisando las ejecuciones
presupuestales en el periodo descrito con el comparatlvo del mismo penodo de la
vigencia 2018.

2. Verificar el cumplimiento de las normas vigentes en materia de austeridad en el gasto,
- las politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de los recursos piblicos.

3. Determinar la eficacia-de las acciones adelantadas por la entidad en fa materia.

ALCANCE:

Efectuar seguimiento a la ejecucion del gasto en la SDM en la vigencia 2019, en el marco
de los lineamientos establecidos para la racionalizacion y austeridad del gasto, formalizada
particularmente para la SDM mediante la Resolucion SDM nimero 069 de abril 2018.

SOPORTE LEGAL:

Las normas mencionadas a continuacion establecen medidas para la utilizacién eficiente
de los recursos distritales y han sido implementadas en la entldad en el marco de sus
competenCIas

* (Constitucion Nacional de Colombia
e Ley 617 de 2000
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SECRETARLA DE MOV, L-DAD

Estatuto organico de presupuesto

Decreto 1737 de 1998

Decreto 2209 de 1998

Decreto 2465 de 2000

Decreto Distritai 030 de 1999

Directiva Distrital 01/2000, 08/2007 y 007/2008

Decreto 026 del 27 de diciembre de 2018 — Decreto liquidacién de presupuesto
Resolucion No. 069 del 09 de abril de 2018

METODOLOGIA

Atendiendo los lineamientos de la materia la Direccién de Contratacion, 1a Direccién de
Talento Humano, la Subdireccion Administrativa, la Subdireccion Financiera y la Oficina
Asesora de Comunicaciones y Cultura para la Movilidad®, presentan trimestraimente la
informacion referida a la ejecucion presupuestal institucional de la gestion contractual,
administrativa, de! personal, de Infraestructura, documental y financiera.

Con la informacion se procedié a analizar, consolidar y comparar la informacién del tercer
trimestre, mes a mes de la vigencia 2019, con el mismo periodo en la vigencia 2018,
tomando como referencia los pagos realizados en el periodo de analisis, segun los
conceptos que se refieren al gasto del presupuesto de funcionamiento a fin de determinar
su grado de cumplimiento frente a la normatividad vigente, efectuar las observaciones y
aclaraciones, segun el caso y ia siguiente estructura:

A. Servicios Administrativos;: edicién, impresion, reproduccién de piezas de
comunicacion: fotocopiado, multicopiado y  servicios  afines; suscripciones
periodicas; telefonia celular; elementos de papeleria e insumos de oficina; consumo
de gasolina y mantenimiento del parque automotor;, aseo y cafeteria; vigilancia;
mantenimiento locativo; mantenimiento y reparacion de vehiculos y cajas menores.
Administraciéon de Talento Humano: horas extras, dominicales Y
festivos; vacaciones, comisiones de servicio y actividades de bienestar e incentivos.
Contratacion Administrativa

Ejecucion PAC

Ejecucion reservas

moo W

Para que las cifras sean comparables de un afio a oftro, se incrementd en el indice de
Precios al Consumidor en 3.18% a todos los valores de los rubros de la vigencia 2018 sobre
los cuales se realiza la comparacion.

Es pertinente aclarar que todos los comportamientos reflejados en la ejecucion de cada
rubro, no son comparables vigencia por vigencia para medir austeridad en el gasto por

1 prediante el Decreto Distrital 672 del 22 de noviembre de 2018 se modificé la estructura organizacional de la Secretaria
Distrital de Movilidad.
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

aumento o disminucién de ejecucién de recursos, que resulten en eficiencia o no de los
recursos, demostrable (inicamente por la comparacion de las cifras. Para dar mayor claridad
sobre esta apreciacion, en cada aparte se aclarara porque las cifras no son comparables
con la del mismo periodo y con respecto a la vigencia del afio anterior, st es del caso.

Segun la metodéloga acordada a continuacion se presentan las cifras por cada tematica en
los cuadros resumenes acordados:

TENERO 0 0 0 0
FEBRERO 18.644.581 0! -18.644.581| -18.644.581
MARZO 1.237.962 0 -1.237.962| -19.882.542
ABRIL 1.004.548 0l -1.004.548| -20.887.091
GASTOS DE TINTﬁi RTENER MAYO 13.244.836|  13.364.806 119.970| -20.767.120
COMPUTADOR e eRA , [JUNIO 0 0 0| -20.767.120
JULIO 31.735.445 0| -31.735.445| -52.502.566
AGOSTO 0 0 0| -52.502.566
SEPTIEMBRE 0 0 0| -52.502.566
ENERO 4.088.009 3.864.270 223.739 -223.739
FEBRERO 4.479 872 4.253.341 -226.531 -450.270
MARZO 4.153.080 4.168.531 15.451 -434.819
| ABRIL 5.561.239 3.680.804 | -1.871.435| -2.306.254
COMBUSTIBLES, MAYO 4.433.341 4.567.693 134.352 |  -2.171.902
LUBRICANTES Y | COMBUSTIBLES [JUNIO 3.629.860 3.101.223 -528.637!  -2.700.539
'LLANTAS JULIO 4,189.785 4.481.260 291.475|  -2.409.064
AGOSTO 3.631.317 3.807.002 175.685| -2.233.379
SEPTIEMBRE 4.166.727 4.915.505 748.778 1.484.601
ENERO 15.346.001 0| -15.346.001| -15.346.001
PAPELERIAY |FEBRERO 15.346.001 28.907.670 13.561.669 -1.784.331
"gﬁ{ﬁ]‘g}ﬁgg’ ELegngrgg: DE [MARZO 1.796.716 0| 1796716, -3.581.047
ABRIL 15.067.043 0/ -15.067.043| -18.648.090
MAYO 10.775.445 0! -10.775.445| -20.423535
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ALCALDIA MAYCOR

DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE MOVILIDAD
JUNIO 6.236.259 0, -6.236.259| -35.659.795
JULIO 6.236.259 0| -6.236.259) -41.896.054
AGOSTO ol 35662.123| 35.662.123| -6.233.931
SEPTIEMBRE | 30.886.960| 49.602.360| 18.715.400
ENERO 3.289.888 2.386.300 -903.588 -903.588
FEBRERO 2.404.713 2.386.300 -18.413 922.001
MARZO 2.404.713 2.386.300 -18.413 -940.414
ABRIL 2.404.713 2.386.300 -18.413 -958.827
GASTOS DE TELEFONIA [MAYO 2.404.713 2.386.300 -18.413 977.240
-TRANSPORTEY | - "~p| AR JUNIO 2.404.713 2.386.300 -18.413 -995.654
COMUNICACION
s A JULIO 2.404.713 2.386.300 -18.413|  -1.014.067
' AGOSTO 2.404.713 2.386.300 -18.413|  -1.032.480
SEPTIEMBRE 2.404.713 2.386.300 -18.413|  -1.050.893
M\.;;% : ’»3‘ &3 7 g £ 1 | s?* E?ei
ENERO 75.868.801| 33.476.625| -42.392.176| -42392.176
FEBRERO 81.068.487| 42.563.694| -39.404.793| -81.796.968
MARZO 79.796.733| 37.011.575| -42.785.159| -124.582.127
ABRIL 108.157.228 | 33.098.235| -74.158.993 | -198.741.120
IMPRESOS ¥ SERVICIO DE |MAYQO 103.972.510| 49.033.036! -54.939.474 | -253.680.594
PUBLICACIONES FOTOC$P'ADO JUNIO 93670604 37.021.987 | -56.648.617| -310.329.211
(1) JULIO 60.586.940| 42.355.340| -18.231.609| -328.560.820
AGOSTO 42 564.846 | 42.227.635 -337.211| -328.898.032
SEPTIEMBRE | 46730624 43.024.220| -3.706.404; -257.386.99¢
S G : o G
: a 3?5-«’& ﬂ ‘K%f '-_' by ‘ b “:.;:":f N A.&.,y i
ENERO 116.485.744 | 113.164.538 |  -3.321.206| -3.321.20€
FEBRERO 138.710.603 | 114.017.694| -24.692.909| -28.014.11¢
MARZO 153.962.127 | 111.839.759| -42.122.369| -70.136.48¢
ABRIL 113.214.550 | 126.991.844| 13.777.294| -56.359.18¢
ASEO Y MAYO 06.830.154 | 118.127.472| 21.288.319; -35.070.871
CAFETERIA (2) |[JUNIO 00.666.490| 119.446.131| 19.779.641| -15.291.23(
JULIO 99.177.846 | 122.103.398 |  22.925.552 7.634.32:
MANTENIMIENTO |-
ENTIDAD AGOSTO 99.710.863| 117.501.028 | 17.790.164| 25.424.48;
SEPTIEMBRE | 100.672.159| 114.225.126| 13.552.967] 38.977.45¢
s i R i 3 "‘i
ENERO 316.633.942 | 466.664.982] 152.031.640| 152.03164
VIGILANGIA (3) FEBRERO 316.633.342 | 468.665.272| 152.031.930| 304.063.56¢
MARZOQ 316.633.342 | 471.196.426 | 154.563.084 | 458.626.65:
ABRIL 398.441.862 | 537.320.75Q| 138.887.897 | 597.514.55(
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ALCALDfA MAYOR

SERVICIOS
PUBLICOS

AGUA (5)

2.672.138

_DEBOGOTADC.
BECREYARIADE MOViL]DAQ ‘

MAYO 400.538.895 | 517.045.808 | 116.506.913 | 714.021.463
JUNIO 400.538.895  517.045.808 | 116.506.913 | 830.528.376
JULIO 416.441.222 | 517.045.808| 100.604.586| 931.132.962
AGOSTO 416.441.222 | 512.370.107| 95.928.885|1.027.061.847
SEPTIEMBRE | 432.343.548 | 512.370.107| 80.026.559 | 1.107.088.406
| ENERO 66.439.546 | 88.982.691! 22.543.145| . 22.543.145
FEBRERO 175.083.496 | 77.175.014| -97.908.482| -75.365.337
MARZO 205.987.032| 113.500.000! -92.487.032! -167.852.370
ABRIL 50.155.249 11.597.467 | -38.557.782| -206.410.152
' MAYO 202.577.680 | 48.726.344 | -153.851.336| -360.261.488
Mﬁgﬁi#‘,?:f{i{" JUNIO 203.010.356 5.341.343 | -197.669.013 | -557.930.501
_ : JULIO 107.494.227 | 30.016.263 | -77.477.964 | -635.408.465
AGOSTO 199.507.938 | 105.651.068 | -93.856.870| -729.265.335

SEPTIEMBRE | 105.243.600 | 194.000.000| 88.756.400| .
ENERO 0 0 0 0
FEBRERO 0| 10.619.983| 10.619.983| . 10.619.983
MARZO 9.106.416 0 -0.106.416|  1.513.567
ABRIL 0 3.609.462 3.609.462 5.123.029
MYA;II.EFEEIIQ“/’.I\IE%TNO MAYO 2.504.184 0 -2.504.184 2.618.845
DE VEHICULOS jb’lf:lllg 10.311.525 3.052.428 -7.259.097 -4.640.252
0 5.404.989 5.404.989 764.737
AGOSTO 0 3.773.279 3.773.279 4.538.016
SEPTIEMBRE 0 0 0 4.538.01

ASEO (6)

ENERO 12.452.268 9.780.130 -2.672.138
FEBRERO 0 -2.672.138
MARZO 13.705.286 10.190.370 -3.5614.916 -6.187.054
ABRIL 0 -6.187.054
MAYO 9.425.080 8.692.350 -732.730 -6.919.784
JUNIO 0 -6.919.784

[JULIO 11.807.321 10.492.335 -1.314.986 -8.234.770
AGOSTO 0 -8.234.770
”SEPTIEMBREm __10. 11.363.470 588.610 -7.646.160
ENERO 13.619.739 6.955.890 -6.663.849 -6.663.849
FEBRERO 0 0 -6.663.849
MARZO 13.423.449 6.926.118 -6.497.331| -13.161.180
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ALCALDIA MAYCR

_DEBOGOTADC.
_ SECRETARIADE MOVILIDAD
ABRIL 0 0| -13.161.18C
MAYO 7.367.033 7.097.088 269.045| -13.431.12¢
JUNIO 0 0| -13.431.12f
JULIO 6.603.258 7.431.601 828.343| -12.602.78:
AGOSTO 0 0l -12.602.78:
SEPTIEMBRE 5.418.229 5418.229| -18.021.01:
ﬁ”a;ﬁ '!a&.i i 18U j'q. L&k e e
ENERO 66.205.787 | 75.596.956 9.391.169 9.391.16¢
FEBRERO 65675.452 | 88.512.400| 22.836.948| 32.228.11
MARZO 71.068.044 | 72.936.092 1.868.048 |  34.096.16¢
ABRIL 58431572 71.247.862] 12.816.290|  46.912.45¢
MAYO 65240245  73.246.492 8.006.247 | 54.918.70:
ENERGIA  [JUNIO 64.334.635| 74.732.537| 10.397.902! 65.316.60
JULIO 72.665.052 | 67.823.256| -4.841.796| 60.474.81(
AGOSTO 75.017.408| 73.950.308!  -1.067.100|  59.407.71(
SEP 309 | 66.143.603| -16.040.70 43.367.00:
ENERO 18.067.212| 20.170.055 1.202.843 1.202.84¢
FEBRERO 18.967.211| 20.170.055 1,202.844 2 405.68;
MARZO 18.067.211|  20.170.055 1,202.844 3.608.53"
ABRIL 18.967.211] _ 20.170.055 1.202.844]  4.811.37
MAYO 20811463| 20.170.055 -541.408 4.169.96,
TELEFONA P2 [hunio 20.811.463 | 20.170.055 541408]  3.528.56(
JULIC 20.811.463 |  20.170.055 641.408]  2.887.15:
AGOSTO 20.811.463| 20.283.570 -527.893 2.359.25¢
SEPTIEMBRE | 20.811.463|  20.264.855 -546.608] 181265
3 o e LA e ‘:i- i ; SR
ENERO 6.869.616 6.547.418 -322.198 -322.19i
FEBRERO 4.541.608 6.310.860 1.769.252 1.447 .05
HORAS EXTRAS, MARZO 4.663.228 6.293.308 1.630.080 3.077.13.
DOMINICALES, ABRIL 4.273.261 3.448.494 -824.767 2.252.36°
Py O | HORAS EXTRAS [MAYO 6.130.817 | 4.098.240|  -2.082.577 219.79
NOCTURNO Y | DOMINICALESY | yunio 3.908.870 4.741.071 832.201 1.051.99
TRABAJO FESTIVOS Lo 7.706.730 4774551 -2.932.179]  -1.880.18:
SUPLEMENTARIO AGOSTO 6.432.906|  5.455.824 977.082| -2.857.27
SEPTIEMBRE 3.624.25 3.283.744| -6.141.01.
i
} i
PRIMA DE VACACIONES ENERO 27.377.261 2.843.096| -23.533.265| -23.533.26
VACACIONES FEBRERO 26.514.145|  39.950.639| 13.436.494| -10.096.77
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ALCALDIA MAYOR

_DEBOGOTADC. |

SECRETARIA DE MOVILIDAD
MARZO 18.136.180 40.059.132 21.922 952 11.826.181
ABRIL 33.325.450 20.550.821 -12.774.629 -948.448
MAYQ 96.786.902 | 142.878.714 46.089.812| = 45.141.364
JUNIO 45.839.829 49.888.379 4.048.550 | - 49.189.814
JULIO 87.462.616 76.362.630] -11.099.986| - 38.089.927
AGCSTO 12.819.217 42.612.798 29.793.581 67.883.508
SEPTIEMBRE 63.335.039 3.625.897 | -59.709.142! °  8.174.366

ENERO

1.424.916.696

262.208.43
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FEBRERO 1155616 0] -1.155616|  -2.130.667
MARZO 18.262.860| 17.781.600|  -481.260|  2.611.927
ABRIL 18149362 | 43.923.608| 25.774.246| 23.162.319
ACTIVIDADESDE | povcer, oo [MAYO 200.977.807  171.051.784| -20.926.113|  -6.763.794
BENESTARE | BIENESTERS TiiNio 18.448.790 0] -18.448.790]| -25.12.584
INCENTIVOS JULIO 0|  20543.705| 20.543.705| -4.668.879
AGOSTO 6.038.170| _ 6.038.170| _ 1.369.291
8.360.008 | 9.729.209
0 0 0 0
FEBRERO 1761.778 0| -1.761.778| -1.761.778
MARZO 0 o] 0| -1.761.778
ABRIL 0 0 0| 1.761.778
| MAYO 0 0 0 -1761.778
COMISIONES DE |  coupgiongs | JUNIO 0 0 0] -1.761.778
| JULIO 6.535 585 0| -6.535585|  -8.297.363
AGOSTO 0|  1.832126| 1.832.126| -6.465.237
SEPTIEMBRE |  3.249.595 0| -3249595| -9.714.832
ENERO 306.994.874 0| -306.994.874 | -306.994.874
FEBRERO 544320541 | 939.574570| 395.245.028| 88.250.154
MARZO 870.161.764 0| -870.161.764| -781.911.610
SISTEMA ABRIL 1.273.555.247 | 1.718.194.551 | 444.639.304 | -337.272.306
DSTRITALDE | [WAYO 523.177.643 | 964,144,973 440.967.330| 103.695.023
ORMACION | PUBLICIDAD Y jﬂ:lg 870.405.868 | 108.503.271| -761.902.597 | -658.207.573
eRRALA : . 489.801.063 | 440651407 | -49.239.656| -707.447.230
AGOSTO 013.215.544.719 | 3.215.544.719 | 2.508.097.489
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_DEBOGOTADC.
SECRETARIA DE MOVILIDAD
ENERO 0] 315.926.390| 315.926.390| 315.926.39C
FEBRERO 0 0 0| 315.926.39C
MARZO 51.329.129 0| -51.320.129| 264597.261
ABRIL 336.054.894 0| -336.054.804| -71.457.632
B PAGO DE MAYO 0 .0 0 -71.457.63:
NIA . | CONCILIACIONES | JUNIO 0 12.057.594 12.057.594 -59.400.03¢
JUDICIALES (8) [0 0 0 0| -59.400.03¢
AGOSTO 14.222.310 5.135.437 -9.086.873| -68.486.91Z
SEPTIEMBRE 727.051 733.500 -71.480.46%

Nota 1:El valor corresponde a la prefactura, la cual esta en verificacion.

Nota 2: Se presenta el valor del mes de Agosto de 2019 del rubro de aseo y cafeteria.Para el mes de septiembre, se presenta el valor de la
prefactura ya que esta se encuentra en revision para aprobacion.

Nota 3: Se ajusta el valor a lo realmente cobrado en el mes de agosto de 2019; porfo cual la cifra definitiva es de $512.370.107 y no de
$512.616.869 resportada ei mes anterior.

Nota 4: Corresponde al valor proyectado para el mes de septiemnbre de 2019.
Nota 5: Se ajusta e! valor reportado en el mes de julio de 2019 porque se pago el servicio de otra sede.

Nota 6: Se toma el valor de la factura remitida por el operador la cual esta en revision, toda vez que en estas se presenta cobros por que no
aplican.

Nota 7: Para el mes de septimebre dado que no se tiene alin la factura, se tomd como referencia el promedio mensual de los dos meses
anteriores.

‘Nota 8: En el pago de conciliaciones judiciales |a entidad no cuenta con presupuesto asignado. Para cubrir los gastos, se deberan realizar
los ajustes presupuestales pertinentes (traslados) afectando los rubros que dieron origen a la obligacion.

DESCRIPCION PARA CADA UNO DE LOS RUBROS
RUBRO TINTAS TONER PARA IMPRESORA
ACCIONES

Para satisfacer las necesidades de téner en la presente vigencia de 2019 la Subsecretaria
de Gestién Corporativa, gestioné la contratacién de minima cuantia para adquisicion de
consumibles de impresion con el proposito de seleccionar el proveedor.

Como resultado del proceso se firmé el contrato No. 2019-1790 de 2019, suscrito entre la
Secretaria Distrital de Movilidad y UNIPLES S.A.. El acta de inicio se firm¢ con fecha 20 de
septiembre de 2018.

Los toneres son para los centros locales de movilidad y los puntos que no cuentan con
impresoras. alquiladas.
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SECRETARIADE MOVILIDAD

RUBRO COMBUSTIBLES
ACCIONES

En el tercer trimestre de 2019 la Subdireccidon administrativa sigue con la aplicacion
estrategias para €l control y regulacion del consumo de combustible de los vehiculos, para
esto se estan desarrollando las acciones que se enuncian a continuacion:

¢ Desde el inicio del contrato se establecié un nimero maximo de visitas a la estacion de
servicio para cada unoc de los vehiculos, asi mismo se determind un tope maximo de
galones de combustible para el suministro diario y semanal a cada uno de los vehiculos
de uso administrativo. '

s [nstalaciéon de un CHIP a cada uno de los vehiculos oficiales de uso administrativo como
" mecanrismo de control.

« Diligenciamiento de una planilia de control por cada conductor con la relacién mensual
de los taqueos la cual contiene los siguientes datos: fecha, placa del vehlculo
kilometraje, niUmero de galones suministrados y firma del conductor.

» Se les dicto a los conductores de los vehiculos de uso administrativo una charla de Eco-
conduccion, para instruir, reforzar y afianzar las buenas practicas al momento de
conducir fo cual genera ahorro en consumo de combustible.

RESU LTADOS

Al establecer un nimero méaximo de visitas a las estaciones de servicio y topes a la cantidad
de galones de suministro diario y semanal para cada uno de los vehiculos, se garantiza un
consumo regular de combustible sin generar variaciones significativas, este control se
realiza por medio det CHIP de combustible que es asignado a cada vehiculo, se controla i
registra el namero de visitas realizadas a la estacion de servicio, cantidad de galones
suministrados a cada vehiculo, kilometraje al momento de cada tanqueo, informacién con
la cual se calcula ef promedio de consumo de combustible de cada vehiculo.

RUBRO PAPELERIA Y ELEMENTOS DE OFICINA

ACCIONES

La Subdireccion Administrativa gestioné la compra de papeleria y (tiles de oficina por un
proceso de subasta inversa, del cual se suscribid el contrato 2019-1688. El contrato inicié
su ejecucion el dia 5 de julio de 2019.

Teniendo en cuenta la fecha de inicio, no se ha radicado la factura del mes de agosto de

2019.

PAD1-PRO1-MD03 V.2.0 Pagina 9 de 52
AC 13 No. 37-35
Tel: 3649400

www.movilidadbogota.gov.co 4
info: Linea 195 QARA ‘g‘@m{}s



ALCALDIAMAYOR
_DEBOGOTADC.

SEGRETARIA DE MOVILIDAD

Cada uno de los requerimientos de papeleria de las diferentes dependencias'es revisado y
ajustado al presupuesto definido por control para cada mes y a las politicas establecidas
por la Subdireccién Administrativa.

RUBRO TELEFONIA CELULAR

La _pfincipal éstraiegia aplicada frente a este rubro contintio siendo la blsqueda de las
~ ‘mejores opciones en el mercado para lograr la optimizacion de ios recursos.

7" ACCIONES

¢Llevar el registro histérico en cuanto al vaior mensual del consumo asignado a los
Directivos de la Entidad.

« Garantizar el cumplimiento de los pagos del servicio de telefonia mévit a efectos de evitar
suspensiones, reconexiones y €l pago de intereses.

« Informar y reportar al operador cuando ocurra alguna eventualidad de pérdida o hurto,
para su respectiva cancelacion, bloqueo y/o reposicion de la sim card.

RESULTADOS

Durante el tercer trimestre del presente afio, se mantuvieron los planes adquiridos con la
ETB para el servicio de telefonia movil, gestionando de esta manera que la cuenta
corporativa de la Entidad continie con una mayor cobertura en cuanto a los servicios de
voz y datos, garantizando asi, una efectiva comunicacion entre directivos y con otras
entidades para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, se informa que para la
vigencia 2019 se tiene una linea adicional para la Oficina Asesora de Comunicaciones y
Cultura para la Movilidad, con el fin de gestionar y manejar ias redes sociales de 1a Entidad.

De acuerdo con lo anterior, se tiene como resultado una disminucion del 1% representado
en CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS MI/CTE.
($55.239), en comparacion con la vigencia 2018,

A continuacién, se presenta el comparativo del segundo trimestre del 2019 con la vigencia
anterior, en relacién con la cuenta corporativa del Nivel Directivo de la Secretaria Distrital
de Movilidad, correspondiente ai proyecto de funcionamiento:

COMPARATIVO PRESUPUESTAL SERVICIO TELEFO

i P e e o CORPORATIVA -
il TRIMESTRE 2018 :

TRIMESTRE CON IPC Il TRIMESTRE 2019 AHORRO

TOTAL PAGADO 7.214.139 7.158.900 ' 55.239

Fuente: Subdireccién Administrativa — Cifras en pesos colombianos
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE MOVILIDAD

Por altimo, se ha realizado el pago de las facturas correspondientes al servicio de telefonia
mi6vil, con el fin de garantizar la prestacion del servicio por parte del operador ETB.

RUBRO TELEFONIA CELULAR

La principal estrategia aplicada frente a este rubro continto siendo la busqueda.de_ Ias
mejores opciones en el mercado para lograr la optimizacion de los recursos. '

ACCIONES

eLlevar el registro histérico en cuanto al valor mensual del consumo asignado a los
Directivos de la Entidad.

¢ Garantizar el cumplimiento dé los pagos del servicio de telefonia mévil a efectos de evitar
suspensiones, reconexiones y el pago de intereses. :

e informar y reportar al operador cuando ocurra alguna eventualidad de pérdida 0 hurto,
“para su respectiva cancelacion, bloqueo y/o reposicién de la sim card. ‘

RESULTADOS

Durante el tercer trimestre del presente afio, se mantuvieron los planes adquiridos con la
ETB para el servicio de telefonia mdvil, gestionando de esta manera que la cuenta
corporativa de la Entidad continlie con una mayor cobertura en cuanto a los servicios de
voz y datos, garantizando asi, una efectiva comunicacién entre directivos y con otras
entidades para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, se informa que para la
vigencia 2019 se tiene una linea adicional para la Oficina Asesora de Comunicaciones y
Cultura para la Movilidad, con el fin de gestionar y manejar las redes sociales de la Entidad.

De acuerdo con io anterior, se tiene como resultado una disminucién del 1% representado
en CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
($565.239), en comparacion con la vigencia 2018,

A continuacién, se presenta el comparativo del segundo trimestre del 2019 con la vigencia
anterior, en relacién con la cuenta corporativa del Nivel Directivo de la Secretaria Distrital
de Movilidad, correspondiente al proyecto de funcionamiento:

Il TRIMESTRE 2018 | .
TRIMESTRE S TRE Il TRIMESTRE 2019 | AHORRO

TOTAL PAGADO 7.214.139 7.158.900 55.239

Fuente: Subdireccién Administrativa — Cifras en pesos colombianos
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SECRETARGA DE MOVILIDAD

Por ultimo, se ha realizado el pago de las facturas correspondientes al servicio de telefonia
mavil, con el fin de garantizar la prestacioén del servicio por parte del operador ETB.

RUBRO SERVICIO DE FOTOCOPIADO
ACCIONES

‘En el marco del contrato 2018-397 celebrado entre la SDM y SUMIMAS S.A.S., en el tercer
trimestre se programé una capacitacién dirigida a todas las areas de la entidad y sus sedes
con el fin de dar a conocer los criterios a tener en cuenta para el buen uso del papel a través
de la camparia Cero Papel.

La campafia consistié en pasar por las diferentes areas, reunir a los funcionarios y
recordarles las mejores practicas a tener en cuenta antes de imprimir o fotocopiar.

De otra parte, se ubicaron en cada méquina de todas las sedes de la entidad informacién
de dichas recomendaciones, con la finalidad de no olvidar estos criterios, divulgacion de
manera masiva a través de comunicaciones internas la campafia Cero Pape/ los dias 4, 9
y 16 de septiembre de 2019 y finalmente, a través de fa pieza comunicativa socializada en
las carteleras digitales de la entidad.

LA POLITICA °
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SECRETARIA DE MCVILIDAD‘

RESULTADOS

Como consecuencia de lo anterior, la ejecucién presupuestal del contrato de Outsourcing
de Impresién Fotocopiado y Escaner, para el Il Trimestre de 2018 frente | mismo periodo
de 2018, presenta una reduccién del gasto, siendo a cierre del ll] Trimestre la reduccién del
14.86%, frente al periodo inmediatamente anterior; traduciéndose en optimizacion de los
recursos sin desmejorar la calidad y oportunidad en la prestacion del servicio.

RUBRO ASEO Y CAFETERIA

ACCIONES

Prestar los servicios de aseo, cafeteria, fumigacion y jardineria, en forma eficiente, eficaz'y
oportuna, a través de un tercero especializado, el cual garantiza la disponibilidad de
personal suficiente, capacitado, con experiencia e idoneidad para atender dicha necesidad.

Garantizar a través del proveedor de los servicios de aseo y cafeteria, el suministro de
insumos y equipos optimos que garanticen la conservacion de los inmuebles y el bienestar
de los funcionarios y visitantes.

Identificar los insumos de aseo y cafeteria que realmente se requieren por cada sede de la
Entidad en la que se presta el servicio, realizando oportunamente los pedidos mensuales
de acuerdo con las necesidades.

Identificar el nimero de operarios que se requieren para prestar el servicio por cada sede
de la Secretaria, garantizando su disponibilidad en las diferentes sedes de la entidad.

Distribuir y rotar los operarios de aseo y cafeteria de acuerdo con las necesmlades de las
diferentes sedes de la entidad, sin incrementar el nimero de servicios.

RESULTADOS

Durante el tercer trimestre de 2019, se presenta un incremento del 18% en comparacion
con la vigencia 2018, debido a que se requirieron mas insumos de aseo y cafeteria tales
como: vasos, azlcar, cafe, papel higiénico, jabon iiquido para manos y toallas de papel para
manos, por eI aumento de colaboradores a la sede calle 13 y otras sedes.

Por ofra parte, cabe aclarar que, para el valor reportado en el mes de septiembre de 2019,
se presenta el valor de la prefectura remitida por el contratista a la ent[dad por valor de
$114.225.126, la cual se encuentra en proceso de verificacion.

Se resalta como un resultado favorable dentro de la ejecucién del contrato, que gracias al
seguimiento y control que se realiza al mismo, si bien los gastos de personal no varian
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTA D.C.

SECRE’ARU\ DE MOVILIDAD

mensuaimente, es posible optimizar los consumos, con la realizacion de pedidos en forma
mensual, adquiriendo las cantidades necesarias de insumos de aseo y cafeteria acorde a
las necesidades del servicio.

Por Gltimo, la Subdireccidon Administrativa en este trimestre realizé un oficio con nimero de
radicado SDM-SA-139509-2019 en el cual, solicitd la implementacion de las medidas de
racionalizacién e instrucciones permanentes de ahorro de agua y energia al mtenor de fa
Entidad, en cumplimiento de la Resolucién 069 de 2018. -

VIGILANCIA
ESTRATEGIAS

Identificar las sedes en las cuales la Secretaria de Movilidad desarrolla su gestion con
el fin determinar la modalidad de vigilancia requerida por puesto y cuél es la mejor
alternativa.

ACCIONES

Para la prestacion éptima y eficiente del servicio, identificar las sedes de la Entidad en
las cuales no se requiere el servicio de vigilancia con armas; al igual que, identificar los
dias de la semana que realmente se requieren.

Realizar movimientos del recurso humano contratado con la empresa de vigilancia de
acuerdo con las necesidades reales de |la Secretaria.

RESULTADOS

Durante el periodo analizado, se registra un incremento del 25.73% equivalente a
($315.554.202) lo cual se explica asi:

Por necesidades del servicio se incrementaron servicios asi:

e Sede Patio Mutis Fiscalia: dos (2) guardas por turno adicionales para apoyar
temas de recorridos al interior del patio por el incremento de usuarios.

e Sede Calle 13: un (1) guarda externo para controf de tramitadores y vendedores
a las afuera y apoyo seguridad a los funcionarios que transitan tanto al ingreso
como a la salida de la jornada laboral.

Incremento por aumento del salario minimo legal vigente para el afio 2019 ya que las
tarifas del servicio de vigilancia se calculan con base en este salario.

A continuacion, se relacionan los resuitados para el lll trimestre de 2018 y 2019:
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOT A D.C
SECRETARIA DE MOVILIDAD

- [WLo ' $  403606.534 $ §17.045.808 | § 13430274 | §  113.439.974
VIGILANCIA [AGOSTO ‘ & 403.606.534 ) 512.370.107 | § 108.763.573 | § 222.202 847
' - |SEPTIEMBRE § 419018752 $ 512.370.107 { $ 93.351.355 | §  315.554202

- |$1.226.231.820 81541786022 | §  315.554.202 i pe Ay

Fuente: su'pdi'recéion'Administrativa
RUBRO MANTENIMIENTO LOCATIVO
ESTRATEGIAS

Contratar-una empresa especializada el mantenimiento preventivo y correctivo de las sedes
de la SDM. Mediante contrato 1601 de 2019 correspondiente a: “REALIZAR A MONTO
AGOTABLE, A -PRECIOS UNITARIOS - FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, MEJORAS REPARACIONES Y
ADECUACIONES LOCATIVAS DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD Y DE OTRAS EDIFICACIONES A SU CARGO”, el cual tiene acta de i |n|C|o de
3 de julio de 2019 y actualmente esta vigente.

Mediante contrato 1653 de 2019 comrespondiente a: INTERVENTORIA AL CONTRATO
CUYO OBJETO ES: REALIZAR A MONTO AGOTABLE, A PRECIOS UNITARIOS FIJOS,
SIN FORMULA DE REAJUSTE, MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
MEJORAS REPARACIONES Y ADECUACIONES LOCATIVAS DE LAS SEDES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD Y DE OTRAS EDIFICACIONES A SU CARGO”
el cual tiene acta de inicio de 5 de julio de 2019 y actualmente esta vigente.

ACCIONES

» Propender para cada una de las sedes a su cargo espacios adecuados, que
garanticen ambientes aptos para el desarrollo de sus funciones y que cumpian con
los requisitos establecidos por las normas de salud ocupacional.

o Garantizar espacios adecuados para sus funcionarios. En este sentido la
Subdireccion Administrativa busca el correcto funcionamiento de sus instalaciones,
evitando su deterioro o afectaciones locativas que puedan liegar a alterar el
adecuado funcionamiento de la entidad.

» Garantizar que la planta fisica dispuesta para atencién de publico se encuentre en
buen estado de mantenimiento y asi evitar su deterioro, proporcionando espacios
aptos para los funcionarios y para los usuarios que concurren diariamente al
Supercade de Movilidad.
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

RESULTADOS

Durante el periodo observado correspondie'nte al tercer trimestre del afio, se registra un
valor de ejecucion para el 2018 de $412.245.765 y para el afic 2019 de $329.667.331. .

Durante el tercer trimestre del afio 2019 se ejecutaron actividades de mantenjmiento
locativo entre las cuales se destacan las siguientes:

« Reparacion y/o reposicidn de luminarias en las diferentes sedes de la Entidad.
- Cambio de piezas vinilicas del piso en la sede Paloquemao. ‘

e Mantenimiento preventivo de canales y bajantes de aguas lluvias sedes

Paloquemao, Casa 21 y Patio del sur.

« Mantenimiento preventivo de redes sanitarias de los bafios en las sedes
Paloquemao, Casa 21 y Patio del sur.
Ajuste de tejas “corridas” sedes Paloquemao, Almacén general y Patio del sur.
Disposicién final de luminarias no funcionales en el Patio del sur. :
Adecuacion del punto de radicacién archivo sede Calle 13.
Adecuacion de! centro de copiado e impresion de la sede Calle 13.

Sello de filtraciones y pintura general del area administrativa en la Sede Almacén.

La disminucién en la inversién del proyecto frente al afio anterior, corresponde a la
inicializacién del nuevo contrato de mantenimiento y su interventoria, la inversién en la fase
inicial (2 primeros meses) es lenta, mientras el contratista se adapta a las necesidades y
disponibilidades de la Entidad. '

RUBRO MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS
ACCIONES

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2019 la Subdireccion Administrativa continda
desarrollando las acciones necesarias para garantizar el buen funcionamiento de los
vehiculos y el uso eficiente de los recursos asignados para el mantenimiento y reparacion
del parque automotor de la entidad, para ello se realizan las actividades que se enuncian a
continuacién.

e Los conductores realizan una inspeccién pre-operacional diaria antes de iniciar
labores y diligencian la planilla de inspeccion diaria de los vehiculos, de acuerdo al
estado del vehiculo.

e Adicional a lo anterior, se realiza una inspeccién mensual mas detallada para la
gestion del mantenimiento preventivo de los vehiculos oficiales de uso
administrativo.
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SECRETARIADE MOVILIDAD
e Enviar regularmente los vehiculos para su respectivo mantenimiento preventivo,
cada vez que se cumpla el kilometraje o el tiempo indicado por el fabricante.

e ' Enviar los vehiculos al taller en el momento que presenten alguna falla o averia para
~ que se realice el respectivo diagnostico y determinar el mantenimiento correctivo a
realizar. '

RESULTADOS

Al realizar la inspeccion diaria pre-operacional se pueden detectar y corregir failas a tiempo,
asi mismo al realizar el mantenimiento preventivo de manera rutinaria y periédica se
garantiza el buen funcionamiento de los vehiculos y se previene el desgaste prematuro de
algunos componentes por lo cual se disminuyen las probabilidades de fallas o averias que
amerite una reparacidn costosa.

En el momento que algln vehicuio presente fallas o averias se envia al taller para que se
realice un diagnéstico del problema, seguido de la cotizacion con la cual se autoriza el
mantenimiento.

Para este tercer trimestre los vehiculos fueron objeto de revisiones y mantenimientos
durante los meses de julio-y agosto, por Io que en el mes de septiembre no fue necesario
enviar ningun vehiculo al taller, razén por la cual no se generd ningln gasto por este rubro
como se evidencia en el cuadro comparativo “Cuentas Informe de Austeridad Comparativo
Anual 2018-2019" presentado en la parte inicial del presente informe.

RUBRO SERVICIOS PUBLICOS
RUBRO AGUA
ACCIONES

Disefar piezas comunicativas sobre la importancia del cuidado del agua y socializarlas con
los servidores publicos a través del correo institucional, carteleras o Wallpaper.

Garantizar el cumplimiento de los pagos del servicio de recoleccion de residuos, para evitar
suspensiones, reconexiones y pago de intereses.

RESULTADOS

Durante el tercer trimestre del 2019, la Subdireccién Administrativa realizé el registro ¥y
seguimiento del control estadistico tanto del consumo como del valor de las facturas de las
diferentes sedes, con el objetive de llevar un histdrico de la informacién y poder asi generar
alertas o continuar con las acciones de mantenimiento y sensibilizaciéon que contribuyan al
uso racional del agua y a la optimizacion de este recurso natural.
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

El comportamiento del consumo en metros clbicos y presupuestalmente de las diferentes
sedes de la entidad en comparacién entre el tercer trimestre 2018-2019 es el siguiente:

CONSUMO EN M3 2018 |, CONSUMOS M3 2019

Principal — Calle 13 3,100 2,860
Paloguemao 82 643
Chico 357 152
Almacén 30 75
Parque Infantii Campin 10 14
Casa 21 69 15
Patic 4 149 158
Archivo Puente Aranda 16 16
Patio Fontibon i 346 19
Patio Autopista Sur N/A 31

Fuente: Subdireccidén Administrativa

OMPARATIVO CONSUMO EN PESOS
I FRIMESTRE 2018 - 2019 e
SEDE CONSUMO EN PESOS CONSUMOS EN
2018 CONIPC PESOS 2019

Principal — Calle 13 16,608,400 15,065,866
Paloguemao 477,682 3,429,344
Chico 1,947,130 841,177
Almacén 199,746 653,837
Parque Infantit Campin 92,790 111,498
Casa 21 408,201 110,729
Patio 4 835,521 863,101
Archivo Puente Aranda 124,889 119,529
Patio Fontibon i 1,887,823 130,856
Patio Autopista Sur N/A 529,868

Fuente: Subdireccion Administrativa

De acuerdo con la metodologia establecida para hacer la comparacion de una vigencia a la
otra, del consumo reportado con las cifras con incremento del IPC ai afic 20189, se puede
concluir que en el tercer trimestre 2019, se presentd una disminucion de! consumo
equivalente a SETECIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
($ 726.376) M/CTE, en comparacion con la vigencia anterior, el cual se evidencia en las
sedes Calle 13, Chico, Casa 21 y Patio Fontibén Il. Es importante anotar que la
Subdireccion Administrativa adelanta acciones correctivas necesarias a través del contrato
de mantenimiento locativo, para garantizar un adecuado uso de este recurso natural.
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

Adicionalmente durante el tercer trimestre del presente afio, se realizd la socializaCiQn de
piezas comunicativas alusivas al cuidado del recurso hidrico, a través de! correo
institucional y fondo de pantalla (wallpaper). Asi mismo, se continué socializando mensajes
educativos en las carteleras digitales de la entidad como estrategia educativa, con el fin de
géhefa'r_'GOnciericia en los colaboradores en fa importancia de cuidar y proteger este recurso
natural. - :

Piezas comunicativas socializadas a través del correo institucional y carteleras digitales sobre el uso eficiente

del agua. '
Por ofra parte, en este trimestre se realizé una sensibilizacion sobre el uso eficiente del
agua en |la sede calle 13, con la participacion de la Secretaria Distrital de Ambiente, con el
objetivo de generar conciencia en los servidores publicos sobre las buenas practicas que
se deben utilizar al momento de usar este liquido y no generar desperdicios del mismo.

Finalmente, se realiz6 el pago de las facturas correspondientes a este servicio de forma

oportuna por cada una de las sedes de la entidad, con el fin de garantizar la oportuna
prestacién del servicio.
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ALCALDIA MAYOR
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RUBRO ASEO
ACCIONES

Realizar el registro y seguimiento a los consumos bimesirales de las diferentes sedes de la
entidad en cuanto al volumen generado de residuos no aprovechables, como a la parte
presupuestal.

Hacer seguimientos periddicos en cuanto a la generacion de residuos peligrosos, con el fin
de no incluir estos dentro del servicio de recoleccién de residuos no aprovechables y dar.
asi su adecuada-disposicion final. _ o : -

Realizar el pago oportuno del servicio, para evitar el pago de intereses, suspensiones y
reconexiones del servicio.

RESULTADOS

La Subdireccion Administrativa en este periodo realiz6 el registro, control y seguimiento
estadistico al volumen de residuos no aprovechables generados en las diferentes sedes de
la entidad. De igual manera, se realizé el seguimiento al valor de las facturas de las
diferentes sedes, con e! objetivo de llevar un histérico de la informacion, para identificar si
se presenta una variacion en el consumo que permita desde esta Subdireccién, tomar
medidas preventivas o correctivas.

El consumo en volumen y los costos mensuales de las diferentes sedes de la entidad en
comparacién entre el tercer trimestre 2018-2019, se presentan a continuacion:

| TRIMESTRE 2018 - 2019
SEDE CONSUMO EN M3 CONSUMOS M3 2019
: 2018

Principal 95.36 95.36
Paloguemao 19.69 19.69

Parque Infantil Campin 0.85 0.85

Almacén 0.06 0.06

Patio 4 0.00 0.00

Casa 21 0.33 No se cuenta con la factura
Chicé 0.85 No se cuenta con la factura
Archivo Puente Aranda 0.64 (.64

Patio Fontibdn |l N/A 0.0

Fuente: Subdireccién Administrativa
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: CONSUMO EN PESOS CONSUMOSEN "~
SEDE . } 2018 CONIPC PESOS 2019
| Principal ‘ 4,283,847 5,870,628
: Palogquemao - 900,180 1,233,086
Pargue Infantil Campin 50,127 68,031
- |Almacén . 1,179,546 29,298
| Patiod . S 55,382 56,671
Casa2l - - S 31,525 ' Co-
Chico™ - : | 60,035 |- ‘ s
[ Archivo Puente Aranda » 42,615 113,341 | -
{Patio Fontibénil N/A 60,546 |

" Fuente: Subdireccién Adrinistrativa

De acuerdo con la metodologia establecida para hacer la comparacién de una vigencia a la
otra, del consumo.réportado con las cifras con incremento del IPC al afno 2018, se puede
observar que para.-este periodo se presenta un incremento del 13% ‘equivalente a -
OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES. PESOS ($
828.343), reflejado principaimente en las sedes Calle 13 y Paloquemao debido a que para
este periodo de la actual vigencia, se cuenta con un incremento de la planta de personal, lo
que genera mayor cantidad de residuos en especial en dichas sedes donde se clenta con
" un alto porcentaje del total de colaborares de la Entidad. ‘

. Ahora bien, la Subdireccién Administrativa durante este trimestre del 2019, realizé los

- oficios SDM-SA-170880-2019, SDM-SA-170884-2019 y SDM-SA-170888-2019 dirigidos y -
radicados a los prestadores del servicio de aseo, solicitando allegar las facturas de manera
electronica a los correos autorizados por la Subdirectora Administrativa, con el fin de
garantizar los pagos oportunamente y evitar retrasos de los mismo. o '

Por ofra parte, en el tercer trimestre de 2019, se logré recolectar 1.273 kg de material
reciclable entre papel, cartén y plastico, con el apoyo de la Organizacién de Recicladores
Aseo EcoActiva a través del Acuerdo de Corresponsabilidad, garantizando su
aprovechamiento y evitando més gastos para la entidad por la disposicion final de estos
residuos y que sean lievados al relieno sanitario.

)

TERIAL RE

JULIO - 133 10
AGOSTO 238 15
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Recoleccién de residuos aprovechables (cartdn, papel y plastico) por parte de Aseo EcoActiva

De igual manera, durante el tercer trimestre del presente afio, se realizd una sensibilizacién
sobre el manejo integral de residuos sélidos Ia cual se llevé a cabo el pasado 27 de agosto
de 2019, actividad en la cual se logré sensibilizar a 23 colaboradores de la entidad, esto
como estrategia de educacion ambiental, con el objetivo de fortalecer los conocimientos de
los mismos en cuanto a la importancia de realizar la segregacion en la fuente de los
residuos, en especial de los residuos aprovechables para garantizar su adecuada
disposicion. '
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Asi mismo, se socializé una pieza comunicativa mediante et correo institucional, sopre_ el
adecuado manejo de los residuos generados en las cafeterias de ia Entidad, con el objetivo
de realizar la segregacion en la fuente en los puntos ecoldgicos dispuestos en estas zonas.

RUBRO ENERGIA
ACCIONES

Realizar el registro y seguimiento a los consumos mensuales de las diferentes sedes de la
entidad en cuanto al consumo de kilo watts, como presupuestaimente.

Realizar actividades de sensibilizacidon sobre el uso adecuado de la energia, con el objetivo
de generar conciencia en los servidores publicos al uso racional del recurso energético.

Garantizar el cumplimiento de los pagos del servicio de energia, previendo suspensiones,
reconexiones y el pago intereses.
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RESULTADOS

Durante este periodo la Subdireccion Administrativa, realizé el registro y seguimiento
estadistico al consumo en kilo watts, como también al valor mensual-de 1a facturacion de
las diferentes sedes, con el objetivo de llevar un histérico de la informacién y poder asi
generar alertas o por el contrario continuar con las acciones .de mantenimiento y
sensibilizacion que contribuyan a concientizar a los servidores publicos de fa entidad al uso
racional de la energia y al no desperdicio de este recurso natural.

El comportamiento del consumo en kilo watts y en pesos de las diferentes sedes de la

entidad en comparacion entre el tercer trimestre 2018-2019:

‘RIMESTRE: 201: )49 i
SEDE CONSUMO EN KW CONSUMOS KW
2018 2019

Principal 179,400 154,800
Supercade 61,280 61,120
Paloguemao 105,600 102,400
Parque Infantit Campin 213 237
Patio Fontibon servicio particular 9,027 -
Almacén 3,280 2,720
Chico 22,771 24,085
Casa 21 1,322 485
Patio 4 4,337 2,513
Archivo Puente Aranda 2,525 2,279
Patio Suba 1,117 1,223
Patio Fontibon servicio publico 8,683 1,429
Centro de Gestion 47 520 49,600
Patio Alamos 12,288 7,815
Patio Autopista Sur N/A 4,140
Patio Puente Aranda Calle 19 N/A 15
Nuevo predio Fontibon |l 2,381 3,685

Fuente: Subdireccion Administrativa

De acuerdo con la metodologia establecida para hacer la comparacién de una vigencia ala
otra, del consumo reportado con las cifras con incremento del IPC al afio 2018, se refleja
una reduccion del 10% del consumo, equivalente a VEINTIDOS MILLONES VEINTIUN MiL
SETENTA Y OCHO PEOS ($ 22.021.078) MICTE en las sedes Calle 13, Paloguemao,
Aimacén, Casa 21, Patio 4, Patio Alamos, debido a que en varias de estas sedes se han
implementado sistemas de bajo consumo, como lo son las luminarias tipo LED. También se
presenta una disminucién significativa del servicio en la sede Patio Fontibon en
comparacién con la vigencia anterior, dado que durante la vigencia 2019, se presentd un
dafio en |a red eléctrica lo cual no esta generando consumo de energia y debido a que esta
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sede no es propia de la Entidad, no se han realizado las respectivas intervenciones
requeridas, toda vez que dicho predio sera destinado para una reserva vial.

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No 089 de 2018 “Por la
cual se adoptan medidas de racionalizacién en ‘el Gasto Publico en la Secretaria Distrital
de Movilidad”, y en cumplimiento del articulo. Décimo Noveno de la citada Resolucién, la
Subdireccién Administrativa en el tercer trimestre 2019, continué la socializacién de las
siguientes piezas comunicativas, con las instrucciones permanentes de ahorro de energia
eléctrica y agua, con el objetivo de fortalecer las buenas practicas que los colaboradores
de la entidad deben aplicar al interior de la misma, como estrategia de educacion ambiental.

EL ULTIMO EN

LIR DE LA OFICINA? - -

Tl el mellia
SUE S0 DR,

bt

o Noprendaslas!uces, Y
aprcvecha la’ qu natural’ ¢

Piezas comunicativas con las instrucciones permanentes de ahorro de energia

De igual manera, en las jornadas de induccion que se adelantaron en este trimestre, se
socializé e informo a los colaboradores aigunas buenas practicas ambientales que deben
ser aplicadas en las instalaciones de la Entidad, promoviendo el cuidado y la proteccion de

los recursos naturales.
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Jornada de induccio - AUditorio Nafanja SDM

Por Gltimo, se realiz6 el pago de las facturas correspondientes al servicio de energia de
conformidad como llegan a la Secretaria y de manera oportuna por cada una de las sedes
de la entidad, con el fin de garantizar la prestacion del servicio por parte del operador
CODENSA. ' '

RUBRO TELEFONIA FIJA
ACCIONES

Realizar el registro y seguimiento del valor mensual correspondiente al servicio de telefonia
fija de la entidad. . ‘

Realizar el pago oportuno del servicio, para evitar suspensiones, reconexiones y el pago de
intereses. '

RESULTADOS

La Subdireccion Administrativa realizé el registro y seguimiento de los valores facturados
mensualmente por la ETB En el tercer trimestre 2019. Asi mismo, realizé el seguimiento a
la ejecucién de la solucién de IP- Center de la nueva plataforma telefénica de la entidad
que inicio el 5 de diciembre de 2018 por un tiempo de ejecucion de un (1) afio, conforme a
lo establecido en la oferta comercial. Debido a esto, se refleja una constante en la
facturacién, puesto que el contrato tiene establecido un valor fijo mensual por la prestacion
de este servicio: no obstante, se puede presentar alguna variacién minima por los servicios
de llamadas nacionales o celular. Cabe resaltar que dicho valor incluye el costo de los
equipos lo que genera disminucion en el mantenimiento de los mismos, que ademas de
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obsoletos presentaban fallas de funcionamiento y operacion basica; este mantenimiento
estaba a cargo del operador tecnolégico quien ahora solo es el medio para reportar a ETB
cualquter falla del servicio.

Por otra parte, esta soiucién permite que a través de un puerto realizar conexién de voz y
datos en conjunto, disminuyendo los costos de mantenimiento en redes, hardware y
aparatos telefonicos, permite tener servicios en la nube, actualizacién en nuevas
tecnologias; 'servicios -antes no contenidos en el modelo obsoleto anterior.

A continuacion, se presenta el comparatlvo en pesos del servicio de telefonia fija de Ia
entidad, en comparacién con la vigencia 2018:

IVO:EN PESOS SERVICIO DE TELEFONIA Fl.

JULIO 20,811,463 20,283,570

AGOSTO 20,811,463 20,246,140
SEPTIEMBRE 20,811,463 20,264.855

Fuente: Subdireccion Administrativa
RUBRO HORAS EXTRAS DOMINICALES Y FESTIVOS
METODOLOGiA

Atendiendo los lineamientos del Resolucién SDM No. 069 de 2018 “Por la cual se adopta
medidas de racionalizacién en el Gasto Publico en la Secretaria Distrital de movilidad”, la- -
.Direccién de Talento Humano, presenta la informacion trimestralmente referente-a la
ejecucion presupuestal de las horas extras dominicales y festivos para los funcwnanos de
la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Movilidad.

Con la informacién que reposa en la Direccién de Talento Humano respecto al
reconocimiento y pago de horas extras dominicales y festivos se procedié a analizar,
consolidar y .comparar la informacion mes a mes del tercer trimestre del 2019 frente al
mismo periodo en la vigencia 2018, tomando como referencia los pagos realizados en la
némina de los funcionarios, con el fin de determinar su grado de cumplimiento a la
normatividad VIQente

ACCIONES

La Direccién de Talento Humano en concordancia con lo establecido en la Resolucién SDM
No. 069 de 2018 “Por la cual se adopta medidas de racionalizacion en el Gasto Publico en
la Secretaria Distrital de Movilidad” adefanté las siguientes acciones para el tercer trimestre
del afio 2019:
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e La Direccién de Talento Humano expidié certificacion donde informa con corte a 01
de julio de 2019, la ejecucion del rubro de HORAS EXTRAS Y RECARGOS, fue por
valor de $ 31.439.391, por consiguiente, el saldo para ejecutar en el segundo
semestre es de $117.580.609. e

e La Direccion de Talento Humano recibié por parte de la Subsecretaria de Gestién
corporativa la autorizacién para el reconocimiento y el pago de horas extras de
funcionarios con derecho. '

« La Direccién de Talento Humano efectud el reconocimiento y pago de horas extras
en la némina a los funcionarios en nivel asistencial y técnico de las Secretaria
Distrital de Movilidad, verificando los soportes respectivos.

RESULTADOS

1. Reconocimiento y el pago de horas exiras en la némina asi:

RECONOCIMIENTO Y PAGO DE HORAS EXTRAS

No. F_UNCIONARIOS VALOR
MES/NOMINA RECONOCIMIENTO Y PAGO DE TOTAL/MES
HORAS EXTRAS
JULIO 8 $4.774.551
AGOSTO g $ 5.455.824
SEPTIEMBRE 5 $ 3.624.259
Fuente: Proceso DTH
RUBRO VACACIONES
METODOLOGIA -

Atendiendo los lineamientos del Resolucion SDM No. 069 de 2018 “Por /a cual se adopta
medidas de racionalizacién en el Gasto Piblico en la Secretaria Distrital de movilidad”, |a
Direccién de Talento Humano, presenta la informacion trimestralmente referente a la
ejecucion presupuestal de las vacaciones para los funcionarios de la planta de empleos de
la Secretaria Distrital de Movilidad.

Con la informacién que reposa en la Direccién de Talento Humano respecto a vacaciones
se procedié a analizar, consolidar y comparar la infformacién mes a mes del tercer trimestre
del 2019 frente al mismo periodo en la vigencia 2018, tomando como referencia los pagos
realizados en la ndmina de los funcionarios, con el fin de determinar su grado de
cumplimiento a la normatividad vigente.
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

ACCIONES

La Direccidn de Talento Humano en el marco del seguimiento mensual de los periodos
acumulados de cada uno de los funcionarios adelanté las siguientes acciones para tercer

trimestre del afio 2019:

¢ Se remitio oficio a los funcionarios que tenian dos 0 mas periodos acumulados, con
el fin de que programaran solicitud del disfrute de las vacaciones.

* Se remitid memorando a cada directivo informando los funcionarios que tenia dos o
mas periodos acumulados de vacaciones, con el fin de que se realizara planeacién
dentro de su dependencia para autorizar a los funcionarios, el disfrute de las
vacaciones sin afectar la prestacion del servicio.

* Se tramitd el pago de unas vacaciones a cincuenta y nueve (59) funcionarios de la

- Secretaria Distrital de Movilidad, aprobadas mediante resoluciones SDM Nos. 110
del 06 de junio de 2019, 153 del 08 de julio de 2019, 155 del 12 de julio de 2019 y
247 del 12 de agosto de 2019.

RESULTADOS

* Los funcionarios al identificar los periodos acumulados, procedieron a solicitar
a SUS vacaciones.
¢ Mediante memorando expedido por los jefes de las dependencias, remitieron los
funcionaros autorizados para el disfrute de las vacaciones de cada uno de los
funcionarios de su dependencia. :
* Los funcionarios de la Secretaria Distrital de Movilidad se encuentran mas
‘ pendientes de los periodos del disfrute de las vacaciones, con el fin de gue no
pierdan este derecho. ‘

RUBRO ACTIVIDADES DE BIENESTAR E INCENTIVOS
ACCIONES

Adelantar el plan de bienestar social y mejoramiento del clima {aboral, dentro de sus
términos y cumpliendo los compromisos en el consignados, teniendo en cuenta que dicho
programa se desarrolla de manera permanente y esta orientado a generar y mantener de
manera integral la calidad de vida laboral y familiar del ser humano, ademéas de pretender
elevar los niveles de satisfaccion, eficiencia, eficacia, efectividad y mantener un elevado
sentido de pertenencia en la entidad, dirigido a servidores(as) plblicos de planta y sus
familias.

RESULTADOS

Se realizaron las actividades propuestas para el tercer trimestre del 2019 dentro del Plan
de Bienestar Social y Mejoramiento det Ciima Institucional, dirigidas a una poblacién
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objetivo, encontrando una excelente respuesta en los resultados de dichas actividades, todo
ello manifestado por sus beneficiarios.

Vacaciones recreativas

Cumpleafios funcionarios
Conmemoracion dia del conductor
Programa pre-pensionados SDM
Tomeo interno de futbol 5 mixto SDM
Curso de etiqueta
Mes del turismo familiar

E! aumento en el presupuesto para el Ill frimestre de 2019 frente al de la vigencia 2018,
obedece al incremento de 1a planta de personal a ia luz del redisefio institucional ya que las

actividades cuentan con un mayor nimero de beneficiarios.

RUBRO COMISIONES DE SERVICIOS

De acuerdo con la informacion reportada en el tercer trimestre de 2019 frente ala reportada
en el mismo trimestre para la vigencia de 2018, podemos evidenciar que se disminuyé la
ejecucion al rubro de comisiones de servicios dado que solamente se gjecutd un total de
$1.832.126 en el 2019.

COMISIONES

DE

SERVICIOS

COMISIONES

COMISIONES DE S

Fuent Direccion de Talento Humano. 30/09/2019

RUBRO PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

ACCIONES:

JULIO $  6.535.585 ; 535,585
AGOSTO $ - 1.832.126 1.832.126
SEPTIEMBRE | $  3.249.595 - 3.249.595

] 1955058

En el tercer trimestre de 2019. Se realizaron diferentes estrategias de comunicacion como:
Semaforizacion Inteligente, Bogota Capital Mundial de la Bici, Semana de la Bici, Mes del

Taxista, Congreso 50/50 y Mas mujeres en Bici, entre otras.

Haciendo un comparativo con el contrato vigente 2018-2019, se dio continuidad a las
estrategias proyectadas relacionadas con el fomento del uso de diferentes medios
alternativos y sostenibles de transporte, la proteccion de la seguridad vial de los bogotanos,
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y estrategias para mejorar la movilidad en general. Asi mismo durante éste periodo se
realizé un mayor esfuerzo en la promocién del Plan Bici, el cual este afio los consumos
fueron superiores con el fin de avanzar en el cumplimiento del objetivo. de consolldgr
a Bogota, como la capital mundial de la bicicieta. Adicionalmente, se incluyd la egtrategxa
de ‘promocion de la campaia Semaforizacién Inteligente (modernizacion del sistema),
estrategia que inicié a mediados de julio y que tuvo un alto componente de difusion a traves
de los diferentes medios de comunicacién audiovisuales y canales digitales, donde era
necesario socializar y divulgar las estrategias entre los publicos objetivos.

RESULTADOS:

El aumento del presupuesto para el mes de agosto frente a la vigencia 2018 obedece la
facturacién acumulada de los contratos suscritos con [a ETB, 2019-1341y la Imprenta
Nacional 2018-1076, las cuales no habian sido radicadas por los contratistas.

PAGO DE CONCILIACIONES JUDICIALES

En el pago de conciliaciones judiciales la entidad no cuenta con presupuesto asignado.
Para cubrir los gastos, se deberan realizar los ajustes presupuestales pertinentes
(traslados) afectando los rubros que dieron origen a la obligacién

Il.  ADMINISTRACION DE PERSONAL

La Secretaria Distrital de Movilidad adelanté un proceso de Redisefio Institucional para
ajustar la estructura organizacional y la planta de personal con el propésito de fortalecer la
capacidad operativa y responder a los nuevos retos que ha adquirido la Entidad en materia
de movilidad, la cual pasé de contar con veintidés (22) a treinta y ocho (38) areas.

Se expidieron los Decretos Distritales 672 y 673 de 2018 mediante los cuales se modificod
la estructura organizacional y la planta de empleos de [a Secretaria Distrital de Movilidad,
respectivamente y la Resolucion No. 236 de 2018 en la cual se modificé el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleos ptblicos de la planta
de personal de la Secretaria Distrital de Movilidad.

Durante el proceso de redisefio institucional se fortalecieron los diferentes niveles de la
planta de personal y se adecuaron los perfiles ocupacionales de acuerdo con la
misionalidad de la Entidad. Lo anterior permitié robustecer la planta de personal, teniendo
en cuenta que actualmente se cuenta con doscientos noventa y dos (292) empleos y pasa
a contar con una planta de personal de quinientos treinta (530) empleos, creciendo de esta
manera en el 81,5% en la planta de personal total.

Frente a la planta de personal, con fecha de corte del 30 de septiembre de 201 9, se tiene
fo siguiente con relacién a los cargos efectivamente ocupados en la planta de personal:
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UPADOS EN LA PLANTA DE PE SQNAL

CARGOS EFECTIVAMENTE oC

NO.DE CARGOS NC
DIRECTIVO 36
ASESOR 10
PROFESIONAL 377 331
TECNICO i 39 31
ASISTENCIAL _ 68 59
OTAL PLANTADEPERSONAL |~ 830~ |

Fuenie Direccién de Talento Humano 30/09/2019
Ii. CONTRATACl()N ADMINISTRATIVA

La siguiente es informacion de contratos de prestacion de servicios reportada por el Sistema
Basico de Contratacién de la Direccion de Contratacién de la Subsecretaria de Gestion
Juridica, para lo corrido de la vigencia 2019, comparada frente al mismo periodo del 2018:

CONTRATOS PRESATACION DE SERVICIOS

ENERO 347 7150437, 141 172 3.530.087.090
FEBRERO 0 0 103 3.466.678.946
MARZO 0 0 315 12.453.228.855
ABRIL 0 0 545 20.047.375.968
MAYO 0 0 247 8.481538.804 |
JUND 0 0 216 5.940.504.065
JULIO 636 15.076.144.602 0 0
AGOSTO 504 10.888.348.956 0 0
SEFTEMBRE 217 4.675.471.576 0 0

Fuente: Sistema Basico de Contratacién de la Direccidn de Contratacion 30/09/2019

Analizando el cuadro anterior se observa que durante el tercer trimestre del periodo
comprendido entre julio y septiembre de 2019, no se realiz6 la suscripcién de contratos de
prestacion de servicios y apoyo a la gestién teniendo en cuenta que la entidad se encuentra
en Ley de Garantias.

Comparado e! trimestre del 2019 con el correspondiente al 2018, en el cual se realizaron
1.357 contratos por un valor de $30.639.965,134, se presento una disminucion en la.
actividad contractual (contratos de prestacién de servicios y apoyo a la gestion).

PAO1-PRO1-MDO3 V.2.0

Pagina 32 de 52

AC 13 No. 37 -

Tel: 3649400

35

www.movilidadbogota.gov.co

info: Linea 195

BOGIOTA
MEJOR

PARA TODOS



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

EEE};EARIA DE MOQVILIDAD

Iv. EJECUCION DE PAC

El siguiente cuadro muestra ia ejecucion de PAC reportada por la Subdireccién Financiera,
que obedece a la programacion efectuada por cada una de las unidades ejecutoras:

e Si5%

FUNCIONAMIENTO 4.665.531.500 4.050.948.198, 614.583.302 86,83% - - 13,17%

T A Sy

SUBSECRETARIA DE

GESTIGN
] CORPORATIVA INVERSION 1626546.749)  1.466330.578  161.216.71 90,00% 8,91%
SUBSECRETARIADE |\ oy 1.216.646.000] 1.174.832.770)  41.813.230 96.56% 3,44%

GESTION JURIDICA
YR

POLITICA DE " |INVERSION 2.366.126.500 872.994.673) 1.493.131.827 36,90% 63,10%
MOVILIDAD

SUBSECRETARIA DE
2 GESTION DE LA INVERSION 27.654.536.500| 22.652.238.465) 5.002.298.035 81.91% 18,09%
MOVILIDAD

SUBSECRETARIADE
SERVICICS A LA INVERSION 4.290.411.000 3.576.269.679 714141321 83,35% 16,65%
CIUDADANIA

34311074000} 27 401:602.8!

|7.208.671.183

Fuente: Subdirecciéon Financiera a corte 30/09/2019
V. EJECUCION RESERVAS

El siguiente cuadro presenta el movimiento de reservas constituida para cada uno de las
areas de la Secretaria Distrital de Movilidad.

"RESERVAS:- - ANULAGIONES | 'RESERVA
-CONSTITUIDAS § ACUMULADAS | - DEFINITIVAS
FUNCIONAMIENTO!  3.932.570.044 7.771.080] 3.924.708, .411.641.8T1 9
GESTION 8,964 3.41 . 81%
CORPORATIVA,
INVERSION 13.253.005.858;  123.524.729| 13.220.571.129 11.905.050.167
POLITICA
SECTORIAL INVERSION 22.338.038.752 62.561.802; 22.275.456.850 16,996.199.009
SERVICIOS DE LA
MOVILIDAD INVERSION 176.972.677.749 22.846.427 176.940.831,322 61.517.772.036)  34%
Total unidad 01 | 39623.704.654]  193.877.7%1] 39-.429.8'26.943} 32.312.891.047]

Fuente: Subdireccion Financiera a corte 30/09/2019

La Subdireccién Administrativa suministrara a la Oficina de Control Interno los soportes que
considere necesarios para ampliar la informacion consignada en el preserite informe.
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Con relacién al memorando SDM-OCI- 201958 -2018 del 18 de septiembre de 2019, con el
asunto “Informacion para elaborar el informe de evaluacion de Austeridad del Gasto, para
el tercer trimestre de 2019” a continuacion se relaciona ia informacién solicitada para cada
uno de los aspectos requeridos:

PR Copia' ‘:dél informe correspondiente al primer semestre de la vigencia fiscal

.~ 2019 presentado al Concejo de Bogota, (Decreto 492 del 15 de agosto del 2019

Paragrafo transitorio y Acuerdo 719-2018 concejo de Bogotd) y su acuse de
recibo. : - '

Respuesta: La Secretaria Distrital de Movilidad remitic el oficio SDM-SGC-211040-
© 2019 del 26 de septiembre de 2019, radicado en el Concejo de Bogota en la misma
fecha.

Mediante esta comunicacion la Secretaria como cabeza de! Sector Administrativo
de Movilidad, remitié los Informes de Austeridad del Gasto correspondiente al primer
semestre del 2019, de las siguientes entidades adscritas y vincutadas:

e Secretaria Distrital de Movilidad

» Instituto de Desarrollo Urbano — |DU

« UAE de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV

o Empresa Metro de Bogota S.A.

« Empresa de Transporte del Tercer Milenio Transmilenio S.A.
e Terminal de Transporte S.A.

En el CD adjunto se remite copia de! oficio SDM-SGC-211 040-2019 con sus anexos.

2. Cuadro comparativo en Excel para el rubro de arreglos locativos de los meses:
julio agosto y septiembre para los afios 2018 y 2019 con su incremento y
porcentaje discriminado por dependencia.

Respuesta:

E{ cuadro comparativo en Excel para el rubro arreglos locativos, se encuentra en el
cuadro “Cuentas Informe de Austeridad Comparativo Anual 2018-2019” del presente
informe, en la parte correspondiente a “Mantenimiento Entidad” - “Mantenimiento
Locativo”.

Es de resaltar que las adecuaciones de la infraestructura que se adelantan en la
SDM, se realizan mes a mes y su control se adelanta por sede, teniendo en cuenta
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que.la mayoria de adecuaciones benefician a los funcionarios en general y no auna
dependencsa en particular, .

3. '¢,Del total de sedes de la SDM, cuantas y cuales fueron intervenidas
locativamente?

Respuesta: La Secretaria cuenta con 15 predios entregados en administracion por
el Departamento Administrativo del Espacio Piblico (DADEP), de los cuales 4 se le-
entrego la administracion ai concesionario SIM y uno a la Policia Metropohtana de
Bogota.

El mantenimiento de las sedes ocupadas por el concesionario SIM -es adelantado

-por el mismo, mientras el mantenimiento de la sede ocupada por I3 policia
metropolitana se adelanta por la subdireccién Administrativa con la aproplamon de
recursos realizada por la Subsecretaria de Gestién de la Movilidad.

Por ofra parte, se cuenta con otra serie de sedes, de las cuales la SDM no hace la
administracion directa a través de la Subsecretaria de Gestién Corporativa -SGC;
estas sedes son los “patios” o estacionamientos de vehiculos inmovilizados, centros
Locales de Movilidad y SuperCADES, estas sedes estan a cargo de los proyectos
de la Subsecretaria de Servicios a la ciudadania y la Oficina de Gestién Social; sin
embargo, la SGC garantiza las condiciones minimas regueridas por las funcionarios
de la Enttdad : :

De acuerdo con lo anterior, la SDM ejerce la Administracion directa de 12 sedes, de
las cuales 11 fueron entregadas por el DADEP (incluyendo la Seccional de Transito
y Transporte de la Policia Metropolitana de Bogota) y una sede adicional de la cual-
esta en tramite el comodato con el Ministerio de Transporte (Paloguemao).

~ Durante los meses de julio, agosto y septiembre se intervinieron las mguuentes_'

sedes:
> () 3 B < e kil 4 i) 019
) L H ¢ & L) A AL RGOS £y
1 _|CALLE 13 AC 13 No 37 -35 Puente Aranda X X X
2 | ALMACEN KR 30 No 12A - 01 SUR Antonio Narific X X
3 _[CHICO KR 18 No 93 - 64 Chapinero X
4 | ARCHIVO PUENTE ARANDA KR 53 No 14 - 84 Puente Aranda X X
5 |PATIO 4 AC3No36-83 Puente Aranda X X
6 { CASA 21 KR 21 No 16 - 35 Martires X
7 | POLICIA METROPOLITANA KR 35 No 11A - 51 Puente Aranda X
8 | CAMPINCITO DG 61B No 24A - 50 Teusaquillo
9 | FONTIBON iI AC 17 No 123B - 10 Fontibén X
10 |- PATIO PUENTE ARANDA 50-50 CL 19 No 50 - 50 Puente Aranda
. 11| PATIODEL SUR - - AC 57R SUR No 75D - 11 Bosa ' X
112 | PALOQUEMAO KR 28 A No 17 A- 20 Martires 1T X X X
(A3 TPATIOSUBA -~ - e o e el KR A04 FEND 128 =8, - |- -Buba .. o R FAR S e
141 PATIG'FONTIBON -7 e ACTTNOB0 - 90 o Fontibor & F X [ b
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)
(15 PATIO:AEAMOS 1
461 PUERTA DE TEJA
" Fuente: Subdireccion Administrativa

4. Relacion de contratos a través de los cuales se llevaron a cabo los arreglos
locativos, indicando (Numero de contrato, Objeto, Vigencia, Valor, Estado,
Contratista, Supervisor). ) o

Respuesta: Las adecuaciones locativas de la Entidad se adelantan a t'ra_vés'de los
‘contratos de mantenimiento y su respectiva interventoria identificados de la
siguiente manera: -

GNTRATO DEOBRA
ONTRATQ 2019-1601 - : '
REALIZAR A MONTO AGOTABLE, A PRECIOS UNITARIOS FLJOS. SIN FORMULA DE REAJUSTE, EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, MEJORAS, REPARACIONES Y ADECUACIONES
LOCATIVAS DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL ED MOVIIDAD Y DE OTRAS
EDIFICACIONES A SU CARGO.
AD 3 5 DE JULIO DE 2019
A 10 MESES

ALOR $ 1.699.999.202

AL EN EJECUCION
ONTRA A KHBALIFA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES $.A.8.

PERVISOR SUBDIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A

2019-1653

CONTRATAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA TECNICA, OPERATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRA, CUYO
OBJETO ES "REALIZAR A MONTO AGOTABLE, A PRECIOS UNITARIOS FIJOS. SIN FORMULA DE
'REAJUSTE, EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, MEJORAS, REPARACIONES Y
ADECUACIONES LOCATIVAS DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL ED MOVILIDAD Y DE
OTRAS EDIFICACIONES A SU CARGQ.”

§ DE JULIO DE 2019

11 MESES

$ 177.016.070

N EJECUCION

ONSORCIO INTER MOVILIDAD 2019

SUBDIRECTOR(A)} ADMINISTRATIVO(A)

5. :Qué tipo de arreglo se realizé en cada sede?

Respuesta: En general en las sedes se han adelantado adecuaciones generaies,
correspondientes a arreglos menores que se listan por sede de manera general a
continuacion:

CALLE 13 Reparacion puerta porteria acceso vehlcul
Reparacién luminaria porteria acceso vehicular
Mantenimiento unidad sanitaria cafeteria por fuga de agua
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instalacién de pellculas de proteccion: solar en el drea de comumcacuones

Reparacién parcial de [uminarias piso 3

Reparacidén luminarias $8f 32tbspx41

Reparacidn tablero de iluminacién parqueaderg

Ajuste puerta de acceso (contraveniones-dac)

Inicio adecuaciones baterias sanitarias segundo piso

Adecuacion de ventanilla de atencién radicacion en archiva

Adecuacion oficina de suministros contrato de impresién y fotocopiado
Instalacién de ventanal en drea de escaleras piso 3 .

-] Reposicion de persianas metdlicas en la oficina de gestién juridica

2 T ALMACEN

Reposicion de cintas antideslizantes en escaleras

Canalizacién de cableado suelto en el area administrativa

Reposicion de vidrios rotos en bodegas

Limpieza y sondeo de canales y bajantes de |a sede

Suministro e instalacién de pasamanos en escaleras

Resane y pintura de muros en érea de escaleras

3 CHICO

Reparacién general de cielorraso en madera

4 ARCHIVO PUENTE
ARANDA

Reposicion rejilia de proteccion medidor del agu'a'

Reposicién de reflectores exteriores

Reparacién toma corriente de conexién en cocina

Reparacién de timbre en la sede

Revisién v diagndstico de tablero de distribucién principal de la sede

5 PATIO 4

Organizacién y demarcacién de material dispuesto en zonas verdes

Revision, reparacion y organizacién de red eléctrica en porteria

Sellado de filtracién en bodegas

CABA 21

Limpieza y sondec de canales y bajantes de la sede

POLICIA METRCPOLITANA

Inspeccidn y seguimiento de filtraciones en cubierta

CAMPINCITO

NA

FONTIBON Il

Reparacién filtracién de agua en la acometida general

PATIO PUENTE ARANDA

NA

o P 11 BN

PATIO DEL SUR

Retiro y disposicién final de luminarias no operativas.

Limpieza y sondeo de canales y bajantes de la sede

Reparacion sistera de apertura puerta principal

12 PALOQUEMAQ

Reparacién luminarias t8f 32tbspx41

Adecuacion de pisos oficina piso 5 costado nor-oriental

Adecuacion de muros oficina piso 5 costado nor-oriental

Adecuacion de puntos eléctricos/datos oficina pise 5 costado nor-oriental

Adecuacién de ventanas oficina piso 5 costado nor-oriental

Adecuacion de techos oficina piso 5 costado nor-oriental

Remplazo de unidad de bombeo de agua potable

Limpieza y sondeo de canales v bajantes de la sede

Reparacién general de sanitario en bafio de visitantes

Reparacion de tabletas de piso en ingreso a bafo de visitantes

Instalacién de poyo en concreto al ingreso del bafio de visitantes

Reposicion general de 8 vidrios rotos en fachada

13- - PATIO SUBA .

Reparacion de paneles en yeso en el cielorraso deI audltono
-NA: . :

14 PATIO FONTIBON

Repos'lmén de vidrio cafeteria

Adecuacién general de tapas de proteccion en tableros eléctricos

Reposicion de cerraduras conteiner prlncapal )

Revisién-de voltaje en tablero principal’

15 PATIO ALAMOS

Des taponamiento de orinal

Reparacion cubierta del montacargas

76 | PUERTADE TEJA

NA

Fuente: Subdireccion Administrativa
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AT
4‘.

e

R halie ;

‘SECRETARIA DE MOVILIDAD

Adjuntar cronograma de trabajo y ejecucién de la obra para las sedes
intervenidas.

Respuesta: Se adjunta la informacion solicitada.
Adjuntar actas de recibo a satisfaccion de las obras realizadas.
Respuesta: Se adjunta la informacion solicitada.

¢ Qué controles se tienen implementados para verificar los-arreglos locativos
por sede? '

Respuesta: La supervision del contrato, realiza seguimiento al contrato de
mantenimiento todas las semanas con el fin de verificar los avances de ejecucion.
Adicionalmente, se estd adelantando la creacion de un procedimiento de
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura de la entidad, mediante
el cual se pretende estandarizar el seguimiento a los requerimientos de
infraestructura de los colaboradores y usuarios de la Entidad.

Se realiza mediante !a matriz de requerimientos, un seguimiento a las atenciones
de todos los requerimientos recibidos a traves .del correo electrénico
mantenimientosdm@movilidadbogota.gov.co.

Cuadro comparativo en Excel para el rubro de aseo y cafeteria de los meses:
julio agosto y septiembre para los afios 2018 y 2019 con su incremento y
porcentaje discriminado por dependencia.

Respuesta: continuacion, se presenta la siguiente tabla con el comparativo del
tercer trimestre entre las vigencias 2018 y 2019, relacionando el valor del incremento
y porcentaje:

COMPARATIVO Il TRIMESTRE 2018-2019 SERVICIO DE

ASEO Y CAFETERIA
e e

)

bS] e
2,925,552 19%

99,177,846 | S 122,103,398 | $

AGOSTO 5

99,710,863 | S 117,501,028 | 17,790,164 15%

SEPTIEMBRE | S

100,672,159 | $ 13,552,967 12%

10.

114,225,126 | $

Es importante aclarar que, de acuerdo a la estructura del contrato, no se puede
identificar el porcentaje por dependencias. :

;Cuantas personas de servicios generales hay actuaimente, identificando
mujeres y hombres?
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Respuesta: En la siguiente tabla, se relaciona la cantidad de recurso humanc de
aseo y cafeteria que actualmente se tiene contratado, identificado por género:

MUJERES HOMBRES TOTAL
57 11 69

Ver archivo en-Excel.

11. Distribucion del personal de servicios por sede, piso o dependencia.

Respuesta: A continuacion, se muestra [a relacion del personal por sede:

SEDES CANTIDAD DE OPERARIOS
CALLE 13 37
PALOQUEMAQ
CHICO
VILLA ALSASIA
ALMACEN
MUZU
PARIO 4
FONTIBON
METROPOLITANA
SALA DE RADIOS
TRANSITORIO

[y
N

R (NIO|R (=R W]

El personal para prestar el servicio de aseo y cafeteria estd distribuido de ia
siguiente manera:

¢ Calle 13: En esta sede cuenta con 37 operanos de la Empresa EMINSER,
distribuidos en dos turnos:
18 en el turno de la mafiana
15 en el turno de la tarde
3 jardineros
1 coordinadora

» Paloguemao: Esta sede cuenta con 13 contratistas, distribuido asi:
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2 por pisos
1 caballero de apoyo

e Villa Alsacia: Esta sede cuenta con 2 contratlstas dlstrlbmdos asi;

1 en el turno de la mafhana
1 eneltumo de tarde ‘

+ Metropolitana: Esta sede cuenta con 9 contratistas, dlstnbu:dos asi’
2 por blogues
1 caballero de apoyo : :

s . Aimacén: Esta sede cuenta con 1 contratistas, dlstnbwdos asi:

1- contratista de 6 am. a2 p.m.

s MuzU; Esta sede cuenta con 1 contratistas, distribuidos asi:
1 contratista de 6 am. a2 p.m.

o Campincito, Casa 21 y Puente Aranda: Estas sedes cuenta con 1
contratistas, el cual es el encargado de hacer el recotrido por cada una de
ellas

¢ Alamos: Esta sede cuenta con 1 contratistas, distribuidos aS|
1 contratista de 6 am. a2 p.m.

¢ Fontibon |: Esta sede cuenta con 1 contratistas, dlstnbu1dos asi:

1 contratistade 6 am. a2 p.m.

o Chico: Esta sede cuenta con 1 contratistas, distribuidos asi:

1 contratistade 6am. a2 p.m.

12,  Cuantas personas trabajan los fines de semana y en qué sede?

Los fines de semana (sabado) todo el personal trabaja en el horario de 6:00 a.m. a
2 p.m. La sede Calle 13, por ser la sede mas grande de la Entidad, cuenta con el
apoyo de los operarios de ias sedes Muzl, Patios y Fontibén para realizar el aseo
general de esta sede. En las demas sedes se labora normal en e horario de 6:00
am.a2pm.

13. ;Qué controles se tienen implementados frente al consumo de elementos de
aseo y cafeteria, asignado al personal de servicios generales? sede Horario
de trabajo y Tiempo de permanencia del personal de cafeteria?

La Subdireccién Administrativa reatiza mensuaimente la solicitud de los pedidos de
los insumos de acuerdo a las necesidades, una vez llegado los pedidos, una vez
llegado los mismos se verifican a través de la planilla de entrega de insumos, como
control la Empresa de aseo y cafeteria cuenta con un formato de entrega de
productos e insumos, en la cual se hace el suministro de entrega a cada una de las
sedes de la SDM.
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Para el control del horario de trabajo y de permanencia del personal de aseo y
cafeteria, la empresa lleva una minuta diaria en la cual se registra la hora de ingreso
y la hora de saluda de cada una de las personas vinculadas.

14. Cuadro comparativo en Excel para el rubro de vigilancia de los meses: julio
agosto y septiembre para los afios 2018 y 2019 con su incremento y porcentaje
discriminado por dependencia.

Respuesta:
COMPARATIVO RUBRO VIGILANCIA

JULIO 3 403.606.534 | § 517.045.808 | § 113430274 | §  113.435.274
VIGILANCIA [AGOSTC $ 403.606.534 $ 512.370.107 | § 108.783.573 | §  222.202.847
SEPTIEMBRE $ 419.018.752 $ 512.370.107 { § 93.351.355| §  315.554.200
: $1.226.231.820 $ 1.541.786.022 | § 315.554.202 i

Fuente: Subdireccion Administrativa
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COSTO MENSUAL SERVICIO DE SEGURIDAD A LA FECHA POR SEDE

. SEDES SECREFAR{A DISTRITAL DE MOVIEIDAD

24heras conarma L-D V 3 $ 25.411.514

12horas diurnas sin arma, sin festivo LS 5 $ 14.924.503
1 |prinGiPaL supER case calte 13 calle 13 No. 37-35 10 horas diurnas sin arma, sin festivo L-5 3 $ 8.527.107

ghoras diumas sin ama, sin festive L-5 3 H 19.982.166

24horas sinarma L-D 1 s 8.223.753

10 horas diurnas sin arma, sin festivo L-V 12 § 19.538.008

24 horas ton armas L& 2 S 16.841.009

12 horas diurnas sin arma, sin festivo 1-§ 2 5 5.969.801
2 [PALOCUEMAD Carrera.2BA No.17A-20

12 horas diurnas sin arma,sin festivo L-V 3 $ 7365447

10 horas diurnas sin arma, sin festivo L-V 7 $ 11397171
3 |ALMACEN GENERAL |av, carrera 30 Mo, 12 402 Sur |24 heras con arma L-D ' 2 $ 16.941.003

10 horas diurnas sin arma, sin festive LV 1 S 1.628.167
4 |SEDE CHICO Carrera 18 No. 93-64

24 horas <on arma L0 1 5 8.470.505
5 IPARQUE INFANTIL CAMPIN Carrera 24 X Caile 58 24 haras con arma L-D 1 $ 8.470.505
6 |BODEGA ARCHIVO PUENTE ARANDA Carrera 59 No. 14-64 24 horas conarma -0 1 s 8.470.505
7 |WVILLA ALSACIA Czlle 12 No. 63 A 25 Bodega 10 |24 horas sinarma L-D 1 3 8.223.753
& |PATIOZ Avenida Calle 3 No. 37-55 24 horas con arma L-0 2 S 16.841.009
9 |CASA21 Carrera 21 No. 16-35 24 horas con arma L-D 1 s 8.470.505
10 |PATIO SUBA Carrera 104F No. 128C-09 24 horas con arma -0 4 5 33.882.019
11 |PATIO PUBLICO FONTIBGN 1 Caile 17 No. 90-50 24 horas con arma L-D 7 S 55.293,535
12 |PATIG FONTIBON 2 Calle 17 Carrera 127 24 heras conarma L-D 2 s 16.941.009
13 [PATIOS CALLE 26 { 2 LOTES) Czlle 26 Con Carrera 93 24 horas con arma -0 2 H 16.941.009
14 |PATIO TRANSITORIO AV MUTIS - FISCALIA Av Mutis Con Camera 95 24 horas con arma L-D 8 5 67.764.040
15 |MUTIS - PARTICULARES Av Mutis Con Carrera 95 2 horas con arma L-0 ) 1 5 B.470.505
16 |PATIOS ALAMOS 1Y 2 PARTICULARES Transversal 93 Numero 52-03 |24 horas con arma L-O 8 § 67.764.03%

Avenida Calle 57 Rsur No. 75~
17 |PATIO TERMINAL DELSUR 61 - Frente de la terminal 24 horas con arma LD 2 s 16.941.009
i traspertes del sur
18 |PATIO CARRERA 50 Calle 19 No. 50-50 24 horas conarma L0 1 H 8.470.505
CONVENCIONES: L-D : LUNES A DOMINGO: L-5: LUNES A SABADO; L-V: LUNES A VIERNES

Fuente: Subdireccion Administrativa 30/09/2019

15. ;Con cuantos vigilantes cuenta actualmente la SDM?

Respuesta: En la actualidad se cuenta con 192 guardas para las sedes asi:
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24 horas conama LD

12 horas diurnas sin ama, sin festivo LS 5

10horas diumas sinama, sin festivo 1§ 3
1 |PRINCIPAL SUPER CADE CALLE 13 Catle 13 o, 37-35

8 horas diuenas sin 3rma, sin festive LS ¢

2 horas sinarma (-0 1

0 horzs divmas sin arma, sin festivo Ly b} 12

20hors con amas LD Z 2 2 2

12 horzs divrnas sin ama, sin festiva LS 2 7
1 |paroouEmAD Camera. 284 No.17A-20

12 hores diurnas sin ama, sia festivo LV 3 3

10 horas diumas sin ama, 5in festivo L 7 7
3 JAIMACEN GENERAL Av. Camera 30 No. 12A0L Sur M horas conama LB 2 2 2 2

10oras dlumas sinamma, 3in festivo LV 1 1
4 [SE0E CHID Cartera 18 No. 93-64

24horas conama LD i 1 1 1
5 [PARQUE INFANTIL CAMPIN Carrerz 24 X Calle 58 Ahoras on ama LD 1 1 1 1
6 |BODEGA ARCHIVD PUENTE ARANDA, Garrera 59 No. 14-64 24 horas ¢on ama LD 1 1 1 1
7 [l asaca Calle 240,694 25 Badegs 10 [2#heras sinarmald - 1 1 1 1
3 [pATIO4 Averida Celle 3Ne. 3755 "M horas con amua LD z 2 ) 2
9 |AsAZL Carrera 21 No, 16-35 Mhoss ton anma LD 1 1 1 1
10 [paTioSUEA Careera 104F No. 128609 [ horas conama LD 4 4 4 4
11 {PATIO POBLICO FONTIBON 1 Calle 17 No. 90-9¢ 24 horas con amz L0 7 7 7 7
12 [PATIO FONTIBON 2 Gzlle 17 Carera 127 24horas con ama LD 2 2 ? 2
13 |PATIOS CALLE 26 { 2 LOTES) Calle 26 (on Garrerz 53 2% horas con amma -D 2 2 2 2
14 [PATIO TRANSITORIC AV MUTIS - FISCALIA A Mutis Con Carrera 95 Mhors conamal-D ] 2 8 8
15 [MUTIS - PARTICULARES A Mutis Con, Carrera 95 2 horas coo amma 1-D 1 1 1 1
16 [PATIOS ALAMCS 1Y 2 PARTICULARES Transversal 93NumeroS2-03 (24 horas con arma L-D H 8 8 8

Avenica Gafie 57R sur No. 75
17 (PATIOTERMENAL DEL SUR 61- Frente de |3 terminal 24 horgs con arma LD ?
trasportes del sur 2 ) 2

18 |PATIC CARRERA 50 Calle 19 No. 50-50 24 haras ton ama 1D i ‘ 1 1 ]
TOTAL SRS REQUERINOS i L o e 9 5) 50
CONVENCIONES: L-0': LUNES A DOMINGO: L.-5: LUNES A SABADO; L-V: LUNES A VIERNES

Fuente: Subdireccién Administrativa 30/09/2019
16. ¢ Cuantos vigilantes trabajan en la noche?

Respuesta: En la actualidad se cuenta con 50 guardas para turno de noche.
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

Nota: Descansan por turno 50 guardas.
17. ¢Cuantos Qigilantes trabajan en el dia?
Respuesta: En la actualidad se cuenta con 92 guardas para turno de dia.
18. ¢ Cuantos vigilantes hay en cada sede?
Respuesta: Ver cuadro “Distribucién de Guardas por Sedes”.
19. Reporte -d:e vigilantes por sede y fines de semana festivos.
Respuesta: Ver cuadro “Distribucién de Guardas por Sedes’.

20. ; Qué controles se tienen implementados para el monitorear los incrementos
del servicio de vigilancia en la SDM?

Respuesta: El incremento o disminucion de guardas se hace teniendo en cuenta
las necesidades de servicio para cada una de las sedes y es concertado con el area
o dependencia donde se presta el servicio de seguridad.

Por ejemplo, para el patio transitorio mutis fiscalia, se incrementaron dos servicios
24 horas lunes a domingo con arma por el incremento de usuarios en dicho patio.
Esto fue concertado con la Directora de Atencién al Ciudadano ya que son elios los
encargados de atender dicho patio. '

Otro ejemplo, es el guarda que se ubicd en la parte exterior de 1a sede calle 13 por
el aumento de tramitadores y vendedores a la entrada de la sede.

21. Se solicita remitir en formato Excel los cuadros incluidos en el Informe de
Austeridad. '

Se anexan los archivos en el CD anexo al presente informe.

22. Cuadro comparativo en Excel del rubro denominado Papeleria y elementos de
oficina de los meses: julio, agosto y septiembre para los afios 2018 y 2019 con
su variacion y porcentaje discriminado por dependencia.

Respuesta: A continuacién, se presenta la comparacion de los valores ejecutados
en el rubro de Papeleria y elementos de oficina, para los meses de julio, agosto y
septiembre de las vigencias 2018 y 2019.
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SEGRETARiA DE MOVILIDAD

Es de precisar que debido a que en el mes de juiio de 2019 no se presentd consumo,

no es posible establecer una variacion frente al periodo para la vigencia 2018.
oo Iguaimente ocurre para el mes de agosto de 2018 al no presentar consumo, puesto
que no se: presenta variacién con relacién al mismo periodo de Ia v:gencua 201 9 -

En Io que tiene que ver con el mes de septiembre de 2019, el consumo de elementos
" de papeleria y oficina, se incrementé en un 62.27%, en razon al incremento de la
planta de personal y contratistas vincuiados a la SDM.

COMPARATIVO Il TRIMESTRE 2018-2019*

JULIO-~ AGOSTO = |SEPTIEMBRE
; $6.236.259 $ - |'$ 30.886.960
13 - | $35.662.123 | $ 49.602.360

I NA NA 62,27%
Fuente Subdireccion Administrativa-30/09/2019

’ *Los costos correspond:entes a la vigencia 2018 para efectos de la comparacion de un afio a otro tiene
un incremento de 3% del IPC y por ello la diferencia en las cifras en los centros de costos reportados
para el 2018.

- A continuacién, se presentan los centros de costo para las vigencias 2018 y 2019:

| 1 |Policia Nacional $0 $0 $4.442.186 $4 442 186
1 2 | Subdireccién Administrativa $2.562.345 $0 $14.150.498 $1 6.712.843 g
' 3 | Dire Control y Vigilancia $458.269 $0 $1.267.988 $1.726.257
Subdireccion de
Investigaciones de transporte
4 | Publico $311.020 30 $466.304 $777.324
Subdireccion de
5 | Contravenciones $0 $0 $192.561 $192 561
Direccién de Transito e
6 |infraestructura $0 $0 $144.094 $144.004
7 Control y vigilancia $277.270 $0 $402.863 3$680.133
Direccion de Servicio al
8 | Ciudadano $1.276.645 $0 $1.707.907 $2.984 552
9 | Direccién de asuntos legales $20.290 50 $174.818 5195.108
10 | Coactiva $718.928 30 $1.822.910 $2.541.838
Subsecretaria de Gestién -
11 | Corporativa $0 $0 $47.552 $47.552
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Seccional de transporte y

Fuente: Subdireccion Administrativa

$0

12 | transito 30 30 $5.115.342 $5.115.342
13 | Despacho $21.420 $0 $0 $21.420
Direccion de procesos
14 | administrativos $119.550 $0 50 $119.550
15 | Subsecretaria de servicios $160.357 $0 $0 $160.357
16 | Politica Sectorial $57.869 $0 $0- $57.869
Seguridad vial y
17 : comportamiento $0 $0 $44.268
$15.827

**|_os costos correspondientes a la vigencia 2018 no presentan el incremento del 3% correspondientes

al IPC.
e v o :
BT S L ,@wﬁ%&‘ SHe A hta NIV "
1| Despacho - SECRETARIA $0 $220.855 30 $220.955
Direccién Administrativa y
2 | Financiera $0 30 $0 $0
Direccion de Atencion al o
3 | Ciudadano $0 $981.304 $8.326.120 $9.307.424
4 | Direccién de Contratacién $0 $0 30 $0
5 | Direccion de Gestién de Cobro $0 $3.310.061 $9.596.256 $12.806.317
Direccion de Gestion de
Trénsito y Control de Transito
6 | y Transporte $0 $686.865 - %0 $686.865
Direccion de Ingenieria de _
7 | Transito $0 $543.255 $351.184 $894.439
Direccidn de Inteligencia para _
8 | la Movilidad 30 $0 $446.211 _$446.211
Direccién de Investigaciones
Administrativas al Transito y
9| Transporte $0 $210.374 $359.808 $570.182
Direccién de Normatividad y
10 | Conceptos 30 $0 $0 $0
_ Direccion de Planeacién para ‘
11 i la Movilidad $0 $257.120 - $0 ' $257.120
Direccién de Representacion
12 | Juridica $0 30 $0 $0
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: o e RIMESTRE |
13 | Direccién de Talento Humano $0 $321.007 $768.076 $1.089.083
: Oficina Asesora.de '
Comunicaciones y Cultura
14 | para la Movilidad $0 $214.394 g0 $214.394
Oficina Asesora de Planeacién
15 | Institucional $0 $0 $0 : 30
16 | Oficina de Control Disciplinario $0 $154.157 $1.927.125 $2.081.282
17 | Oficina de Control interno 30 $54.116 30 $54.116
18 | Oficina de Gestidn Social 30 $0 $1.263.712 $1.263.712
19 | Oficina de Seguridad Vial $0 $573.550 $508.463 $1.082.013
Oficina de Tecnologias de la '
informacién y las .
20 | Comunicaciones $0 $124.090 30 $124.090
21 [ Subdireccion Administrativa $0 $6.524.902 | $14.725.552 $21.250.454
+ | Subdireccién de Bicicleta y el '
22 | Peaton ‘ $0 $228.068 $237.613 $465.681
| Subdireccion de
23 | Contravenciones 30 ‘| $7.881.566 $350.789 $8.232.355
Subdireccion de Control de
24 | Transito y Transporte 30 30 30 30
Subdireccion de Control e '
Investigaciones al Transporte ' . '
25 | Publico $0 $0 $2.560.732 $2.560.732
Subdireccion de Gestién en
26 | Via $0 $0 $0 $0
Subdireccién de ‘
27 | Infraestructura $0 $0 $0 _ 30|
| Subdireccién de Planes de , .
28 | Manejo de Transito $0 $98.308 $3.808.800 $3.907.108
Subdireccion de
"1 29 | Semaforizacion $0 $2.111.988 30 $2.111.988
30 | Subdireccion de Sefializacion $0 30 $0 30
Subdireccion de Transporte
31 | Privado $0 $0 30 30
Subdireccién de Transporte
32 | Publico $0 $90.965 - $164.943 $255.908
33 | Subdireccion Financiera $0 $725.372 $0 $725.372
Subsecretaria de Gestién
34 | Corporativa g0 $284.805 $22.599 $307.404
Subsecretaria de Gestién de
35 | la Movilidad 30 §597.248 $22.509 $620.054
Subsecretaria de Gestion
36 | Juridica $0 $9.136.516 $4.024.223 $13.160.739
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iy

Fuente:Squ

eccion Administrativa. 30/09/2019

23. ;Qué elementos incluye la papeleriay elementos de oficina?

e i i o S =
Subsecretaria de Politica de
37 | Movilidad $0 $0 $105.117 $105.117
Subsecretaria de Servicios a .
38 | la Ciudadania $0 $331.137 $32.4389 $363.576
39 | Policia Nacional 30 $0__ 30 $0
- &“: LG ‘u;u‘ S

Respuesta: Las siguientes son las referencias contratadas en el marco del contrato

No. 2019-1689, que ti

ene por objeto el “suministro bajo la modalidad de

outsourcing de elementos y accesorios de papeleria y oficina para las
distintas sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad y la Policia Nacional
Direccién Seccional de Transito y Transporte de Bogota D.C.”

z%m I R Bl

B ok
bt

44121905

el

RELACION DE ELEMENTOS DE PAPELRIA Y OFICINA

ke

Almohadilla Dactilar

]
P

44122101

Bandas Elasticas Ref. 22 X Kilo

14111800

Banderitas-Mini-Banderitas- Sefales Autoadhesivas

42291613

Bisturi 18Mm Plastico

42291613

Bisturi 9Mm

14111800

Biock Amarilio Cuadriculado pequefio

14111500

Block Amarilio Cuadriculado grande

44121700

Boligrafo Negro

44121700

Boligrafo Rojo

44121600

Bolsilio- Porta Escarapela Horizontal

44121800

Barrador De Nata

44121800

Borrador Para Tablero

44121800

Borrador Para Tinta Con Escobiila

43201800

Cd-R

| 43201800

Cd-Rw

44121600

Cera Para Contar - Cera Dactilar Cuenta Fécil

44121700

imagenes

Cinta FARGO color 045010 ymcolor C/Redillo de limpieza P71250e 200

44122100

Chinches X 50

44122100

Cinta Adhesiva De Empaque En Rollo (Ancha)
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44122100

.

Cinta Adhesiva Magica

44122100

Cinta Adhesiva Para Enmascarar 12Mm

44122100

Cinta Adhesiva Para Enmascarar 48Mm

44122100

Cinta Adhesiva Transparente (Delgada)

44121600

Cintas Porta Escarapela Con Gancho

44122100

Clip Estandar Pequefio X 100

44122100

Clip Estandar Pequefio Plastificado X 100

44121700

Colores

441227100

Clip Mariposa Gigante X 12

44121800

Corrector Liquido En Lapiz

44121600

Cosedora De Oficina 30 Hojas

44121600

Cosedora Industrial

43201827

Disco duro de una tera

43201827

Disco duro dos teras

43ZO1BOO

DVD-R Paquete X 50

14111537

Etiguetas de impresion térmica autoadhesivas para imprimir placas de
inventario (impresora ZEBRA GK420t) medidas aprox 5cm x 2,5cm

44121600

Fechador De Entintado Manual

14111504

Forma Continua Carta 1 Parte Caja X 3000

44122100

Gancho Legajador Plastico X 20

44122100

Gancho No..23/12 Caja Por 1000

44122100

Grapa No. 26/6 Caja X 5000

44122000

Gufa En Cartulina Carta Paquete X 5

60121301

Guillotina Manual Corte

144121700

Lapiz De Chequeo Mina Roja

144121700

Lapiz De Escritura Mina Negra

14111500

Libro De Actas 200 Folios

44122100

Libro De Actas 300 Folios

44121700

Marcador Borrable Desechable

44121700

Marcador Permanente

44121700

Marcador Permanente Punta Delgada (sharpie)

43202000

Memoria USB -

44121700

Micropuntas de colores

14111500

Notas Autoadhesivas Estandar/ Taco Minimo 100 Hojas

14111500

Notas Autoadhesivas Pequefias/ Taco Minimo 100 Hojas

44121600

Numerador Entintado Manual 8 Digitos

14111500

Papel Bond 75G Carta Caja X 10 Resmas

14111500

Papel Bond 75G Oficio Caja X 10 Resmas

14121810

Papel Carbén Para Escritura Carta X 100

14111800

Papel Contact Transparente

14111500

Papel Para Plotter 75 GR DE 91,4 CM X 50 MT
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44121600 | Pegante En Barra
44121600 | Pegante Instantaneo

44121600 | Pegante Liquido 225G

44121600 | Pegante en garrafa

44101600 | Perforadora Para Oficina De 2 Huecos
44101600 | Perforadora industrial 2 Huecos 120 hoias .
26111702 | Pilas Alcalinas AA No Recargables Par -
26111702 | Pilas Alcalinas AA Recargables Par
26111702 | Pilas Alcalinas AAA No Recargables
44111800 | Regla Piastica

44121700 | Resaltador Desechable

44121600 Rétulos autoadhesivos para la aplicacion manual REF: 1183 color verde
(Press-Aplique x sobre )

44121600 Rotulos autoadhesivos para la aplicacién manual REF: 1183 color rojo (Press-
Aplique x sobre )

44121600 Rotulos Adhesivos para carnet Ref: rotulo laser 3140 carpeta X 2880 32x16
pres plique '

44121600 | Sacaganchos Para Grapa

44122000 | Separador Plastico Carta Paquete X 5

44121600 | Silicona Liquida

44121500 | Sobre De Felpa Para Cd

44121500 | Sobres blancos de manila tamafio 1/2 Carta (17,5 X 24 cm)
44121500 | Sobre De Manila Carta Paguete X 100

44121500 | Sobre De Manila Oficic Paquete X 100

44121500 | Sobre De Manila Radidlogo Paquete X 100

44121500 | Sobre De Pago Paquete X 100

44121500 | Sobre Medio Oficio Paquete X 100

44121600 | Tabla Planillera

44111900 | Tablero En Acrilico 80 x 120

44111900 | Tablero En Corcho 80 X 120 cm

44121700 | Tajalapiz

14111815 | Tarjeta PVC Calibre 30 Para Carnet Institucional Paguete X100
41111926 | Tarjeta blanca HID CONTROL DE ACCESO (FACILITY CQODE132)
44121600 | Tijera De Acero Inoxidable

44121600 | Tijeras Punta Roma

44121904 | Tinta Para Sello 28 A 30 cc Negro

44111515 | Cajas Para Archivo Central Referencia X-200 Membreteada.
44122003 | Carpeta Tipo 4 Aletas En Cartulina Blanca Tipo Propalcote
44122003 | Carpeta membreteada Lomo negro

24. ; Qué controles se tienen implementados para la entrega de papeleria?
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Respuesta: La supervision del contrato de suministro No. 2019-1689, remiti, via
correo electrénico, comunicacion a las diferentes dependencias de la SDM, citando
algunas’ recomendaciones a tener en cuenta para la entrega de elementos de
-papeleria, dentro de las que se destacan las siguientes como mecanismos de

control para tal fin:

o Las solicitudes de elementos de papeleria y Utiles de oficina, deberan
efectuarse los cinco (5) primeros dias de cada mes.

» Las solicitudes solo se atenderan si vienen en el formato establecido para tal
fin, es decir en el "FORMATO REQUERIMIENTO DE ALMACEN", cédigo
PA01-PR12-F02, diligenciado en su totalidad y firmado por el Jefe del area

solicitante.
e |las solicitudes deberan remitirse al correo
electronico veasallas@movilidadbogota.gov.co, con .. copia

a nmartinez@movilidadbogota.gov.co
" Previo a cada solicitud de materiales, las dependencias deberan identificar,
al interior de las mismas, la existencia de los elementos a requerir. En caso
de que cuenten con existencias, deben abstenerse de solicitar adicionales,
- . para asi evitar acumulacion de bienes.

* La entrega de materiales estd sujeta a la existencia de los mismos. El
contrato de suministro suscrito contempla unos items especificos y
cantidades limitadas para cada uno de ellos.

» Dado que el contrato suscrito corresponde a un contrato de suministro en [a
modalidad de outsourcing, ef Contratista sera el responsable de efectuar ias
entregas en los lugares indicados por cada dependencia.

* En el formato PA01-PR12-F02 solicitamos indicar Ia ubicacion de la oficina: * .
donde el proveedor debera entregar lo requerido, es decir, informar sede,
oficina, piso, extension telefénica y demas datos que faciliten el proceso de
entrega.

* La persona encargada de recibir los materiales, debera verificar las
cantidades y materiales suministrados y firmar la remision que le
suministrara el proveedor.

Las solicitudes que se reciben posteriormente al quinto dia calendario de cada mes,
son atendidas en el mes siguiente.

Adicionalmente, para el primer mes de ejecucion del contrato de suministro No.
2019-1689, dado que no se habia tenido la oportunidad de proveer elementos de
papeleria a las dependencias por el término de marzo a junio de 2019, se establecié
que, en la medida en que se contara con existencias se les proveia hasta el 90% de
las cantidades solicitadas.
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Posteriormente para los meses de agosto y septiembre, el porcentaje de entrega
para las cantidades requeridas por las dependencias se establecio en 70% y 50%,

respectivamente, considerando iguaimente las cantidades disponibles para las
referencias contratadas. _ ‘ -

25. ;Qué controles se tienen implementados para determinar si las oficinas estan
haciendo uso adecuado de los elementos de papeleria y elementos de oficina?

Respuesta: A partir del mes de agosto de la vigencia, se han realizado visitan a

* algunas de las areas que han requerido elementos de papeleria para verificar que
las referencias entregadas por el Contratista sean aquellas contratadas y que se
encuentren en buenas condiciones. ‘

En dicha observacion de campo, se ha podido verificar con las dependencias las
existencias de elementos y se hace mencién sobre la importancia de solicitar lo
estrictamente necesario.

26. ¢Cual es la periodicidad de la entrega de elementos de oficina?

Respuesta: Los elementos que se entregan a las areas que los solicitan se hace
una vez al mes, previa solicitud de las mismas en el formato definido para tal fin.

Se anexan los archivas en Excel para las preguntas que aplican, las cuales son remitidos
en el CD.

Cordialmente,

Se anexa: lo anunciado en un CD

Participaren en la elaboracion: Diana Herrera — Direccion de Talento Humano)%(
Maritza Contés Cristancho ~ Directién de Talento Humanoﬁ%
Andrea Gacha - Direccién de Talento HuranoMa
Jaime Lemus- Subdireccién Financiesa
Maria Consuelo Aristizabal — Subdireccién Financiera ~2#7 (e
Maria Constanza Barco Pérez - Oficina Asesora djﬁComunicaciones y Cultura para la Movilidad
Diana Marcela Rojas — Direccion de Contratacion .
Neyfy Rubiela Martinez - Subdireccién Administrativa
Ivan Acevedoe - Subdireccion Administrativ% :
Jahir Emesto Guerrero Rozo - Subdireccion Administrajs ay’
Johan Alexis Barrantes - Subdireccion Administrativa -ﬁﬂ'
Mauricio Joya - Subdireccion Administrativa
Angélica Maria Arias — Subdireccion Adminisirativa

Carlos Bonilla — Subsecretaria de Gestion Corporaﬁ@ .
Doris Nancy Alvis Palma — Contratista Subdireccién inistrativa 7"’-”"’
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