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DEPENDENCIAS

DESPACHO DEL SECRETARIO
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO

INDICE DE
OPORTUNIDAD

99%

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

100%

OFICINA DE CONTROL INTERNO

100%

OFICINA ASESORA DE PLANEACION INSTITUCIONAL

100%

OFICINA DE SEGURIDAD VIAL

83%

OFICINA DE GESTION SOCIAL

89%

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES Y CULTURA PARA LA MOVILIDAD

DIRECCION DE INTELIGENCIA PARA LA MOVILIDAD

89%

99%

DIRECCION DE PLANEACION PARA LA MOVILIDAD

99%

SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA

97%

SUBDIRECCION DE TRANSPORTE PRIVADO

99%

SUBDIRECCION DE TRANSPORTE PUBLICO

99%

SUBDIRECCION DE LA BICICLETA Y EL PEATON

DIRECCION DE INGENIERIA DE TRANSITO

99%

92%

SUBDIRECCION DE SENALIZACION

96%

SUBDIRECCION DE PLANES DE MANEJO DE TRANSITO

99%

DIRECCION DE GESTION DE TRANSITO Y CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE

87%

SUBDIRECCION DE GESTION EN VIA

89%

SUBDIRECCION DE SEMAFORIZACION

99%

SUBDIRECCION DE CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE

DIRECCION DE ATENCION AL CIUDADANO

99%

94%

DIRECCION DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS AL TRANSITO Y TRANSPORTE

98%

SUBDIRECCION DE CONTRAVENCIONES

90%

SUBDIRECCION DE CONTROL E INVESTIGACIONES AL TRANSPORTE PUBLICO

DIRECCION DE GESTION DE COBRO

99%

100%

DIRECCION DE REPRESENTACION JUDICIAL

91%

DIRECCION DE CONTRATACION

100%

DIRECCION DE NORMATIVIDAD Y CONCEPTOS

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

100%

95%

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

100%

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

98%

SUBDIRECCION FINANCIERA

98%
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