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INTRODUCCION

La SDM dispone permanente de informacién sobre su talento humano para la eficiente
gestion estratégica, como lo establece el Manual Operativo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG).

Por tal motivo y con el fin de acatar los lineamientos para la rendicion de cuentas y el
fomento del control social en materia de gestion integral del talento humano distrital
establecidos en la Circular Conjunta Externa No. 006 del 28 de junio de 2022 expedida
por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., la Veeduria Distrital y el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, se presenta el siguiente informe,
el cual contiene informacién general relacionada con la caracterizacién de contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en el cual se identifican
datos como: niumero de personas naturales vinculadas, su caracterizacion poblacional-
diferencial y nimero de contratistas vinculados haciendo uso del banco de hojas de vida
de Bogotd "Talento No Palanca".
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Al30 dejunio 2023, 2.323 personas naturales se encontraban vinculadas como contratistas
de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion®.

1.1 Distribucién por género:
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Total general 2.323
1.2 Grupo etario:
. ~ _._ . Noimerode
Grupo Etario _ FRd contratistas
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70 registra No registra 22
Total general 2.323

1 Segun informacion reportada en SIDEAP con corte al 30 de junio 2023.
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1.3 Pertenencia étnica:
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1.4 Condicidon de discapacidad:
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Afrocolombiano o
afrodescendiente

Palenquero
Pueblos indigenas
(en blanco)

Total general

. . ~ Nimero de
(i contratistas \

Auditiva
Fisica
Multiple
Visual

(en blanco)
Total general

NUmero de
contratistas
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2. CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS HACIENDO USO DEL BANCO DE
HOJAS DE VIDA DE BOGOTA “TALENTO NO PALANCA”

Total 2.323 100
contratos

suscritos

Total suscritos 1.114 48
por talento no

palanca?

2 Fuente base de datos Sistema bdasico de contratacion SDM que se remitid a Talento humano, que marco
las personas que fueron vinculadas por TNP.
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