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Gestion Social y Participacion Ciudadana en la Movilidad Distrital

El compromiso de la Secretaria Distrital de Movilidad es fortalecer la confianza
ciudadana y afianzar su sentido de identidad y corresponsabilidad con la movilidad.

La Oficina de Gestion Social de la Secretaria Distrital de Movilidad se encarga de
promover y facilitar que las politicas, planes, programas y proyectos relacionados con
la movilidad en Bogota D.C., incorporen lineamientos de politica y estrategias para la
sostenibilidad social y el logro de los beneficios sociales esperados con una
perspectiva inclusiva y diferencial. De igual manera, implementa estrategias de
participacion que le permita a la ciudadania informarse, expresarse y organizarse
alrededor de temas de movilidad desde el principio de corresponsabilidad, logrando
que la entidad incorpore en sus procesos estratégicos, misionales, de apoyo y
evaluacion los resultados de la participacion ciudadana.

En este sentido, el Plan Institucional de Participacion (PIP) es la herramienta a través
de la cual, la Oficina de Gestién Social implementa acciones que incentivan la
corresponsabilidad, garantizando que la ciudadania sea un actor central en la gestion
de la movilidad distrital.

En el marco del Plan Estratégico de Participacion, El Equipo de Gestién Social Local
ejecuta acciones en la linea estratégica No. 3 “Gestiéon Social Territorial”, la cual
esta dirigida a generar espacios de participacion ciudadana frente a los temas de
movilidad de la ciudad, tanto urbana como rural, que permiten el didlogo continuo
entre la Secretaria Distrital de Movilidad y la ciudadania con la finalidad de promover
la colaboracion y el reconocimiento de las necesidades del territorio en temas de
movilidad en las 20 localidades del Distrito.

De esta manera, la Gestion Social Territorial, apunta al relacionamiento directo de la
ciudadania con la entidad con el fin de involucrarla en el desarrollo de politicas, planes,
programas y proyectos de movilidad. Asimismo, fomenta el control social y la
participacion en los territorios a través de estrategias de cualificacion, acciones de
informacion y divulgacion, la articulacion interinstitucional en la escala local, la
promocién de los escenarios de participacion de la entidad y la orientacion a la
ciudadania y a los entes de control.
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Agendas Participativas de Trabajo — APTs

En el marco de la Linea Estratégica No. 3, la gestion de las Agendas Participativas de
Trabajo (APTS) constituye una actividad relevante. Estas agendas se componen en
los diversos escenarios de interaccion ciudadana y responden a los requerimientos
de la comunidad que la Oficina de Gestion Social puede resolver directamente, acorde
a los alcances misionales de las lineas de accion del Plan Institucional de
Participacion.

En este sentido, las peticiones vinculadas al desarrollo de actividades de participacion
ciudadana, como mesas de trabajo, reuniones, recorridos territoriales y jornadas de
cualificacién, se adoptan bajo la actividad de APTs para su gestion desde la OGS. En
contraste, las solicitudes relacionadas con la ejecucién de acciones técnicas como,
sefalizacion, seguridad vial, semaforizacion o control del transito, entre otras y que se
den en el marco de acciones del EGSL en donde no haya presencia de las areas
misionales, son recepcionadas y luego direccionadas a través de los medios oficiales
de radicacion de la entidad para su respuesta.

A continuacién, se muestra el balance para el segundo trimestre del afio 2026 para
las APTS.

Durante el segundo trimestre del 2026 el Equipo de Gestidén Social Local, gestion6 un
total de 384 Agendas Participativas de Trabajo, donde se impactdé un total 393
ciudadanos y ciudadanas, es importante mencionar que estas solicitudes fueron
atendidas en su totalidad y en los tiempos sefialados normativamente.

Se observo que el eje con mayor representacion es el relacionado con la invasion de
espacio publico con 124 solicitudes lo que muestra que, la recuperacion del espacio
publico es la mayor preocupacion de la ciudadania y el eje donde mas se concentran las
Agendas Participativas de Trabajo para este reporte.

A continuacion, Las tablas uno y dos muestran el resumen de las teméaticas de las
solicitudes y su frecuencia por localidad.
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Tablas 1y 2 APTs Trimestre |l 2026

TEMATICA TOTAL

Bicitaxis y transporte informal 1 SOLICITUDES EGSL SEGUNDO TRIMESTRE (CORTE MAYO) 2025

Carga y descarga 3

Control social 16

Creacion de documentos técnicos y de apoyo 1

Disefio de estrategias 6 .

Estacionamiento inteligente en via 1 NUMERO LOCALIDAD TOTAL SOLICITUDES | ATENDIDAS | EN PROCESO

Gestion de solicitudes 30

Infraestructura 2

Instacias de participacion 9 1 USAQUEN 19 19 0

Invasién del espacio publico 124 > CHAPINERO 30 30 0

Jornadas informativas acciones OGS 17 3 SANTA FE 12 1 0

Jornadas informativas de apoyo a la secretaria 4 2 SAN CRISTOBAL 7 7 0

Linea técnica y orientacion de enfoques diferenciales 1 5 USVE Ty pTl )

Operativos 41 5 TOGUELTO 5 o o

Plan de Manejo de Transito 5 7 BOSA n n o

Registro de bicicletas 11

Relacionamiento y orientacion a la ciudadania y entes de control 12 8 KENNEDY d %0 °

Revisién de documentos técnicos y de apoyo 19 ° FONTIEON 5 5 0

Seguridad vial 8 10 ENGATVA 41 41 0

Semaforizacion 4 1 SUBA 24 2 0

Sensibilizacion o cualificacién 11 12 BARRIOS UNIDOS 1 1 0

Sefializacion 31 3 TEUSAQUILLO 7 i 0

Socializacién reductores de velocidad 1 1 MARTIRES 6 6 0

Temas de bicicleta 12 15 ANTONIO NARINO 38 38 0

Temas de peaton 11 16 PUENTE ARANDA 13 13 0

Transporte publico 2 17 CANDELARIA 30 30 0

Visibilizacién de fechas conmemorativas 1 18 RAFAEL URBBE 23 23 0

TOTAL 384 19 CIUDAD BOLVAR 12 12 0
20 SUMAPAZ 24 24 0

TOTAL SOLICITUDES 384 384 0

Fuente: Datos Oficina de Gestion Social 2026- EGSL

Produccion: Oficina de Gestién Social-Equipo Articulador EGSL



