‘* SECRETARIA DE
BOGOT. MOVILIDAD

CARACTERIZACION DEL TALENTO HUMANO DE LA SDM
Il TRIMESTRE 2026
Mediante Decreto No. 490 del 15 de octubre de 2025, se modifico la planta de empleos de la Secretaria

Distrital de Movilidad y cuenta actualmente con los siguientes cargos:

PLANTA SDM
NIVEL JERARQUICO No. DE CARGOS
DIRECTIVO 36
ASESOR 10
PROFESIONAL 404
TECNICO 637
ASISTENCIAL 68
TOTAL 1155

Tabla 1. Niveles planta de personal - Fuente: Direccién de Talento Humano Il Trimestre 2026

CARGOS PROVISTOS POR NIVEL JERARQUICO

Se presenta la planta provista por nivel jerarquico para los meses de abril, mayo y junio de 2026:

NIVEL JERARQUICO No. DE CARGOS No. DE CARGOS No. DE CARGOS
PROVISTOS ABRIL PROVISTOS MAYO PROVISTOS JUNIO
DIRECTIVO 34 34 34
ASESOR 9 9 9
PROFESIONAL 336 335 335
TECNICO 602 601 598
ASISTENCIAL 59 58 56
TOTAL 1040 1037 1032

Tabla 2. Cargos Provistos por Niveles- Fuente: Direccién de Talento Humano Il Trimestre 2026
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CARGOS PROVISTOS POR TIPO DE VINCULACION
Se presenta la planta provista por tipo de vinculacion para los meses de abril, mayo y junio de

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

2026:

TIPO DE VINCULACION No. DE CARGOS No. DE CARGOS No. DE CARGOS
PROVISTOS PROVISTOS PROVISTOS

ABRIL MAYO JUNIO

CARRERA 499 505 503

ADMINISTRATIVA

PERIODO PRUEBA 12 5 5

ENCARGO 77 76 75

PROVISIONALIDAD 409 408 407

LIBRE NOMBRAMIENTO Y 43 43 43

REMOCION

TOTAL 1040 1037 1032

Tabla 3. Cargos Provistos por Tipo de Vinculacién- Fuente: Direccién de Talento Humano Il Trimestre 2026

DISTRIBUCION POR GENERO

Respecto a la distribucion por género, se encuentra la siguiente distribucion:

NIVEL No. DE CARGOS N%RD;VCISTROGSOS No. DE CARGOS
JERARQUICO/GENERO PROVISTOS PROVISTOS
MAYO
ABRIL JUNIO
Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino
DIRECTIVO 18 16 18 16 18 16
ASESOR 6 3 6 3 6 3
PROFESIONAL 168 168 167 168 167 168
TECNICO 106 496 105 496 105 493
ASISTENCIAL 29 30 28 30 27 29
TOTAL 327 713 324 713 323 709

Tabla 4. Cargos Provistos por distribucién por género- Fuente:
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GRUPO ETARIO

En cuanto a la distribucién por grupo etario, se cuenta con los siguientes datos:
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Mes abril:
NIVEL JERARQUICO | DE18a28 ANOS | DE29a 39 DE 40 a 50 51 O MAS
ANOS ANOS
DIRECTIVO 0 13 11 10
ASESOR 0 2 6 1
PROFESIONAL 8 115 135 78
TECNICO 55 262 199 86
ASISTENCIAL 4 25 17 13
TOTAL 67 417 368 188

Tabla 5. Cargos Provistos por grupo etario- Fuente: Direccion de Talento Humano Il Trimestre 2026

Mes Mayo:
NIVEL JERARQUICO | DE 18 a 28 ANOS | DE29a 39 DE 40 a 50 51 O MAS
ANOS ANOS
DIRECTIVO 0 13 11 10
ASESOR 0 2 6 1
PROFESIONAL 7 113 136 79
TECNICO 55 261 199 86
ASISTENCIAL 3 25 17 13
TOTAL 65 414 369 189
Tabla 6. Cargos Provistos por grupo etario- Fuente: Direccion de Talento Humano Il Trimestre 2026
Mes Junio:
NIVEL JERARQUICO DE 18 a 28 ANOS DE 29 a 39 DE 40 a 50 51 O MAS
ANOS ANOS
DIRECTIVO 0 13 11 10
ASESOR 0 2 6 1
PROFESIONAL 7 113 136 79
TECNICO 54 260 198 86
ASISTENCIAL 3 24 17 12
TOTAL 64 412 368 188

Tabla 7. Cargos Provistos por grupo etario- Fuente: Direccién de Talento Humano Il Trimestre 2026




