
DEPENDENCIAS INDICE DE OPORTUNIDAD

DESPACHO DEL SECRETARIO 100,0%

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO 100,0%

OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 100,0%

OFICINA DE CONTROL INTERNO 83,3%

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 100,0%

OFICINA DE SEGURIDAD VIAL 93,5%

OFICINA DE GESTIÓN SOCIAL 98,4%

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES Y CULTURA PARA LA MOVILIDAD 100,0%

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA DE MOVILIDAD 77,8%

DIRECCIÓN DE INTELIGENCIA PARA LA MOVILIDAD 98,7%

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN DE LA MOVILIDAD 100,0%

SUBDIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA 100,0%

SUBDIRECCIÓN DE TRANSPORTE PRIVADO 97,8%

SUBDIRECCIÓN DE TRANSPORTE PÚBLICO 98,7%

SUBDIRECCIÓN DE LA BICICLETA Y EL PEATÓN 97,3%

SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN DE LA MOVILIDAD 97,5%

DIRECCIÓN DE INGENIERÍA DE TRÁNSITO 97,1%

SUBDIRECCIÓN DE SEÑALIZACIÓN 97,7%

SUBDIRECCIÓN DE PLANES DE MANEJO DE TRáNSITO 99,0%

DIRECCIÓN DE GESTIóN DE TRÁNSITO Y CONTROL DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE 100,0%

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN EN VÍA 99,2%

SUBDIRECCIÓN DE SEMAFORIZACIÓN 99,8%

SUBDIRECCIÓN DE CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE 96,6%

SUBSECRETARÍA DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA 95,8%

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 99,7%

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS AL TRANSITO Y TRANSPORTE 100,0%

SUBDIRECCIÓN DE CONTRAVENCIONES 99,2%

SUBDIRECCIÓN DE CONTROL E INVESTIGACIONES AL TRANSPORTE PÚBLICO 99,9%

SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN JURÍDICA 100,0%

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE COBRO 99,5%

DIRECCIÓN DE REPRESENTACIÓN JUDICIAL 98,3%

DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 99,8%

DIRECCIÓN DE NORMATIVIDAD Y CONCEPTOS 100,0%

SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN CORPORATIVA 98,7%

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 99,7%

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 100,0%

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 97,6%

SUBDIRECCIÓN FINANCIERA 96,8%

Indice de oportunidad II Semestre 2025 99,25%

INDICE DE OPORTUNIDAD DE LAS RESPUESTAS II SEMESTRE 2025


