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Bogota D.C, 18 de enero de 2019

NOTIFICACION POR AVISO N°. 9413 RESOLUCION FALLO No. 5464-18

Senior (a)

REPRESENTANTE LEGAL

YELLOW CAB 100% SAETY LTDA - YELLOW CAB LTDA
NIT. 900646755

CALLE 12 BIS No. 71F-08

La Ciudad
RESOLUCION No. 5464-18
EXPEDIENTE: ] 1528-17
FECHA DE EXPEDICION: 12/6/2018

Teniendo en cuenta que, ante el desconocimiento de la informacién del domicilio o residencia del
investigado no fue posible notificar la RESOLUCION FALLO N° 5464-18 DE 12/6/2018 del
expediente No. 1528-17 expedida por la Subdireccién de Investigaciones de Transporte Publico, en
los términos de los Articulos 67 y 68 de la Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, el despacho procede a realizar |a notificacion por aviso por
medio de la presente publicacion por un término de cinco (5) dias habiles contados a partir de 18 de
enero de 2019 en la pagina web www.movilidadbogota.gov.co /subdireccién de investigaciones de
transporte publico (link) y en la Oficina de Copia de Audiencias ubicada en la Carrera 28A N° 17A-
20 PALO QUEMAQ, Piso 1°., de conformidad con lo establecido en el Articulo 62 de la citada Ley.

Contra la RESOLUCION FALLO N® 5464-18 DE 12/6/2018 del expediente No. 1528-17, NO
PROCEDE RECURSQ ALGUNO, segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 336 de 1996 en
concordancia con el articulo 2.2.1.8.2.5 del Decreto 1079 de 2015.

Se advierte a la investigada gue la notificacién se considerara surtida al finalizar el dia
siquiente al retiro del presente aviso.

Se adjunta a este aviso en cinco (5) folios copia integra ia RESOLUCION FALLO N¢ 5464-18
DE 12/6/2018 del expediente No. 1528-17

CERTIFICO QUE EL PRESENTE AVISO SE FIJA HOY 18

: AVIS( £ ENERG{TE 2019 A LAS 7:00 A M.
POR EL TERMINO DE CINCO DIAS HABILES.

/' rl : ‘_.;. .
L T
IN'GRiD @bﬂﬁq PENA RODRIGUEZ

FIRMA RESPONSABLE FIJACION:

CERTIFICO QUE EL PRESENTE AVISC SE DESFIJA HOY 24 DE ENERO DE 2019 A LAS 4:30
P.M

FIRMA RESPONSABLE DESFIJACION:

INGRID CAROLINA PENA RODRIGUEZ
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9 B X, nadiente 1528-17

RESOLUCION No. _ % ‘

POR LA CUAL SE FALLA LA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA
ADELANTADA CONTRA LA EMPRESA DE TRANSPORTE YELLOW CAB |
100% SAFETY LIMITADA - YELLOW CAB LTDA., IDENTIFICADA CON NIT.
900.646.755-1

EL SUBDIRECTOR DE INVESTIGACIONES DE TRANSPORTE PUBLICO DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD, en ejercicio de las facultades
legales y en especial las que le confiere las Leyes 105 de 1993, 336 de 1996 y
1437 de 2011, Decreto 1079 de 2015 y 567 de 2006 y con fundamento en los
siguientes:

1. HECHOS

A través de Memorando SDM-DCV-113885-16 avocado en conocimiento conocido
por la Subdireccidén de Investigaciones de Transporte Plblico el dia dos (2) de
septiembre de 2016, la Direccion de Control y Vigilancia de la Secretara Distrital
de Movilidad solicité a esta Subdireccién la apertura de investigacion
administrativa contra la empresa YELLOW CAB 100% SAFETY LIMITADA -
YELLOW CAB LTDA , identificada con NIT. 900.646.755-1, como consecuencia de
los resultados obtenidos en la visita administrativa integral realizada el primero (1)
de agosto de 2016.

La Subdireccién de Investigaciones de Transporte Plblico de la Secretaria Distrital
de Movilidad mediante Resolucion No. 2484-17 del 31 de agosto de 2017, abrié
investigacion administrativa a la empresa de transporte YELLOW CAB 100%
SAFETY LIMITADA - YELLOW CAB LTDA., identificada con NIT. 900.646.755-1,
por tres cargos discriminados asi: primer cargo, incurrir presuntamente en el
incumplimiento frente a la obligacién de contar con un programa documentado de
capacitaciones para conductores; segundo cargo, por presuntamente permitir la
operacion de los vehiculos que conforman su parque automotor por conductores
que no cuentan con afiliacion al sistema de seguridad social como cotizantes: y
tercer cargo, por presuntamente no suministrar informacion respecto de |a
ejecucion del mantenimiento preventivo de sus equipos. (Folios 18 al 20)

La Resolucion No. 2484-17 del 31 de agosto de 2017, fue notificada
personalmente a la empresa por conducto de su representante legal CESAR
MAURICIO RODRIGUEZ LOPEZ, como consta en acta de fecha veintisiete (27)
de septiembre de 2017. (Folios 22 al 25)

La empresa YELLOW CAB 100% SAFETY LIMITADA - YELLOW CAB LTDA., a
través del representante legal presentd escrito de descargos mediante radicado
SDM-159718 de fecha once (11) de octubre de 2017, en el cual expresa
voluntariamente aceptacion frente a los tres (3) cargos relacionados en la
Resolucién No. 2484-17 del 31 de agosto de 2017. (Folios 26 al 28)
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“Es toda accién u omision que vulnere la prestacién del servicio
publico de transporte terrestre automotor en los términos
definidos en la ley o en los reglamentos de cada modalidad de
servicio”. (Negrilla ajena al texto).

El articulo 35 inciso tercero de la Ley 336 de 1996:

“..)

Las empresas de transporte ptblico deberan desarrollar los programas
de capacitacion a través del SENA o de las entidades especializadas,
autorizadas por el Ministerio de Transporte, a todos los operadores de
los equipos destinados al servicio publico, con el fin de garantizar la
eficiencia y tecnificaciéon de los operarios.

(..)"

El articulo 34 inciso tercero de la Ley 336 de 1996:

“..)

Las empresas de transporte publico estan obligadas a vigifar y constatar
que los conductores de sus equipos cuenten con la licencia de
conduccion vigente y apropiada para el servicio, asi como su afiliacion
al sistema de seguridad social segin los prevean las disposiciones
legales vigentes sobre la materia. La violacion de lo dispuesto es este
articulo acarrearé las sanciones correspondientes.

(..)

Adicionalmente, el inciso primero del articulo segundo (2) y el articulo tercero (3)
de la Resolucién 315 de 2013 expedida por el Ministerio de Transporte hace
referencia a la obligatoriedad que les asiste a las empresas de transporte terrestre
automotor de realizar directamente el mantenimiento preventivo de los vehiculos
de servicio publico vinculados a su parque automotor.

Por su parte, el Decreto 1079 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Transporte sefiala:

“Articulo 2.2.1.3.4.1. Prohibicion. L.a empresa de servicio publico de
transporte individual que permita la operacion de sus vehiculos por
conductores que no se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad
Social, incurrira en una infraccion a las normas de transporte, que daré
lugar a las sanciones establecidas en el articulo 46 de la Ley 336 de
1996 y en atencidén a las circunstancias a la suspensién de la
“habilitacion y permiso de operacién, de conformidad con lo establecido
en el articulo 281 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 113
del Decreto 2150 de 1995 o la norma que lo adicione, modifique o
sustituya.”

El mismo Decreto 1079 de 2015, establece el objeto y los principios del servicio
publico de ftransporte terrestre automotor individual de pasajeros, en el
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3.2.2, En formato PDF encontramos un archivo marcado con el nombre “ACTA
YELLOW CAB’ el cual consta de siete (7) folios escaneados, que corresponden al
acta de visita administrativa de fecha primero (1) de agosto de 2016.

3.2.3. En formato PDF encontramos un archivo marcado con el nombre
“INFORME YELLOW’ el cual consta de quince (15) folios escaneados, que
corresponden al acta de visita administrativa de fecha primero (1) de agosto de
2016.

3.24. En archivo EXCEL se encuentra la denominada “LISTA CHEQUEO
CONDUCTORES YELLOW’ obrante en un (1) folio correspondiente a veintitin (21)
conductores.

3.2.5. En archivo EXCEL se encuentra la denominada “LISTA CHEQUEO
VEHICULOS YELLOW" obrante en un (1) folio correspondiente a veintitn (21)
vehiculos.

3.2.6. En archivo EXCEL se encuentra la denominada “PARQUE AUTOMOTOR
YELLOW CAB" obrante en un (1) folio correspondiente a veintitn (21) vehiculos.

3.3. Consulta efectuada en la pagina web del Registro Unico Empresarial Social
Camaras de Comercio respecto de la empresa YELLOW CAB 100% SAFETY
LIMITADA - YELLOW CAB LTDA. (Folios 4 al 5)

Frente al Registro Unico Empresarial y Social de la Camara de Comercio de Ia
empresa YELLOW CAB 100% SAFETY LIMITADA - YELLOW CAB LTDA, se
considera observa que no existe anotacion alguna que permita establecer
circunstancia diferente a que en el momento de los hechos esta se encontraba
‘desarrollando su objeto social el cual se fundamenta en la industria del transporte
y se identifica al representante legal, sus facultades y limitaciones.

3.4. Copia simple del acta de visita administrativa realizada el primero (1) de
agosto de 2016 a la empresa YELLOW CAB 100% SAFETY LIMITADA - YELLOW
CAB LTDA. (Folios 6 al 9)

3.5. Copia simple del formato de informe de la visita administrativa realizada el
primero (1) de agosto de 2016 a la empresa YELLOW CAB 100% SAFETY
LIMITADA - YELLOW CAB LTDA. (Folios 10 al 17)

Una vez decretadas, practicadas e incorporadas al plenario las pruebas
correspondientes, este Despacho dispone correr trastado a la empresa investigada
para alegatos, en aplicacion de lo preceptuado en el inciso segundo del articulo 48
de la Ley 1437 de 2011 — Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

4, CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Atendiendo los hechos descritos y las disposiciones normativas citadas que
constituyen el sustento juridico de ia presente investigacién y una vez verificado
que no se presentan vicios que invaliden la actuacién, que se estructuraron los
principios de las actuaciones administrativas y la competencia de esta
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Lo anterior, conduce a que este Despacho, con fundamento al articulo 44 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
imponga sancion pecuniaria de acuerdo a los fines de la norma que ia autoriza vy
proporcional a los hechos que e sirven de causa, entendiéndose estos como los
que dieron lugar al inicio de la actuacién administrativa y los que se susciten en el
desarrollo de la misma.

En conclusién, probado como se encuentra dentro de la presente investigacion
administrativa, que la empresa investigada YELLOW CAB 100% SAFETY
LIMITADA - YELLOW CAB LTDA., identificada con NIT. 900.646.755-1. es
responsable por primero: incurrir presuntamente en el incumplimiento frente a la
obfigacién de contar con un programa documentado de capacitaciones para
conductores; segundo, por presuntamente permitir la operacién de los vehicuios
que conforman su parque automotor por conductores que no cuentan con
afiliacion al sistema de seguridad social como cotizantes; y tercero, por
presuntamente no suministrar informacién respecto de la ejecucion del
mantenimiento preventivo de sus equipos. Contraviniendo la normatividad prevista
en los articulos 34 y 35 de la ley 336 de 1996, articulo 2.2.1.3.4.1. del Decreto
1079 de 2015, y el articulo 2 inciso 1 y el articulo 3 de la Resolucion 315 de 2013
emitida por el Ministerio de Transporte. De tal manera que de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 336 de 1998, se sancionara con multa y se
procedera para efectos de graduacién a dar aplicacién a lo establecido en el
articulo 2.2.1.8.4. del Decreto 1079 de 2015.

5. DOSIFICACION DE LA SANCION

La Ley 336 de 1996, en su articulo 46 previd como sancion la MULTA, para la
infraccién de prestacién de servicio no autorizado, asi:

“Articulo 46. Con base en la graduaciéon que se establece en el
presente articulo, las multas oscilaran entre 1 y 2000 salarios minimos
mensuales vigentes teniendo en cuenta las implicaciones de la
infraccion y procederan en los siguientes casos:

(...}

e. En todos los demés casos de conductas que no tengan asignada una
sancion especifica y constituyan violacién a las normas del transporte.

PARAGRAFO. Para Ia aplicacion de las multas a que se refiere el
' presente articulo, se tendrd en cuenta los siguientes parametros
relacionados con cada modo de transporte:

a. Transporte terrestre: de Uno (1) a setecientos ( 700) salarios
minimos mensuales vigentes (...).”

Asi mismo, este Despacho tendra en cuenta para la graduacion de la sancién que
la empresa investigada presentd aceptacion de cargos conforme o dispone la Ley
1437 de 2011, que a la letra establece: :
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Debe entenderse que la investigacidon administrativa que hace curso en esta
Subdireccién por la presunta comision de tres (3) conductas transgresoras de las
normas de transporte publico se tramita por el procedimients definido en el articulo
2.2.1.8.2.5 del Decreto 1079 de 2015, actuaciones las cuales en el caso que nos
ocupa no se surtiran por cuanto el procedimiento se termina anticipadamente en
virtud de la manifestacion expresa de la investigada.

En el caso sub examine, este ente investigador considera que como consecuencia
de no contar con un programa documentado de capacitaciones para conductores;
permitir la operacion de los vehiculos que conforman su parque automotor por
conductores que no cuentan con afiliacion al sistema de seguridad social como
cotizantes; y no suministrar informacion respecto de la ejecucion del
mantenimiento preventivo de sus equipos y teniendo en cuenta que la empresa
investigada en observancia del principio de economia procesal presentd
aceptacion de cargos, hay lugar a imponer la minima sancion de multa prevista en
el literal e) del articulo 46 de [a Ley 336 de 1996 en concordancia con el paragrafo
literal a) ibidem, la cual se dosificara en la minima, esto es, un (1) salario minimo
legal mensual vigente para la fecha de ocurrencia de los hechos frente a cada uno
de los tres (3) cargos, siendo el salario minimo legal mensual vigente para el afio
2017 de SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CICUENTA
Y CINCO PESOS M/CTE ($689.455), para un total de multa de DOS MILLONES
SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE
{$2.068.365).

En mérito de Ilo anteriormente expuesto, el SUBDIRECTOR DE
INVESTIGACIONES DE TRANSPORTE PUBLICODE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD, en uso de sus facultades legales,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR responsable a la empresa YELLOW CAB
100% SAFETY LIMITADA - YELLOW CAB LTDA., identificada con NIT.
800.646.755-1 por incurrir en las conductas sefialadas en la Resoluciéon de
apertura No. 2484-17 del 31 de agosto de 2017, al no contar con un programa
documentado de capacitaciones para conductores; permitir la operacion de los
vehiculos que conforman su parque automotor por conductores que no cuentan
con afiliacién al sistema de seguridad social como cotizantes; y no suministrar
informacion respecto de la ejecucion del mantenimiento preventivo de sus
equipos, acorde con lo sefialado en los articulo 34 y 35 de la Ley 336 de 1996,
articulo 2.2.1.3.4.1. del Decreto 1079 de 2015, y el articulo 2 inciso 1 y el articulo 3
de la Resolucion 315 de 2013 emitida por el Ministerio de Transporte. De
conformidad con la parte motiva del presente Acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: SANCIONAR a la empresa YELLOW CAB 100%
SAFETY LIMITADA - YELLOW CAB LTDA., identificada con NIT. 900.646.755-1,
con multa equivalente a tres (3) SMMLV, en cuantia de DOS MILLONES
SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($2.068.365), de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta
providencia. Valor que debera ser consignado a favor de la Secretaria Distrital de
Movilidad en la Secretaria Distrital de Hacienda - Ventanilla de Tesoreria
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